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PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU NO DISTRITO FEDERAL

PREGAO ELETRONICO N° 67/2021
(PROC. N° 0015854-75.2021.4.01.8005)

DISPUTA ABERTA

A Justica Federal de Primeiro Grau no Distrito Federal, por intermédio do Pregoeiro,
designado pela Portaria SECAD n° 48/2021, de 20 de julho de 2021, torna publico a abertura
de procedimento licitatorio, na modalidade Pregdo, na forma eletronica, do tipo menor preco,
pelo Sistema de Registro de Precos, obedecidas as disposigdes contidas na Lei 10.520, de 17
de julho de 2002, no Decreto 7.892, de 23 de janeiro de 2013, no Decreto n° 10.024, de 23 de
setembro de 2019, na Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, na Lei 12.846,
de 1° de agosto de 2013, na Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 05, de 26 de maio de 2017,
no que couber e, subsidiariamente, nas disposicdes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteragdes, independentemente de transcri¢do das normas regentes, bem como no Acérdao
n°® 1.214/2013 — TCU — Plenario e as condi¢des e exigéncias deste Edital e seus anexos.

Na data, horario e endereco eletronico abaixo indicado far-se-a a abertura da Sessao Publica de
Pregdo Eletronico, por meio do Sistema Eletronico COMPRASNET.

DIA: 14 de DEZEMBRO DE 2021

HORARIO: 14h (horirio de Brasilia/DF)

ENDERECO ELETRONICO: www.gov.br/compras/pt-br.
Codigo UASG: 090023

1. DO OBJETO

1.1 O objeto do presente Pregdo Eletronico consiste na prestagao de servicos de bombeiro
civil (brigada de Incéndio), por meio do Sistema de Registro de Pre¢os de forma continuada,
para atuagdo na area de seguranca contra incéndio, panico, abandono de edificagdes, primeiros
socorros e desenvolvimento e implantacdo de politica de prevencdo e seguranga contra
incéndio no ambito da Justica Federal de Primeira Instancia pelo periodo de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado nos termos da lei, conforme condi¢des, quantidades, especificagdes e
exigéncias contidas neste edital e seus anexos.

1.2 — Em caso de discordancia existente entre as especificagdes descritas no Comprasnet e as
especificagdes técnicas constantes deste Edital, prevalecerao as tltimas.
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1.3- O sistema de registro de precos ndo obriga a compra e a contratagdo de servigo, nem
mesmo nas quantidades indicadas no ANEXO I, podendo a Administracdo promover a
aquisi¢do e a contratacdo em unidades e de acordo com as suas necessidades.

1.4 - E expressamente vedado 3 CONTRATADA subcontratar, transferir ou ceder a terceiros
as obrigacOes resultantes da execucdo deste contrato, sob pena de incursdo nas sancdes
previstas nos arts. 77 a 80 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993.

2. DOS ANEXOS

2.1 - Sao partes integrantes deste Edital:

a) ANEXO I - Termo de Referéncia e seus Anexos;

b) ANEXO II — Modelo de Proposta de Pregos;

c¢) ANEXO III — Modelo de Declaragao de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada
e/ou com a Administra¢do Publica;

d) ANEXO IV — Quadro de Contingenciamento de Encargos Trabalhistas - Resolugao
CNJ n° 169/2013;

e) ANEXO V — Modelo de Declaracio demonstrativa de apuracdo dos percentuais
médios de recolhimento de PIS e COFINS;

f) ANEXO VI — Minuta da Ata de Registro de Pregos;

g) ANEXO VII — Minuta do Contrato.

3. DA DESPESA E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1 - O valor estimado mensal da contratacio ¢ de R$ 106.738,44 (cento e seis mil,
setecentos e trinta e oito reais e quarenta e quatro centavos).

3.1.1- O valor estimado anual da contratagdo ¢ de RS 1.280.861,28 (um milhao, duzentos e
oitenta mil, oitocentos e sessenta e um reais e vinte e oito centavos).

3.2- As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagdo orcamentaria
propria, prevista no or¢amento da Unido para o exercicio de 2022, na classificac¢do a seguir:

Gestao/Unidade (UG): 00001/090023

Programa de Trabalho: 168312 - Julgamento de Causas
Elemento de Despesa: 33.90.37 - Locacdo de Mao de Obra.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1 - Poderao participar deste Pregdo Eletronico, os interessados que atenderem a todas as
exigéncias, inclusive quanto a documentagdo, constantes deste Edital e seus anexos, e que
estiverem devidamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
- SICAF e no site: www.gov.br/compras/pt-br..

4.2 — A participacao no pregao eletronico dar-se-a pela utilizacdo de chave de identificagdo e
de senha pessoal e intransferivel, obtidas no sitio www.gov.br/compras/pt-br, onde também
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deverdo informar-se a respeito do seu funcionamento e regulamento e receber instrugdes
detalhadas para sua correta utilizagao.

4.3 - O uso da senha de acesso pela licitante ¢ de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacdo por ela efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou a SJIDF a responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso
indevido da senha, ainda que por terceiros.

4.4 — Como condig¢do de participagdo no Pregdo, o licitante devera assinalar '"sim" ou '""nao"
em campo proprio do sistema eletronico, relativamente as seguintes declaracdes: que se
enquadra como ME/EPP (se for o caso), estando apto a usufruir do tratamento favorecido,
previsto na LC n°® 123/2006; que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e
seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo; que inexistem
fatos impeditivos para sua habilitacdo; que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo
menor a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢cdo de aprendiz; que sua proposta foi elaborada
de maneira independente; que ndo possui empregados executando trabalho degradante ou
forcado; que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social; que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagao, conforme disposto no
art. 93 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991 e que cumprem a cota de aprendizagem nos
termo estabelecidos no art. 429 da CLT (se for o caso).

4.5 - Nao poderao participar desta licita¢ao:

4.5.1 - Empresas suspensas de participar de licitacdo e impedida de contratar com a JFDF,
durante o prazo da sancao aplicada;

4.5.2 - Empresas declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua
reabilitacao;

4.5.3 - Empresas impedidas de licitar e contratar com a Unido, durante o prazo da sangdo
aplicada;

4.5.4 - Empresas proibidas de contratar com o Poder Publico, em razdo do disposto no art. 72,
§ 8%, V, da Lei n® 9.605/98;

4.5.5 - Quaisquer interessados enquadrados nas vedacdes previstas no art. 9° da Lei n°
8.666/93;

4.5.5.1 - Entende-se por “participagdo indireta” a que alude o art. 9° da Lei n® 8.666/93 a
participagdo no certame de empresa em que uma das pessoas listadas no mencionado
dispositivo legal figure como socia, pouco importando o seu conhecimento técnico acerca do
objeto da licitagdo ou mesmo a atuag@o no processo licitatorio.
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4.5.6 - Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

4.5.7 - Empresas cujo estatuto ou contrato social ndo seja pertinente € compativel com o objeto
deste Pregao;

4.5.8 - Empresas que se encontre em processo de dissolu¢do, recuperacao judicial, recuperagdo
extrajudicial, faléncia, concordata, fusdo, cisdo, ou incorporagao;

4.5.9 - Empresario proibido de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 12 da Lei n.°
8.429/92;

4.5.10 - Consorcio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituicdo;

4.5.11 - Sociedades cooperativas, considerando as disposi¢des contidas no artigo 10° da
Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 5/2017, de 26 de maio de 2017.

4.5.12 - Institui¢des sem fins lucrativos, nos termos do paragrafo unico do art. 12 da Instrucao
Normativa SEGES/MP n° 05/2017;

4.5.13- sociedades integrantes de um mesmo grupo econdémico, assim entendidas aquelas que
tenham diretores, socios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos materiais,
tecnologicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem representando
interesse econdmico em comuin;

4.5.14 - A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢do acima elencada
sujeitard a licitante as sangdes previstas em lei e neste Edital.

5. DA VISTORIA

5.1. As licitantes interessadas poderao vistoriar o local em que os servigos serdo prestados, até
o ultimo dia util anterior a data fixada para a abertura da sessdo publica com o objetivo de
inteirar-se das condigdes e grau de dificuldade existentes, mediante prévio agendamento de
horario, junto & Se¢do de Seguranca Vigilancia e Transporte - SEVIT, no seguinte endereco:
Edificio-sede I, localizado no Setor de Autarquias Sul- SAUS, Quadra 2, Bloco G, Anexo,
Subsolo - CEP: 70.070-933, Brasilia/DF.

5.1.1- A vistoria podera ser previamente agendada pelo telefone, de segunda a sexta-feira, no
periodo das 13 horas as 17 horas pelo telefone (61) 3221-6470 ou 3521-3070.

5.1.2 - Tendo em vista a faculdade da realizag@o da vistoria, as licitantes ndo poderdo alegar o
desconhecimento das condigdes e grau de dificuldade existentes como justificativa para se
eximirem das obrigacdes assumidas ou em favor de eventuais pretensdes de acréscimos de
precos em decorréncia da execucao do objeto deste Pregao.
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6. DA PROPOSTA DE PRECOS

6.1 - A empresa licitante devera encaminhar, exclusivamente por meio do sistema,
concomitantemente com os documentos de habilitagdo exigidos neste edital, a proposta de
precos com a descri¢do completa do objeto ofertado, preenchida na forma do ANEXO II,
contendo o preco global ANUAL, expresso com apenas duas casas decimais apds a
virgula, em moeda corrente nacional, at¢ a data e o horario estabelecidos para abertura da
sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-4 automaticamente a etapa de envio dessa
documentacao.

6.1.1 — As licitantes deverdo incluir nos precos apresentados todos os custos e despesas, tais
como e sem se limitar a: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administracao,
materiais, servigos, encargos sociais e previdencidrios, trabalhistas, seguros, lucro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Edital e seus anexos.

6.1.2 - As licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagido que constem
do SICAF, assegurado as demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos
sistemas.

6.1.3 - Até a abertura da sessdo publica, as licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e
os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema; entretanto, apds iniciada a
sessdo, somente cabera desisténcia por motivo justo, decorrente de fato superveniente e aceito
pelo Pregoeiro.

6.1.4 - Niao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as
propostas apresentadas, o que somente ocorrera apos a realizagdo dos procedimentos de
negociagao e julgamento da proposta.

6.1.5 - Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo da licitante melhor classificada
somente serdo disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso publico apds o
encerramento do envio de lances.

6.2 - Incumbira a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessao
publica do pregao eletronico, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios
diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

6.3 - A participagdo no certame e a apresentacao da proposta implicardo plena aceitagdo, por
parte da licitante, das condicOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, ndo se lhe
reconhecendo o direito a arguicdo de omissdes, enganos ou erros posteriores, que encerrem a
pretensao de alterar o valor total ofertado.

6.4 - A proposta de precos - Modelo ANEXO II devera ser redigida em lingua portuguesa,
sem alternativas, opcdes, emendas, ressalvas, borrdes, rasuras ou entrelinhas, e dela devera
constar:
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6.4.1 — preco global mensal (algarismo) e global anual (algarismo e por extenso), neles
incluidos todos os custos e despesas diretas e indiretas, para a execugao dos servigos objeto da
licitagdo, em conformidade com as especificagdes constantes do ANEXO I — Termo de
Referéncia e demais condicdes e exigéncias deste edital e anexos;

6.4.2 - razdo social da empresa, CNPJ, endere¢co completo, telefone, endereco eletronico,
banco, agéncia, praga de pagamento e conta corrente, assinatura, nome legivel do representante
legal da empresa, responsavel pela assinatura do contrato.

6.4.3 - prazo de validade da proposta de, no minimo 60 (sessenta) dias, contados da data da
abertura da sessdo publica estabelecida neste edital.

6.4.5 — declaracio expressa do regime de tributacdo da empresa — lucro real, lucro presumido
ou simples nacional;

6.5 - Para fins de comprovagdo do regime de tributacdo da empresa, o pregoeiro podera
solicitar o envio do comprovante de Escrituragdo Fiscal Digital da Contribuicdo - EFD
Contribui¢des ou a Escrituracao Contabil Fiscal - ECF,

6.6 - A proposta de pregos deverd, ainda, estar acompanhada dos seguintes anexos:

6.6.1 - planilhas de custos e formacdo de precos elaboradas com base no modelo constante do
ANEXO 11, por posto de trabalho, com indicagcdo de cada um dos componentes, expressos em
reais, devidamente ajustada ao lance vencedor, sendo vedado;

a) a reducao dos valores dos salarios-base estabelecidos no ANEXO I - Termo de
Referéncia;

b) redu¢do dos percentuais de tributos e contribuicdes legais fixados por lei;

¢) incluir no total da carga tributdria as aliquotas referentes ao Imposto de Renda
Pessoa Juridica — IRPJ e Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido — CSLL
(Acordaos n° 325/2007 e 950/2007 TCU — Plenario);

d) incluir Reserva Técnica (Secretaria de Controle Interno do TRF 1* Regido e
Acordao n°® 190/2007- TCU — Plenario)

6.6.1.1 - as planilhas para composi¢ao dos custos e formacgdo de pregos, constante do ANEXO
II deste Edital, deverdo ser encaminhadas em arquivo especifico tipo “x/s” compativeis com o0s
aplicativos Microsoft Excel.

6.6.2 - Devera ser apresentado memorial de calculo para os itens da planilha de formagdo de
custos por categoria, especialmente os varidveis, cujo calculo dependa de dados estatisticos e
que nao sejam decorrentes de obrigacao legal. Tal memorial sera avaliado pelo Pregoeiro, com
o suporte técnico da setorial contdbil, havendo a possibilidade de diligéncias e
complementacdo de informacdes, caso se entenda necessario.
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6.6.3 - quaisquer tributos, custos ou despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou
incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos nos precos € ndo serdo aceitos
pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer titulo, devendo os servicos serem fornecidos sem
onus adicionais.

6.6.3.1 - Caso venha a ser contratada, a licitante ndo podera alegar falta ou omissao de
itens nas referidas planilhas, e, as suas expensas, devera executar todos os servicos e
fornecer todos os materiais que se mostrarem posteriormente necessarios ao pleno
atendimento do objeto contratado, sem que isso implique em custo adicional a
Contratante.

6.6.3.2 - A licitante assume integral responsabilidade acerca das aliquotas e base de calculo
dos tributos e contribuicdes previdencidrias que compdem a proposta, em especial aqueles
influenciados por seu regime de tributagdo (PIS e COFINS); por incidéncia de desoneracao
(INSS e CRPB) e/ou diferenciagdo de aliquota/base de céalculo em decorréncia da atividade
desempenhada (ISS).

6.6.3.3 - Caso haja erros ou inconsisténcias no preenchimento da Planilha e estes puderem ser
ajustados sem a necessidade de majoracdo do preco ofertado, e desde que se comprove que
este ¢ suficiente para arcar com todos os custos da contratagdo, serd oportunizado a licitante
realizar os ajustes necessarios.

6.6.4 - Nas planilhas a serem preenchidas, conforme ANEXO II do Edital, deverdo estar
expressamente indicados os percentuais aplicados ao PIS/PASEP e COFINS em
conformidade com o regime de tributacdo da empresa.

6.6.5_— A licitante enquadrada no regime de incidéncia nao cumulativa de PIS e COFINS
devera apresentar declaragdo, conforme modelo constante do ANEXO V deste edital, contendo
uma planilha de apuragdo que detalhara os percentuais do PIS e da COFINS correspondentes a
média dos recolhimentos dos ultimos doze meses, cujos dados deverdo ser preenchidos com
base na Escrituragdo Fiscal Digital da Contribuicdo para o PIS e para a COFINS (EFD-
Contribuigdes).

6.6.6 - Devera ser enviada a Guia de Recolhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia
Social — GFIP ou outro documento emitido preferencialmente por sitio eletronico vinculado a
Previdéncia Social e/ou a Dataprev (Empresa de Tecnologia e Informagdes da Previdéncia
Social) apto a comprovar o percentual do Fator Acidentario de Prevengdo - FAP, indicado na
planilha de custo e formacao de pregos pela empresa licitante.

6.7 - A fim de assegurar o tratamento isonomico entre as licitantes, informa-se que para a
elaboragdo das Planilhas de Custos e Formagdo de Precos, constante do ANEXO II deste
Edital, foi utilizada a Convencdo Coletiva de Trabalho Trabalho do Sindicato Dos
Trabalhadores Bombeiros Profissionais Do Distrito Federal - SINDIBOMBEIROS/DF 2021,
com vigéncia no periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2021 homologada no MTE em
29/11/2019, sob o n° de Registro, MR 006567/2021, Processo n° 19964.102054/2021-81.
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6.7.1 A proposta a ser apresentada devera fazer o enquadramento sindical relacionado a
atividade principal da empresa licitante, em atengdo aos artigos 570, 577 e 581, § 2° da CLT
c/c o art. 8°, II, da Constitui¢cao Federal, conforme orientagao do Tribunal de Contas da Uniao
no item 9.3.1 do Acordao TCU 1.097/2019 - Plenario.

6.7.2 - As licitantes deverdo observar as prescri¢gdes contidas no respectivo Acordo e/ou
Convencao Coletiva de Trabalho, acerca de beneficios mensais e diarios que devem compor a
Planilha de Formagao de Prego, mas com a ressalva de que aquelas que tratem de pagamento
de participagao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, ndo tratem
de matéria trabalhista ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade, ndo vinculardo a Contratante, conforme
disposto no art. 6°, § tinico, da IN 05/2017 — MP.

6.7.3 - Nao se admitira fixagdo de valor de beneficio que ndo corresponda a seu custo real ou
que decorra de ajuste ou de clausula de convencdo coletiva de trabalho que, ilegal ou
abusivamente, vincule o tomador de servigos.

6.7.4 - O acordo ou convengdo coletiva de trabalho deverd ter abrangéncia no local da efetiva
prestagdo dos servigos.

6.8 - No caso da empresa licitante ser Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte,
deverio integrar a proposta as seguintes declaracdes:

a) declaragdo da licitante de que, em se tratando dos servicos vedados descritos no art. 17 da
Lei Complementar n. 123/2006, notadamente os descritos no inciso XII (cessdao ou locagdo de
mao de obra), ressalvados os servicos listados nos paragrafos 50-B a 50-E do art. 18 da
referida lei, a proposta apresentada nao contempla qualquer beneficio tributario
referente ao SIMPLES NACIONAL.

b) declaracao da licitante de que, na hipotese de contratagao de Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte inscrita no SIMPLES NACIONAL e executora de atividade vedada, a empresa
ficara sujeita a exclusao obrigatoria no SIMPLES NACIONAL a contar do més seguinte ao da
contratacdo, em consequéncia do que dispdem o art. 17, inciso XII e o art. 31, inciso II, da Lei
Complementar 123/2006, devendo entregar a esta JFDF, a titulo de comprovagdo, copia de
oficio — com comprovante de entrega e recebimento, que comunique a assinatura do contrato
de prestagdo de servigcos mediante cessdo de mao de obra e encaminhado pela contratada a
Receita Federal do Brasil até o ultimo dia util do més subsequente ao da contratagdo,
consoante art. 30, paragrafo primeiro, inciso II, da Lei Complementar 123, de 2006.

6.9 — Por ocasido da liquidacdo e do pagamento dos servigos faturados pela adjudicataria,
apesar de ndo poderem ser incluidos na planilha de formagdo de precos, a Justiga Federal
efetuard a retengdo das aliquotas referentes ao IRPJ e a CSLL, observando as aliquotas
indicadas na Instru¢do Normativa RFB n° 1.234/2012, e suas atualizagdes posteriores,
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expedida pela Secretaria da Receita Federal. O ato de retencdo observard as competéncias
atribuidas ao substituto tributéario, nos termos da legislacao tributaria.

6.10 — Na formulagdo da proposta ¢ obrigatdria a observancia de todos os termos da Resolucao
n°® 169 do Conselho Nacional de Justica, de 31/01/2013 e alteragdes.

6.10.1. Havera retengdo sobre o montante mensal devido a contratada dos percentuais de
encargos sociais, conforme “Quadro de Contingenciamento de Encargos Trabalhistas”
constante do ANEXO IV deste edital, cujo valor sera depositado em conta-depdsito vinculada,
bloqueada para movimentagao, aberta em nome da contratada, nos termos dos artigos 1°, 4° ¢
9° da Resolucdo CNJ n° 169, de 31/01/13 e alteracdo dada pela Resolucdo n°® 301, de
29/11/2019.

6.11 - A Contratada deverd arcar com o oOnus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de
vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta niao
seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n® 8.666, de 1993.

6.12 - Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades da contratante, a Administracdo devera efetuar o pagamento seguindo
estritamente as regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e executados,
concomitantemente com a realizacdo, se necessario ¢ cabivel, de adequacdo contratual do
quantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso I do art. 65 da Lei n. 8.666/93 ¢ nos
termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MPDG n° 5/2017.

6.13 - Nao serdo aceitas cotagdes com quantidades inferiores as constantes no ANEXO I -
Termo de referéncia.

7. DA HABILITACAO

7.1 - Como condi¢do prévia ao exame da documentagdo de habilitacao da licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das
condigdes de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impega a
participagdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1 - SICAF, a fim de verificar a composi¢ao societaria das empresas e certificar eventual
participagdo indireta que ofenda ao art. 9°, 111, da Lei n.° 8.666/93;

7.1.2 - Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido
(https.//certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/)

7.1.3 - A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
socio majoritario, por forca do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes
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impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio
majoritario.

7.1.3.1 - Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro realizara diligéncias para o levantamento de conjunto de
indicios no sentido de analisar a configuragdo da tentativa de fraude ou burla por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.1.3.2 - A licitante serd convocada para manifestagdo previamente a sua desclassificacao.

7.1.4 - Constatada a existéncia de sanc¢do, o Pregoeiro reputara a licitante inabilitada, por falta
de condicao de participagdo.

7.2 - Efetuada a verificacdo referente ao cumprimento das condi¢cdes de participacdo no
certame, a habilitagdo das licitantes sera realizada mediante consulta ao SICAF, nos
documentos por ele abrangidos em relagdo a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e
trabalhista, conforme o disposto na Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

7.2.1 - E dever da licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para
que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com a
apresentacao da proposta, a respectiva documentagao atualizada.

7.2.2 - O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo da licitante, exceto se a
consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito
em encontrar a(s) certidao(des) valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

7.3 - Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, a licitante sera
convocado a encaminhd-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob
pena de inabilitacdo.

7.4 - Ressalvado o disposto no subitem 7.1.1, as licitantes deverdo encaminhar, nos termos
deste Edital, a documentagao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilita¢ao:

a) Documentacao de Habilitagao Juridica;

b) Documentacao de Habilitagdo Fiscal e Trabalhista;

¢) Documentacao de Qualificagdo Econdmico-Financeira;
d) Documentac¢do de Qualificacdo Técnico-Operacional;

7.5 - A habilitacdo juridica serd comprovada mediante a apresentacdo da seguinte
documentacao:

7.5.1 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor devidamente registrado no 6rgao
competente ou Registro comercial, no caso de empresa individual;
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7.5.1.1- No caso de sociedades comerciais € no caso de sociedades por acdes, acompanhado de
documentos de elei¢do de seus administradores, € no caso de sociedades civis, acompanhado
de prova da diretoria em exercicio.

7.5.1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEI, na forma da Resolugdo
CGSIM n° 48/2018, alterada pelas Resolugdes n° 51, de 11 de junho de 2019, n° 52, de 19 de
fevereiro de 2020, n° 57, de 21 de maio de 2020 e n° 59, de 12 de agosto de 2020.

7.5.2 — Em quaisquer dos atos constitutivos devera estar contemplada, dentre os objetivos
sociais, a execucdo de atividades da mesma natureza ou compativeis com o objeto da
licitacao.

7.5.3 - Decreto de autorizacdo, no caso de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais;

7.5.4 - Os documentos relacionados nos subitens anteriores deverdo estar acompanhados de
todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva;

7.5.5 - Documento de Identidade do Representante Legal da empresa. Excepcionalmente, este
documento podera ser enviado digitalizado, via e-mail (selic.df@trfl.jus.br e

selic.df@gmail.com).

7.5.5.1 — Caso o signatario do Contrato ndo seja contemplado para tal no Contrato Social ou
Estatuto da Empresa, devera apresentar procuragdo dando-lhe poderes para assinar o contrato,
com a autentica¢ao em cartorio.

7.6. A habilitacdo fiscal e trabalhista serd comprovada mediante a verificagdo dos
documentos abaixo:

7.6.1 - prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

7.6.2 - prova de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, junto a
Caixa Econdémica Federal;

7.6.3 - prova de regularidade relativa a Seguridade Social, a Divida Ativa da Unido e
Secretaria da Receita Federal, emitida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e/ou
Receita Federal do Brasil;

7.6.4 — prova de regularidade junto as Fazendas Estadual e/ou Municipal, conforme o caso, ou
seja, que incidam na atividade ou tipo de objeto que ¢ contratado.

7.6.5 - prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
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VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943.

7.7 - A qualificagdo econdémico-financeira, conforme Acérdao n° 1.214/2013 - TCU -
Plenario, sera comprovada mediante os documentos abaixo relacionados:

7.7.1 - Certidao negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacio
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da licitante.

7.7.2 - Balango patrimonial do ultimo exercicio social exigivel, apresentado na forma da lei;

7.7.3 - Demonstragao do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social
exigivel, apresentado na forma da lei;

7.7.4 - Declaracao de contratos firmados com a iniciativa privada e/ou com a Administracao
Publica, vigentes na data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, conforme modelo
constante do ANEXO III;

7.8 - Os documentos exigidos para fins de qualificacio economico-financeira deverao
comprovar o seguinte:

7.8.1 - Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e¢ Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1, onde:

Ativo Circulante + Ativo Realizavel a Longo Prazo

Liquidez Geral =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante

Liquidez Corrente =
Passivo Circulante

Ativo Total
Solvéncia Geral =

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

7.8.2 - Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento)
do valor anual estimado para a contratacdo, tendo por base o balango patrimonial e as
demonstragdes contabeis ja exigiveis na forma da lei;

7.8.3 - Patrimonio Liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor anual estimado
para a contratagao;
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7.8.4 - Patrimonio Liquido superior a 1/12 (um doze avos) do valor total anual dos contratos
firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da
sessdo publica de abertura deste Pregao.

7.9 - Caso o valor total constante na declaragdo de que trata o subitem 7.7.4 apresente
divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, em relacio a
receita bruta discriminada na Demonstragdo de Resultado do Exercicio (DRE), o licitante
devera apresentar as devidas justificativas, a serem apreciadas pela setorial contabil da
Contratada.

7.9.1 - Se as justificativas ndo forem entregues concomitantemente a documentacdo, o
Pregoeiro fixara prazo para a sua apresentacao.

7.10 - E vedada a substitui¢do do Balango Patrimonial e da Demonstragdo do Resultado do
Exercicio por balancetes ou balangos provisorios.

7.10.1 - Caso o exercicio financeiro anterior ao da licitacdo esteja encerrado ha mais de 3 (trés)
meses da data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, o Balango Patrimonial ¢ a DRE
poderao ser atualizados por indices oficiais.

7.10.2 — Caso a licitante vencedor tenha se utilizado do tratamento diferenciado e favorecido
previsto na Lei Complementar n° 123/2006, devera apresentar, juntamente com os demais
documentos de habilitacdo, uma declarac¢ido firmada pelo responsavel contabil da empresa,
atestando o valor de sua receita bruta do ultimo exercicio financeiro, nos termos do art. 3° da
referida norma, para comprovar a sua condi¢do de Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte.

7.11. A qualificagdo técnico-operacional — conforme Acoérddo n° 1.214/2013 - TCU -
Plenario serd comprovada mediante a verificagdo dos documentos abaixo:

7.11.1 - Um ou mais atestados de capacidade técnica, em nome da empresa licitante, expedido
por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove(m) a aptidao para a prestagao
dos servigos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo,
por periodo ndo inferior a 24 (vinte e quatro) meses ¢ com igual quantidade de postos de
trabalho nos termos do ANEXO I - Termo de Referéncia deste Edital, conforme Acordao n°
1.214/2013 — TCU - Plenario e o disposto na IN - Seges/MPDG n° 5, de 25 de maio de 2017,
Anexo VII-A, subitens 10.6, alinea "b", € 10.6.1;

7.11.2 - Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente (subitem 10.3,
alinea "b" do Anexo VII-A da IN n° 05/2017 - SEGES/MPDG);

7.11.3 - Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, 1 (um) ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme Acérdao n° 1.214/2013 — TCU — Plenario, IN n°
05/2017 - SEGES/MPDG e Acérdao n°® 2.022/2016-TCU -1* Camara.
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7.11.4 - Para a comprovacao da experiéncia minima de 24 (vinte e quatro) meses, sera
aceito o somatorio de atestados de periodo diferentes, conforme subitem 10.6.1 e subitens 10.7

e 10.7.1 do Anexo VII-A da IN n° 05/2017 - SEGES/MPDG e Acérdiao n° 1.214/2013 — TCU
— Plenario.

7.11.5 - Para a comprovagdo do nimero minimo de postos exigido, sera aceito o somatdrio de
atestados que comprovem que a licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizacio
compativeis com o objeto licitado por periodo ndo inferior a 24 (vinte € quatro) meses, nos
termos do Acordao n°® 1.214/2013 — TCU — Plenério e IN SEGES/MPDG n° 05/2017.

7.11.6 - A licitante devera disponibilizar todas as informagdes necessarias a comprovagao da
legitimidade do(s) Atestado(s) de Capacidade Técnica solicitado(s) neste edital, apresentando,
dentre outros documentos, copia(s) do(s) contratos(s) a ele(s) pertinente(s), além de fornecer
o(s) endereco(s) atual(ais) do(s) contratante(s) e o(s) local(is) em que foram prestados os
servigos, conforme Acoérdao n® 1.214/2013 — TCU — Plenario.

7.12 — O licitante devera apresentar Certificado de Credenciamento (CRD), emitido pelo
Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, para desempenho dos servigos de Bombeiro
Particular, em plena validade.

7.13 - Sera admitida a apresentacdo de registros de CNPJ’s diferentes, entre matriz e filial, nos
comprovantes pertinentes a Certiddo Negativa de Débito - CND e ao Certificado de
Regularidade de Situacdo do FGTS—CRF, quando houver a comprovagdo de centralizagdao do
recolhimento dos tributos.

7.14 - Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos em substitui¢ao
aos exigidos neste Edital.

7.15 - Os prazos estabelecidos no edital, e aqueles eventualmente estabelecidos no sistema
eletronico pelo Pregoeiro poderdo ser prorrogados por solicitacdo escrita e justificada da
licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

7.16 — Da habilitacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 14/12/2006:

7.16.1 — As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participagdo em
certames licitatorios, deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de
comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao.

7.16.2 — Havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade fiscal, serd assegurado o
prazo de 5 (cinco) dias tteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o
proponente for declarado a vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administragdo Publica, para a regularizacao da documentagao.
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7.16.3 — A ndo-regularizagao da documentagao, no prazo previsto no subitem acima, implicara
decadéncia do direito a contratagcdo, sem prejuizo das sangdes previstas no artigo 81 da Lei n°
8.666, de 21/06/1993 e art. 7* da Lei n° 10.520, de 17/07/2002, sendo facultado a
Administragdo convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a
assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

7.17 — Para os efeitos deste Pregdo, a licitante sera declarada vencedora apds a fase de
habilitac¢do e antes da etapa recursal.

8. DO PROCEDIMENTO E DA ABERTURA DO PREGAO ELETRONICO

8.1 - A abertura da presente licitacdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

8.2 — Durante a sessdo publica, a comunica¢do entre o Pregoeiro e as empresas licitantes
ocorrera, exclusivamente, mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema
eletronico.

8.3 - O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas
que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

8.3.1 - A desclassificagdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

8.4 - O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas pelo Pregoeiro, sendo que
somente estas participarao da etapa de envio de lances.

9. DA FORMULACAO DOS LANCES

9.1 - Iniciada a etapa competitiva, as licitantes classificadas poderdo encaminhar lances
sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletronico, valor total ANUAL para o item,
com _apenas 2 (duas) casas decimais, sendo imediatamente informados do horario e valor
consignados no registro de cada lance.

9.2 - A licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo lance por ele
ofertado e registrado pelo sistema;

9.2.1 - O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances enviados ndo podera ser
inferior a R$ 100,00 (cem reais), sob pena de serem automaticamente excluidos pelo sistema.

9.2.1.1 - o intervalo minimo a que se refere o subitem anterior, incidird tanto em relacao aos
lances intermediarios quanto em relacao ao lance que cobrir a melhor oferta.
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9.2.1.2 - O intervalo entre os lances enviados pela mesma licitante ndo podera ser inferior a 20
(vinte) segundos e o intervalo entre lances nao podera ser inferior a 3 (trés) segundos, sob pena
de serem automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

9.3 - Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais e prevalecerd aquele que for recebido e
registrado primeiro.

9.4 - Durante o transcurso da sessdo publica, as licitantes serao informadas, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, por item. O sistema nao identificara o autor dos lances aos
demais participantes.

9.5 - Sera adotado para o envio de lances 0 modo de disputa aberto, na forma do disposto no
art. 32 do Decreto n° 10.024/2019, em que as empresas licitantes apresentardo lances publicos
€ sucessivos, com prorrogacgoes.

9.5.1 - A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duracao da sessdo publica.

9.5.2 - A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois
minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

9.5.3 - Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente.

9.5.4 - Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagdo automatica pelo sistema,
podera o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da
sessao publica de lances, em prol da consecu¢ao do melhor prego.

9.6 — Nao podera haver desisténcia dos lances efetuados, sujeitando-se o proponente desistente
as penalidades previstas no art. 49 do Decreto n° 10.024/2019. Entretanto, o Pregoeiro podera
excluir, justificadamente, lance cujo valor seja manifestamente inexeqiiivel.

9.6.1 - Na hipdtese de ocorréncia de desisténcia injustificada de proposta/lance, o Pregoeiro
autuard processo administrativo para apenacdo da(s) licitante(s) convocada(s), j4 que tal
pratica se consubstancia em ato ilegal, previsto no rol do art. 7°, da Lei n® 10.520/2002.

9.7 - No caso de desconexao do Pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema
eletronico permanecer operante e acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos
sem prejuizo dos atos realizados;

9.7.1 - quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao do
Pregdo sera suspensa e reiniciada somente decorridos 24 (vinte e quatro) horas apos a
comunicag¢do do fato aos participantes, no endereco eletronico utilizado para divulgagao.
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9.8 - O sistema informara a proposta de menor preco imediatamente apos o encerramento da
etapa de lances ou apos negociagao e decisdo do Pregoeiro.

10. DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

10.1 — Atendendo aos termos da Lei Complementar n® 123/2006 e do Decreto 6.204/2007,
apos a etapa de lances, sendo verificada a ocorréncia de empate, sera assegurada, como critério
de desempate, preferéncia de contratagdo para empresas enquadradas na definicdo de
microempresas ou empresas de pequeno porte.

10.1.1 - Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas ou empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores a proposta mais bem classificada.

10.2 — Para efeito do disposto no subitem anterior, ocorrendo o empate, proceder-se-a da
seguinte forma:

10.2.1 — a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada serd convocada
para, querendo, apresentar novo lance com preco inferior a0 menor lance até entdo
apresentado, no prazo maximo de 5 (cinco) minutos ap6s o encerramento da fase de lances,
sob pena de preclusao;

10.2.2 — ndo ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte na forma
do subitem anterior, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na
hipdtese do subitem 10.1.1, na ordem classificatoria, para exercicio do mesmo direito;

10.2.3 — na hipdtese de ndo-contratacdo nos termos previstos no subitem 10.1.1, o
procedimento licitatério prossegue com as demais licitantes.

10.3 - Caso a licitante tenha utilizado a prerrogativa de efetuar oferta de desempate, conforme
art. 44, da Lei Complementar n.° 123/2006, podera ser verificado no Portal da Transparéncia
do Governo Federal, no enderego eletronico http://www.portaldatransparencia.gov.br, € no
Portal da  Transparéncia do  Poder  Judicidrio, no  enderego  eletronico
www.portaltransparencia.jus.br, se o somatdrio de ordens bancarias recebidas pela licitante,
relativas ao ultimo exercicio ¢ ao exercicio corrente, até o més anterior ao da data da licitacao,
fixada no preambulo deste Edital, ja seria suficiente para extrapolar o faturamento maximo
permitido, conforme art. 3° da mencionada Lei Complementar.

11. DO JULGAMENTO DA PROPOSTA

11.1- Apds o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida a melhor proposta, observado o critério de julgamento, nao
se admitindo negociar condigdes diferentes das previstas neste edital.
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11.1.1. - A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

11.2. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro solicitard ao licitante melhor classificado
que, no prazo de 02 (duas) horas, envie a proposta de precos, adequada ao ultimo lance
ofertado ap6s a negociagdo realizada, conforme modelo do ANEXO 11, se for o caso, dos

documentos complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste
Edital e j& apresentados.

11.3 — Nos casos em que forem detectados erros materiais nas propostas apresentadas, durante
a andlise da aceitacdo, o Pregoeiro poderd determinar a licitante vencedora, ajustes formais.

11.4 - Os prazos estabelecidos no edital, e aqueles eventualmente estabelecidos no sistema
eletronico pelo Pregoeiro, poderdo ser prorrogados por solicitagdo escrita e justificada da
empresa licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, ¢ formalmente aceita pelo
Pregoeiro via chat.

11.5 - A licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentagao indicada no
subitem 11.2 e no prazo estipulado no mesmo subitem, sem que tenha apresentado justificativa
aceita pelo Pregoeiro, tera sua proposta recusada e sujeitar-se-a as sancdes previstas neste
edital.

11.6 — O Pregoeiro poderd solicitar o parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal
desta Justica Federal do Distrito Federal, ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a
ele, para orientar sua decisao.

11.7 — Nao se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista neste edital e seus anexos,
inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

11.8 Nao se admitird proposta que apresente valores simbolicos, irrisorios ou de valor zero,
incompativeis com os pre¢os de mercado, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes
de propriedade da licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade de
remuneracao.

11.9 - Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do
artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MPDG N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da
proposta.

11.10 — Também nao serdo admitidas propostas elaboradas em desacordo com os termos deste
Edital ou que se opuserem a quaisquer dispositivos legais vigentes.

11.11 — Sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente,
havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos
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artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se os procedimentos estabelecidos para o
julgamento da proposta subsequente.

12. DOS RECURSOS

12.1 - Declarado a vencedora, depois de decorrida a fase de regularizacdo fiscal de
microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, o Pregoeiro abrird prazo de, no
minimo 20 (vinte) minutos, durante o qual qualquer licitante poderd, de forma imediata e
motivada, em campo proprio do sistema, manifestar inten¢ao de recorrer.

12.1.1 - A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante quanto a inten¢ao de recorrer,
implicard na decadéncia desse direito.

12.1.2 — O Pregoeiro examinard a inten¢do de recurso, aceitando-a ou, motivadamente,
rejeitando-o, em campo proprio do sistema.

12.1.3 — A licitante que tiver sua inten¢do de recurso aceita, devera registrar as razdes do
recurso, em campo proprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias, ficando as demais licitantes,
desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes em igual prazo, que
comecara a correr ap6os o término do prazo do recorrente.

12.1.3.1 — Apds o término dos prazos fixados no subitem anterior, o Pregoeiro tera 5 (cinco)
dias uteis para exame e decisao.

12.1.3.2 — Caso o Pregoeiro nao reconsidere sua posi¢do, devera encaminhar o recurso para
decisdo da Autoridade Competente, a qual devera ser proferida em até 5 (cinco) dias tteis.

12.2 - O acolhimento do recurso importara a invalidagcdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.3 - Os autos do processo eletronico permanecerao com vista franqueada aos interessados.
13. DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

13.1 - A adjudicacio e homologacio do objeto sera feita de forma global a uma so
empresa.

13.2 - Nao havendo manifestacdo das licitantes quanto a interposicao de recurso, o Pregoeiro
adjudicard o objeto licitado e a Autoridade Competente procederd a homologagao.

13.3 - No caso de interposicdo de recurso, apds proferida a decisdo, a Autoridade Competente
adjudicara e homologara o resultado da licitagdo.

13.4 - Os autos do processo eletronico permanecerdo com vista franqueada aos interessados.
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14. DO CADASTRO DE RESERVA

14.1 - Na fase de homologacdo, serd aberto o prazo minimo de 24 horas, via sistema
eletronico, para que os licitantes que aceitarem cotar bens ou servigos com precos iguais aos
do(s) licitante(s) vencedor(es) na sequéncia da classificacao do certame, excluido o percentual
referente a margem de preferéncia, quando o objeto ndo atender aos requisitos previstos no art.
3°da Lei n°® 8.666/93 e os Decretos que regulamentam as margens de preferéncia.

14.2 - O registro dos licitantes tem por objetivo a formagao de cadastro de reserva no caso de
impossibilidade de atendimento pelo primeiro colocado da ata de registro de pregos, nas
hipdteses previstas nos arts. 20 e 21 do Decreto n°® 7.892/2013.

14.3 - Havendo mais de um licitante na situacao prevista no subitem 14.1;-serdo classificados
segundo a ordem da ultima proposta apresentada na fase competitiva.

14.4 - A habilitagdo dos fornecedores que compordao o cadastro de reserva sera efetuada, na
hipotese prevista no paragrafo tnico do art. 13 e quando houver necessidade de contrata¢do de
fornecedor remanescente, nas hipoteses previstas nos arts. 20 e 21 do Decreto n® 7.892/2013.

14.5 - O sistema gerara uma ata complementar, que contera a informacao dos licitantes que
aceitaram cotar os bens ou servigos com pregos iguais ao(s) do(s) licitante(s) vencedor(es) do
certame, que constituira anexo da ata de registro de pregos.

15. DO REGISTRO DE PRECOS

15.1 — Homologada a presente licitacdo, o proponente vencedor serd convocado para
assinatura eletronica da Ata de Registro de Precos, conforme minuta constante do ANEXO
VI, no prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis, contados da sua disponibilizagdo no Sistema
Eletronico de Informagdo - SEI, podendo este ser prorrogado, a pedido do vencedor, em
conformidade com o art. 64, § 1° da Lei n® 8.666/93. Nao o fazendo, aplicar-se-do as
disposi¢des contidas no art. 64, § 2° da mesma lei, bem como aquelas contidas no art. 13,
caput e paragrafo Unico e art. 14, pardgrafo inico, ambos do Decreto n°® 7.892/2013, bem como
art. 49 do Decreto n° 10.024/2019.

15.1.1 — A assinatura do licitante vencedor se dara mediante /ogin e senha em sistema proprio
da Justica Federal.

15.1.2 — Incumbe ao licitante vencedor, se ndo possuidor de /ogin e senha para acesso ao
referido sistema, o cadastramento de representante legalmente constituido para assinar a Ata
de Registro de precos.

15.1.3 — A Administragdo comunicara, via email, a necessidade de assinatura da ata, momento
em que expedird instru¢des necessarias para eventual cadastramento.
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15.2 — A ata do registro de pregos proveniente deste Pregao tera validade de 12 (doze) meses,
contados da data de assinatura pelas partes, instante a partir do qual o instrumento sera
considerado apto a produzir seus juridicos efeitos. A ata sera publicada na integra no portal da
Justica Federal de 1° Grau no Distrito Federal no
http://portal.trfl.jus.br/sjdf/transparencia/licitacoes/licitacoes. htm.

15.3 — Nos termos do artigo 22 do Decreto n° 7.892, de 2013, NAO sera permitida a adesdo de
orgaos ou entidades publicas a Ata de Registro de Pregos resultante da licitagdo do objeto
deste Edital.

15.4 — As regras para a assinatura e gerenciamento das atas de registro de pregos sdo as
previstas no Decreto n° 7.892/2013, e nas orientacdes do Ministério do Planejamento
registradas no Portal do Comprasnet.

15.5 - A(s) licitante(s) vencededor(as) deverdo manter, durante o periodo do registro de
precos, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas no presente instrumento, todas as
condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, devendo comunicar a Justica
Federal de 1° Grau no Distrito Federal, imediatamente, qualquer alteracdo que possa
comprometer a manutencao da Ata de Registro de Precos referente a este certame;

15.6 - Ficam os licitantes liberados dos compromissos assumidos, decorridos 60 (sessenta)
dias da data da entrega das propostas, sem a convocacdo para a assinatura da Ata de Registro
de pregos.

16. DAS CONDICOES INICIAIS DE CONTRATACAO

16.1 - A contratacdo do objeto da presente licitacdo serd efetuada mediante instrumento
proprio, conforme preceitua o art. 62 da Lei 8.666/93, do qual fardo parte integrante todas as
condigdes estabelecidas neste Edital e em seus anexos, independentemente de transcrigdao, bem
como a documentacdo e a proposta da licitante vencedora, naquilo que ndo contrariar os
termos deste Edital, com previsdo de adaptacdo as normas vigentes.

16.2 - Previamente a assinatura do contrato, a Administracdo realizard consulta “on line” ao
SICAF, para verificagdo da regularidade da adjudicataria. Na hipdtese de irregularidade do
registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua situagdo perante o cadastro no prazo
de até 05 (cinco) dias, sob pena de aplicacao das penalidades previstas no edital e anexos.

16.3 - A empresa classificada em primeiro lugar, declarada vencedora, serd convocada para
assinar eletronicamente o contrato, conforme ANEXO VII - Minuta do Contrato, no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Tteis, contados de sua disponibilizagdo no Sistema Eletronico de
Informacao - SEI, podendo este ser prorrogado, a pedido da adjudicataria, em conformidade
com o art. 64, § 1° da Lei n° 8.666/93. Em ndo o fazendo, aplicar-se-ao as disposi¢des contidas
no art. 64, § 2° da mesma lei.
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16.4 — A assinatura do contrato se dara mediante /ogin e senha fornecidos pelo Tribunal
Regional Federal 1* Regido, apds o devido cadastro da licitante no Sistema Eletronico de
Informagao — SEI.

16.4.1 — O responsavel legal pela assinatura do contrato, apés a adjudicacdo, deverd
cadastrar-se, obrigatoriamente, no prazo de 2 (dois) dias tteis, no acesso externo do Sistema
Eletrénico de Informagdes — SEI, no endereco
https://sei.trf1.jus.br/sei/controlador _externo.php?acao=usuario_externo _logar&id orgao_
acesso_externo=0.

16.4.2 — A licitante vencedora devera informar a Sec¢ao Judiciaria a realizagdo do cadastro da
assinatura eletronica, encaminhando e-mail para setra.df(@trfl.jus.br.

16.5 - Se a licitante vencedora recusar-se a assinar o contrato injustificadamente, retardar ou
deixar de encaminhar a documentacao solicitada juntamente com o termo de contrato assinado,
sera convocado outra licitante, na ordem de classifica¢do, para celebrar o contrato, e assim
sucessivamente, sem prejuizo da aplicagdo das san¢des administrativas e legais cabiveis.

16.6 - Ficam as licitantes liberadas dos compromissos assumidos, decorridos 60 (sessenta) dias

da data da entrega das propostas, sem a convocacao para a contratagdo, conforme disposto no
§ 3° do artigo 64 da Lei n° 8.666/93.

16.7 - As obrigagdes da Contratada, da Contratante ¢ demais condigdes contratuais estao
estabelecidas no ANEXO VII - Minuta de Contrato deste Edital.

17. DO PROVISONAMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS E DA CONTA
VINCULADA

17.1 - Esta contratagdo adotard a retencdo da provisdo de valores para pagamento das férias,
1/3 constitucional de férias, 13° salario, com seus respectivos depdsitos de FGTS e encargos
previdenciarios, da multa sobre o FGTS e outras verbas rescisorias devidas aos trabalhadores
da Contratada e sobre o percentual de lucro incidente sobre os encargos retidos, em
consonancia com o disposto no paragrafo tinico, do art. 1° ¢/c art. 3°, ambos da Resolugao CNJ
n® 169, de 31/01/2013, alterada pela Resolugdo CNJ n° 183, de 24/10/2013 e n°® 248, de
24/05/2018 e n° 301, de 29/11/2019.

17.1. As verbas mencionadas no subitem anterior serdo deduzidas do valor mensal a ser pago
pela Contratante, mensalmente, a Contratada, ao longo de toda a execucdo do contrato,
mediante aplicagdo dos percentuais indicados na Tabela constante do ANEXO IV deste Edital-

17.2 — Por ocasido da assinatura do contrato, a licitante vencedora devera:

17.2.1 — Apresentar Declaracdo de Nao Parentesco, em conformidade com o disposto no art.
3°, da Resolucao n° 07, com a redagao dada pela Resolucao n® 09/2005, ambas do Conselho
Nacional de Justi¢a, conforme Anexo IX da Minuta de Contrato — ANEXO VII deste Edital.
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17.2.2 — Autorizar a Administragdo contratante, mediante Declaracdo expressa, nos termos
constantes do Anexo X da Minuta de Contrato — ANEXO VII deste Edital. a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando houver falha
no cumprimento das obrigagdes por parte da empresa contratada, at¢é o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

17.2.3 - Providenciar junto ao Banco do Brasil, preferencialmente na Agéncia n°® 4200-5 —
Setor Publico Brasilia, com a qual a CONTRATANTE firmou o Termo de Cooperagao
Técnica n° 03/2019, a abertura de conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagao,
em nome da CONTRATADA, para fins de depdsito mensal dos valores das rubricas de
encargos trabalhistas relativos as férias, 1/3 constitucional, 13° salario e multa do FGTS por
dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS (INSS,
SESI/SESC/SENAI/SENAC/INCRA/Salario educa¢cdo/FGTS/RAT+FAT/SEBRAE) sobre férias,
1/3 constitucional e 13° saldrio, e percentual de lucro incidente sobre os encargos retidos, em
consonancia com o disposto no paragrafo unico, do art. 1° ¢/c art. 3°, ambos da Resolugdo CNJ
n® 169, de 31/01/2013, alterada pela Resolugdo CNJ n°® 183, de 24/10/2013 e n°® 248, de
24/05/2018 e n° 301, de 29/11/2019.

17.2.4 — O montante dos depdsitos da conta vinculada ficara bloqueado e s6 podera ser
movimentado mediante autorizagdo desta Justica Federal, e serd feita exclusivamente para o
pagamento dessas obrigacdes, conforme Anexo X da Minuta de Contrato — ANEXO VII deste
Edital;

17.2.5 — Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por
meio da conta-vinculada deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa
contratada que vier a prestar os servicos;

17.2.6 — Esta Justica Federal terd acesso aos saldos dos valores depositados na conta
vinculada, conforme Anexo X da Minuta de Contrato — ANEXO VII deste Edital.

17.2.7 - Nos termos do art. 14 da Resolucao 169/2013, com a redagdo dada pela Resolucao n°
248/2018 e n°® 301, de 29/11/2019, ambas do CNJ, realizados os pagamentos devidos e,
havendo eventual saldo na conta-deposito vinculada, o saldo remanescente do montante sera
liberado a empresa no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, apds a comprovacao da quitacdo de todos
os encargos trabalhista e previdenciarios relativos ao servigos contratado.

18. DA GARANTIA CONTRATUAL

18.1 - A Contratada obrigar-se-4 a apresentar, em até 10 (dez) dias uteis contados da
notificacdo expedida pela Justica Federal, garantia contratual correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor global do contrato, valida por, no minimo, 3 (trés) meses ap6s o término de
vigéncia do contrato, conforme estabelecido no artigo 56 da Lei n° 8.666/93, com cldusulas de
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atualizagdo monetaria e de irrevogabilidade e observando o disposto na Carta Circular
Eletronica n® 1/2018, da Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP.

18.1.1 — A licitante vencedora poderéd optar por apresentar uma das seguintes modalidades de
garantias:

a) Caucao em dinheiro ou em titulos da divida publica;
b) Seguro garantia;
c) Fianga bancaria.

18.1.2 - A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das
demais obriga¢des nele previstas;

b) prejuizos causados a Administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do Contrato;

¢) multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracio 8 CONTRATADA; e

d) obrigacdes trabalhistas, fiscais, previdenciarias e para com o FGTS, nao honradas pela
CONTRATADA, de acordo com o Decreto n° 9.507, de 21/09/2018, alterado pelo Decreto n°
10.183, de 20/12/2019.

18.1.3 - A garantia prestada, citada no subitem anterior, servird para fiel cumprimento do
contrato, respondendo ainda, pelas multas eventualmente aplicadas. A infringéncia de qualquer
clausula contratual que implique na aplicacdo de san¢@o administrativa por inexecug¢do total do
contrato tera como consequéncia a perda da garantia no valor correspondente, em favor da
Contratante, sendo o valor revertido aos cofres publicos;

18.1.4 - Para a prestacdo da garantia contratual, fica vedado a CONTRATADA pactuar com
terceiros (seguradoras, institui¢des financeiras, etc) clausulas de ndo ressarcimento ou nao
liberacao do valor dado a garantia para o pagamento de multas por descumprimento contratual,
bem como clausulas impeditivas ao levantamento do valor integral de garantia apresentada,
qualquer que seja a sua modalidade, ou que estabelegcam critérios de proporcionalidade ao seu
prazo de vigéncia.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1 - A aplicacao de penalidades a Contratada reger-se-a conforme o estabelecido na Secao 11
do capitulo IV - Das San¢des Administrativas e da Tutela Judicial, da Lei n°® 8.666/93.

19.1.1 - As multas contratuais estdo estabelecidas no ANEXO VII - Minuta de Contrato.
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19.2 - Nos termos do artigo 7° da Lei n. 10.520/2002 c/c artigo 49 do Decreto n° 10.024/2019,
comete infragdo administrativa passivel de impedimento de licitar e contratar com a Unido,
bem como descredenciamento no SICAF ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores
que menciona o inciso XIV do art. 4° da Lei do Pregdo, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem
prejuizo das penalidades previstas neste edital e das demais cominacdes legais, garantido o
direito a ampla defesa, a licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta:

19.2.1 - Nao assinar o contrato ou a ata de registro de precos;
19.2.2 - Nao entregar a documentacao exigida no edital;
19.2.3 - Apresentar documentacao falsa;

19.2.4 - Causar o atraso na execucdo do objeto;

19.2.5 - Nao mantiver a proposta;

19.2.6 - Falhar na execug¢do do contrato;

19.2.7 - Fraudar a execucao do contrato;

19.2.8 - Comportar-se de modo inidoneo;

19.2.9 - Declarar informagdes falsas; e

19.2.10 - Cometer fraude fiscal.

19.3 - Conforme disposto no Acérdao TCU 754/2015 — Plenario, subitem 9.5.1, sera autuado
processo administrativo com vistas a apenacdo das empresas que praticarem,
injustificadamente, ato ilegal tipificado no art. 7° da Lei n® 10.520/2002, sendo que tal
dispositivo tem carater abrangente e se refere a condutas relacionadas ndo apenas a contratacao
em si, mas também ao procedimento licitatorio e a execugdo da avenga.

19.3.1 — Além das sangdes previstas no subitem anterior, fica a licitante sujeita as cominagdes
legais previstas na Lei n® 12.846, de 01 de agosto de 2013.

19.4 - A aplicagdo de multas, bem como a rescisdo de contrato, ndo impede que a Justica
Federal aplique a Contratada as demais sangdes previstas no art. 87 da Lei 8.666/93.

19.5 - A aplicagdo de qualquer das sancdes relacionadas neste Edital sera precedida de
processo administrativo, mediante o qual se garantirdo a ampla defesa e o contraditério.

20. DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E IMPUGNACAO DO EDITAL

20.1 — Observada a antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis antes da data fixada para
abertura da sessdo, qualquer pessoa poderd impugnar este edital, até¢ as 19h do prazo legal -
horario de expediente desta Se¢do Judicidria - mediante termo dirigido ao Pregoeiro,
exclusivamente na forma eletronica, para os e-mails selic.dfl@trf1.jus.br e selic.dflwgmail.com.

20.1.1- Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pela area técnica competente, decidir sobre a peticdo no
prazo de 2 (dois) dias uteis contados da data do recebimento da impugnacao.
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20.1.2 - Acolhida a peticdo contra o ato convocatdrio, sera designada nova data para a
realizagdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a
formulagdo das propostas.

20.2 — Os pedidos de esclarecimentos referentes a este procedimento licitatdrio devem ser
enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias tteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo
publica, exclusivamente para o enderego eletronico selic.dfl@trf].jus.br e selic.dfl@gmail.com.

20.2.1 - Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pela area técnica competente, decidir sobre a peti¢ao
no prazo de 2 (dois) dias uteis contados da data do recebimento do pedido.

20.3 — As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vincularao
os participantes e a SJDF.

21. DO TRATAMENTO E DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

21.1 - A participagdo neste procedimento licitatorio importa na manifestacdo de inequivoco
consentimento do titular dos dados pessoais que tenham se tornado publicos como condi¢ao
para participagdo na licitagdo e para contratacdo, para tratamento pela SIDF, na forma da Lei
13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD), seja o titular pessoa fisica
direta ou indiretamente relacionada a licitante, inclusive socios, empregados contratados e/ou
terceirizados, quando for o caso.

21.2 - A licitante esta ciente de que esta Administragdo - controladora dos dados —, sempre que
possivel, tomara decisdes referentes ao tratamento de seus dados pessoais, bem como realizara
o tratamento de tais dados, envolvendo operagdes como as de coleta, producao, recepcao,
classificagdo, utilizagdo, acesso, reproducdo, transmissdo, distribui¢do, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminagao, avaliagdo ou controle da informag¢do, modificacao,
comunicagdo, transferéncia, difusdo ou extracao.

21.3 - A Secdo Judiciaria fica autorizada a compartilhar os dados pessoais do Titular com
outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para finalidade especifica,
observados os principios e as garantias estabelecidas pela Lei n® 13.709/2018.

21.4- Caberd a licitante e a Secdo Judiciaria proteger os direitos fundamentais de liberdade e
de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao
tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo que:

21.4.1 - O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas
hipoteses dos Arts. 7° e/ou 11 da Lei n° 13.709/2018 o qual se submete o objeto deste Edital, e
para propositos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular, respeitadas as regras
previstas pelos artigos 23 a 30 da Lei n°® 13.709/2018.

21.4.2 - O tratamento seja limitado as atividades necessarias para atingir as finalidades de
execucao do objeto contratado.
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21.4.3 - A Segao Judiciaria podera manter e tratar os dados pessoais do Titular durante todo o
periodo em que eles forem pertinentes ao alcance das finalidades listadas neste edital.

21.4.4 - Os dados pessoais anonimizados, sem possibilidade de associagdo ao individuo,
poderao ser mantidos por periodo indefinido.

21.4.5- O Titular tem direito a obter desta Administracdo a relacdo dos dados por ele tratados,
a qualquer momento e mediante requisi¢do formal, conforme art. 18 da LGPD.

21.4.6 - A Secdo Judiciaria responsabiliza-se pela manutencdo de medidas de seguranga,
técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos nao autorizados e de
situacdes acidentais ou ilicitas de destrui¢do, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer forma
de tratamento inadequado ou ilicito.

21.4.7 - Em conformidade ao art. 48 da Lei n°® 13.709/2018, a Se¢ao Judiciaria comunicara ao
Titular ¢ a Autoridade Nacional de Protecao de Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de
seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante ao Titular.

22. DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1 - As decisdes do Pregoeiro serdo consideradas definitivas somente apos terem sido
homologadas pela Autoridade Competente da Justi¢a Federal do Distrito Federal.

22.1.1 - A licitante vencedora tem a obriga¢do de manter, durante toda a execucdo do contrato,
em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitagao (Lei 8666/93, XIII).

22.2 - As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragdo, a finalidade e a seguranga da contratagao.

22.3 - Alteragdes das condi¢des deste Edital, bem como informacdes adicionais, serao
divulgadas na homepage desta Justica Federal do Distrito Federal e do Comprasnet
(www jfdf jus.br e www.gov.br/compras/pt-br.), devendo as licitantes acesséa-las para ciéncia.

22.4 - Na contagem dos prazos estabelecidos para este procedimento licitatorio, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento, so se iniciando e vencendo os prazos em dia de
expediente na SJDF e considerar-se-d0 os dias consecutivos, exceto quando explicitamente
disposto em contrario.

22.5 - A eventual tolerancia a qualquer infracdo ao disposto neste instrumento ndo implicaréa
aceitacdo, novacdo ou precedente.

22.6 - No caso de problemas que dificultem ou impossibilitem a remessa de qualquer
documentacao, via Sistema Comprasnet, apos autorizagcdo expressa do Pregoeiro, podera a
empresa encaminhar para o e-mail da SELIC (selic.df@trf1.jus.br e selic.dfl@gmail.com).
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22.6.1 — Para o deferimento do pleito pelo Pregoeiro, a empresa devera solicitar e justificar o
motivo de ndo poder postar a documentagao via sistema Comprasnet.

22.7 - E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase deste Pregio,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instru¢do do processo, vedada a
inclusdo posterior de informagao ou de documentos que deveriam ter sido apresentados para
fins de classificacao ¢ habilitagao.

22.8- ApoOs encerramento da sessao publica, toda e qualquer
comunicagdo/informacao/notificagdo/intimacao e envio de documentos (ata, contrato, nota de
empenho e demais documentos) a licitante serd feita pelo e-mail cadastrado no Portal de
Compras Governamentais, ou outro que o substitua, apontado formalmente em sua proposta.

22.8.1 - E de exclusiva responsabilidade da licitante o fornecimento e manutengdo de e-mail
atualizado.

22.8.1.1 - Em caso de inobservancia do previsto no subitem anterior, a Justi¢a Federal - Secao
Judiciaria do Distrito podera realizar a comunicac¢ao/informagao/notificacdo/intimagao via
postal/pessoal.

22.8.1.2 - Frustradas as tentativas na forma do subitem anterior, a Justica Federal - Secao
Judiciaria do Distrito podera realizar a comunicagdo/informacao/notificagdo/intimagdo da
licitante mediante publicacdo no Diario da Justica Federal da 1* Regido — e-DJF1, disponivel
no site do  Contratante  (http://portal.trfl.jus.br/portaltrfl/publicacoes/diarios-da-
justica/diariosdajustica.htm), para todos os efeitos, ressalvadas as hipoteses legais em que se

determine publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

22.9 - A presente licitagdo, no interesse do servico publico, podera ser adiada, revogada ou
anulada, sempre com despacho fundamentado, conforme o artigo 49 da Lei n° 8.666/93.

22.10 - Aplica-se, subsidiariamente, a presente licitacdo, a Lei 8.078, de 11 de setembro de
1990 - Codigo de Defesa do Consumidor e a Lei 8.666/93 e suas alteracdes.

22.11 - Os casos omissos serdo decididos, conforme o caso, pelo Pregoeiro ou autoridade
competente, com base na legislagcao vigente.

22.12 - A auséncia de impugnacdo implicara na aceitagdo tacita, pela licitante, das condi¢des
previstas neste Edital e em seus anexos, em especial no Termo de Referéncia e na minuta de
termo de contrato.
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22.13 - Mais esclarecimentos quanto ao procedimento licitatdrio poderdo ser obtidos pelos
telefones (0xx61) 3221-6403 / 3221-6404 / 3221-6405/ 3221-6406, ou no endereco SAUS,
Quadra 2, Bloco G, anexo, CEP: 70.070-933, no horario de 14h as 18h.

Brasilia, 26 de setembro de 2021.

Felipe Barbosa de Toledo
Pregoeiro/ JFDF
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ANEXO I DO PREGAO ELETRONICO N° 67/2021

TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa, por meio de sistema de Registro de Pregos, destinado
a prestacao de servicos de bombeiro civil (brigada de Incéndio), de forma continuada, para
atuacdo na area de seguranga contra incéndio, panico, abandono de edificagdes, primeiros
socorros ¢ desenvolvimento e implantagao de politica de prevengdo e seguranga contra
incéndio no ambito da Justica Federal de Primeira Instancia - Secdo Judiciaria do Distrito
Federal-SJDF.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1.  Os Contratos SJ/DF n° SJ/DF 18/2017 (4330069) e SJ/DF N° 21/2017 (5214841),
firmados entre esta Seccional ¢ a empresa ATIVA BRIGADISTA LTDA. - ME, cuja
vigéncia expirara em 01/07/2022, quando completara os 60 (sessenta) meses do contrato, de
acordo com o disposto no art. 57, inciso II da Lei 8.666/93, sendo imprescindivel a
realizagdo de nova contratacdo e a necessidade de juncdo dos contratos para otimiza¢do na
gestao contratual e administrativa;

2.2. Por se tratar de servigos de prestagdo continuada, a sua interrup¢do compromete a
realizacao da missao institucional desta Seccional, haja vista a inexisténcia de recursos
humanos no quadro de pessoal da SJDF para o desempenho das fungdes proprias das
categorias de interesse na contratagao pretendida.

2.3 O objeto pretendido estd perfeitamente alinhado com o Plano Estratégico da Justiga
Federal - PEJF 2021/2026, associando-se aos macrodesafios "Fortalecimento da seguranca e
prote¢do institucional" e aos objetivos estratégicos "Elevar a qualidade dos servicos
prestados"

2.4. O numero de postos a serem contratados corresponde a demanda prevista, haja vista
que o namero de profissionais na presente proposta ¢ o0 minimo suficiente para guarnecer os
acessos das edificagdes e estacionamentos da SJDF.

2.5. Cumprimento das normas do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal-
CBMDF, mormente as que visam a prevengao de sinistros, ao atendimento emergencial aos
usuarios dos edificios-sede da SIDF e ao combate a incéndios, mediante a utilizacao de
profissionais especializados para essas atividades.

3. DA FORMA DE CONTRATACAO

3.1. A presente contratacdo devera ocorrer por meio de Sistema de Registro de Pregos, com
base no inciso IV do artigo 3° do Decreto n°® 7.892, de 23 de janeiro de 2013.

3.2. A unidade demandante recomenda que a contratacdo seja realizada por meio da
modalidade Pregdo Eletronico, com fulcro na Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, e no
Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005, visto se tratar de aquisi¢do de bem comum, cujos
padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos no edital, por meio
de especificacdes usuais de mercado.
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4. DA ESPECIFICACAO DO OBJETO- ATIVIDADE DE BOMBEIRO CIVIL
(abrangida pela lein °11.901 , de 12 de junho de 2009)

4.1. Das atribuic¢des do cargo:

ITEMPOSTO DE SERVICO

POSTO DE SERVICO DE BOMBEIRO CIVIL (BRIGADISTA E
SOCORRISTA) -12X36

Profissional com jornada de trabalho de 12 horas laborais por 36 horas de descanso em
atividade diurna, que tem atribuicao as constantes na lei n ® 11.901, de 12 de janeiro de
2009 e :

a) cumprir as normas da IN 14-10 do Egrégio Tribunal Regional Federal no que diz
respeito as atividades de combate a incéndio e primeiros socorros e auxilio na adogao de
medidas sanitarias no combate a pandemias , notificando a SEVIT a respeito
de ocorréncias no ambito da SJDF; B)auxiliar no resgate passageiros usudrios de
1 elevadores dos edificios SJIDF; c) avaliar riscos existentes; d) elaborar relatorios das
irregularidades encontradas nos sistemas preventivos; ) inspecionar periodicamente
(segundo o plano de trabalho) os equipamentos de protecdo contra incéndio e rotas de
fuga e, quando detectada qualquer anormalidade, comunicar a quem possa sana-las com
a maior brevidade possivel, registrando em livro especifico a anormalidade verificada;
f) planejar agdes pré-incéndio; g) supervisionar as valvulas de controle do sistema de
chuveiros automaticos; h) implementar o Plano de Combate de Prevencdo e Combate a
Incéndio - PPCI; 1) auxiliar o acesso de pessoas com necessidades especiais; j) Verificar,
e documentar os acionamentos do sistema de alarmes de combate a incéndios, 1)
Acompanhar e organizar a retirada de extintores e mangueiras para recarga e testes; m)
realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade.

4.2 DOS POSTOS DE BRIGADA

4.2. 1. Postos em escala de 12x36 horas diurnas, de segunda-feira a sabado, envolvendo,
preferencialmente, 2 bombeiros civis por posto, em dias alternados.

4.2.2. O horario de prestacao dos servigos devera estar compreendido entre 7h as 19h.

5.DA LOCALIZACAO DOS POSTOS E QUANTITATIVOS

5.1. A SJDF tem suas unidades jurisdicionais e administrativas distribuidas em quatro
edificios, pela estimativa de populagdo diaria de 500 (quinhentas) pessoas entre fixa e
flutuante nas sedes I, II e 1.000 (mil) no sede III. Desta forma, vislumbra-se que os postos
sejam cobertos nestas edificacdes em atengdo as regras estabelecidas nas Normas Técnicas
n° 002/2009-CBMDF e 007/2011-CBMDF, aprovadas, respectivamente, pelas Portarias n°
016/2009-CBMDF, de 4 de junho de 2009, e 016-CBMDF, de 28 de fevereiro de 2011,
ambas do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal. Os edificios-sede da SJDF
enquadram-se no item XI do Anexo A (Classificagdo de Riscos - Escritorios - Reparti¢des
Publicas) da Tabela 1 (Classificagdo dos Riscos das Edificacdes, Atividades e Ocupagdes),
e, por essa razao, caracterizados como de baixo/pequeno/leve risco de incéndio.
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5.1.1. edificio-sede I e anexo, localizados no Setor de Autarquias Sul, Quadra 2, Lote 8,
Bloco G;

5.1.2. edificio-sede II, localizado no Setor de Autarquias Sul, Quadra 4, Lote 7, Bloco D;

5.1.3. edificio-sede III, localizado no Setor de Edificios Publicos Norte, Quadra 510, Lote
8, Bloco C;

5.1.4. O quarto edificio, ARQUIVO JUDICIAL, onde se encontram instaladas a Secdo de
Deposito e Arquivo Judicial -SEDAJ, a oficina mecénica € a marcenaria estima-se uma
populacdo didria de 40 (quarenta) pessoas entre fixa e flutuante, ndo serd contemplado no
presente registro, ocorrendo tdo somente naquele local, em dias sem funcionamento
externo, o deslocamento de um profissional (brigadista ) para checagem dos equipamentos
de protecao contra incéndio e as sinalizacoes.

5.2. DISCRIMINACAO DO QUANTITATIVO DE PESSOAL E PISO SALARIAL

5.2.1. Considerando a classificacdo de risco e a ocupacao dos edificios-sede da SJDF, a
contratacdo dos servigos de que trata este Termo de Referéncia deverd ser efetuada com
base no quantitativo de postos e bombeiros civis contidos no quadro abaixo:

ITEMLOCAL DO POSTO TIPO TURNO POSTOS BOMBEIRO CIVIL

1 |[Edificio-sede I e anexo. 12x36h diurno 2 4
2  [Edificio-sede II. 12x36h diurno 2 4
3 |[Edificio-sede III. 12x36h | diurno 2 4

TOTAIS 6 12

5.2.2. DISCRIMINACAO DO QUANTITATIVO DE PESSOAL PISO SALARIAL E
CODIGO BRASILEIRO DE OCUPACAO:

) PISO SALARIAL
FUNCAO (conforme CCT JORNADA OQNT CBO
SINDBOMBEIROS /DF 2021)

R$ 3.044,50 (trés mil e quarenta e/ | a0 (o

quatro reais e cinquenta centavos) diurno 12 5171-10

BOMBEIRO
CIVIL BASICO

5.3. Salarios com encargos sociais e demais despesas incidentes.

5.4. Os salarios dos prestadores de servigo estabelecidos nas respectivas convengdes
coletivas de trabalho deverao ser reajustados nos mesmos percentuais nelas fixados.

5.5.  Os valores dos pisos salariais foram tomados com base na Convengao Coletiva de
Trabalho do SINDIBOMBEIROS/DF 2021, com vigéncia no periodo de 1° de janeiro a 31
de dezembro de 2021.

5.6. Para fins de licitacdo (elaboragcdo de planilhas de custos e formacdo de pregos), as
empresas interessadas em participar do certame, deverdo tomar como referéncia nas suas
propostas os salarios-base constantes da tabela do item 5.

5.7. Os beneficios (plano de saude, seguro de vida, etc.) deverdo corresponder, no minimo,
ao previsto na Convengdo Coletiva de Trabalho da respectiva categoria, sendo que, no caso
de inclusio da provisdo para esses beneficios na proposta, os respectivos valores NAO serdo
repassados pela Administragdo a contratada, em conformidade com as determinac¢des do
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Conselho Nacional de Justica-CNJ ¢ Tribunal de Contas da Unido - TCU sobre a
aplicabilidade da reforma trabalhista.

5.8. Com relagdo a data-base para a repactuacdo, aplicar-se-a o disposto na IN 05/2017-
SEGES/MPOG, além de observar os dispositivos da EC n° 95/2016, relativos ao novo
regime fiscal no ambito dos orgamentos fiscal e da seguridade social, que estabelece que o
teto para os reajustes e os gastos publicos devem ser limitados o IPCA.

5.9. O quantitativo de prestadores de servico estabelecido neste Termo de Referéncia teve
por finalidade o atendimento das exigéncias do CBMDF, levando-se em conta as
peculiaridades das atividades desenvolvidas em cada area.

5.10. A parcela mensal, a titulo de aviso prévio trabalhado - letra D, modulo 3, devera ser
no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano e, em caso de prorrogacao da vigéncia do
contrato, o percentual maximo dessa parcela devera ser de 0,194% a cada prorrogacao,
conforme Lei n° 12.506/2011);

6. DA PROPOSTA

6.1. A licitante devera encaminhar proposta exclusivamente por meio de sistema
eletronico até a data e horario marcados para a abertura da sessdo, quando entdo encerrar-se-
4 automaticamente a fase de recebimento de propostas.

6.2. A licitante devera consignar, na forma expressa no sistema eletronico, o valor Global
Anual da proposta. No prego proposto deverdo estar computadas todas as despesas como
transporte, tributos, tarifas, impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais, as taxas, o prémio de seguro e demais despesas de quaisquer naturezas que se
fagam indispensaveis a prestagdo do servigo objeto da contratagao.

6.3. As empresas deverdo apresentar propostas em que constem, além do quantitativo, o
preco unitario e total do(s) item(ens).

6.4. E de inteira responsabilidade das empresas o preenchimento exato das propostas, ndo
sendo admitida a alegacdo de omissdes, enganos ou erros posteriores a sua apresentacao,
com a finalidade de alterar os valores ofertados.

7. DA VISTORIA

7.1. Considerando o teor dos Acordaos n°® 4.968, de 2011 - Segunda Camara, e 906, de
2012 - Plenario, do Tribunal de Contas da Unido - TCU, o comparecimento dos licitantes a
SJDF para a realizagdo da vistoria ¢ facultativo, porém deverdo, nos termos dos Acdrdaos n°
1.174, de 2008 e 1.599, de 2010 - Plenario da mesma Corte de Contas, apresentar
declaragdo de que conhecem as condigdes locais para a execugao do objeto.

7.2.  As empresas que optarem pela realiza¢ao da vistoria deverao, mediante agendamento
prévio, comparecer a SJDF para conhecerem os locais e as condi¢gdes em que 0s servigos
serdo prestados, oportunidade em que admitirdo o prévio e total conhecimento da situacao.

7.3. O agendamento de que trata o subitem anterior devera ser feito junto a Secdo de
Seguranca Vigilancia e Transporte - SEVIT, pelos telefones (0XX61) 3521-3070 ou 3221-
6470, de segunda a sexta-feira, no periodo das 13 horas as 18 horas.
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8. HABILITACAO

8.1.  As empresas interessadas na licitacdo objeto deste Termo de Referéncia deverdo
apresentar um ou mais atestados de capacidade técnica, em nome da empresa licitante,
expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove(m) a aptidao para
a prestacdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto
desta licitacdo, por periodo ndo inferior a 24 (vinte e quatro) meses e com igual
quantidade de postos de trabalho, nos termos do item 4 deste Termo, em conformidade
com o disposto na IN - Seges/MPDG n° 5, de 25 de maio de 2017, Anexo VII-A, subitens
10.6, alinea "b", e 10.6.1.

8.1.1. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

8.1.2. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusio do contrato ou se
decorrido, pelo menos, 1 (um) ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme Acérddao n® 1.214/2013 — TCU — Plenério, IN n°
05/2017 - SEGES/MPDG e Acérdao n°® 2022/2016-TCU -1? Camara.

8.1.3. Para a comprovagdo da experiéncia minima de 2 (dois) anos, serd aceito o somatorio
de atestados de periodos diferentes, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN n° 05/2017
- SEGES/MPDG.

8.1.4. Para a comprovagdo do nimero minimo de postos exigido, serd aceito o somatorio
de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizagao
compativeis com o objeto licitado por periodo ndo inferior a 2 (dois) anos, nos termos do
Acoérdao n° 1.214/2013 — TCU — Plenario e IN SEGES/MPDG n° 05/2017.

8.1.5. O licitante devera disponibilizar todas as informagdes necessarias & comprovagao da
legitimidade do(s) Atestado(s) de Capacidade Técnica solicitado(s) neste edital,
apresentando, dentre outros documentos, copia(s) do(s) contratos(s) a ele(s) pertinente(s),
além de fornecer o(s) endereco(s) atual(ais) do(s) contratante(s) e o(s) local(is) em que
foram prestados os servigos, conforme Acordao n°® 1.214/2013 — TCU — Plenario.

8.2. O licitante devera apresentar Certificado de Credenciamento (CRD), emitido pelo
Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, para desempenho dos servigcos de
Bombeiro Particular, em plena validade.

8.3. Justifica-se a exigéncia de comprovagdo constante do item 8.1.4:

8.3.1. por razdes da especificidade dos servigos, objeto a ser licitado, e por se tratar de
prestacdo de servigos com cessdo de mao de obra especializada na area de bombeiro civi,
cuja atividade essencial ao bom andamento da rotina no ambiente judicidrio, demanda
expertise, visando a garantia de a¢des de pronto atendimento de emergéncia e combate a
principios de incéndio cuja experiéncia em prestacdo de servigo anterior denota-se desejada
e muito relevante para jurisdicionado, visitantes, magistrados e servidores, refletindo, dessa
forma, positivamente no cumprimento da missao institucional da SJDF e;

8.3.2.porque eventual contratacio de empresa que ndo apresente comprovagdo de
qualificacdo técnico-operacional poderd implicar em risco de dispor de mao de obra
especializada em bombeiro civil ndo suficientemente apta para executar com qualidade e
quantidade a prestacao dos servigos, por for¢a da sua essencialidade, quantitativo e grau de
complexidade das atribuigdes especificas dos profissionais, podendo gerar com isso, danos
aos usudrios e ao Erario.

8.3.3. A falta de experiéncia no ramo especifico traz riscos de descumprimento de normas d
e segurancga que podem levar a riscos de danos pessoais,
materiais, além de multas de 6rgdos de fiscaliza¢do, em especial do Corpo de Bombeiros
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Militar do Distrito Federal, em face de auséncia de conhecimento técnico e pratico na
realizacdo da atividade especializada e especifica.

8.3.4. A experiéncia e expertise podem representar uma pronta atuagdo mais eficiente e
eficaz na prote¢do e combate a incéndios e sinistros, elevando os padrdes de protegdo a vida
e ao patrimodnio, reduzindo as consequéncias de eventuais sinistros € os danos as pessoas e
ao patrimonio publico e ao meio ambiente.

9. DA GARANTIA

9.1. A CONTRATADA devera apresentar no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contados do recebimento da notificagdo enviada pela CONTRATANTE, garantia no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global do Contrato, valida por no minimo 3
meses apos o término da vigéncia do Contrato, podendo optar por uma das modalidades de
garantias:

9.1.1. Caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;

9.1.2. Seguro garantia;

9.1.3. Fianga bancaria.

9.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

9.2.1. prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

9.2.2. prejuizos causados a Administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucao do Contrato;

9.2.3. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracio a CONTRATADA, e

9.2.4. obrigacdes trabalhistas, fiscais, previdencidrias e para com o FGTS, ndo honradas
pela CONTRATADA, de acordo com o Decreto n°® 9.507, de 21/09/2018, alterado pelo
Decreto n° 10.183, de 20/12/2019

9.3. A garantia prestada, citada no subitem anterior, servird para fiel cumprimento do
contrato, respondendo ainda pelas multas eventualmente aplicadas. A infringéncia de
qualquer clausula contratual que implique na aplicagdo de san¢do administrativa por
inexecucdo total do contrato terd como consequéncia a perda da garantia no valor
correspondente em favor da Contratante, sendo o valor revertido aos cofres publicos;

9.4. Para a prestagdo da garantia contratual, fica vedado a CONTRATADA pactuar com
terceiros (seguradoras, institui¢des financeiras, etc) cldusulas de nao ressarcimento ou nao
liberacdo do valor dado a garantia para o pagamento de multas por descumprimento
contratual, bem como cldusulas impeditivas ao levantamento do valor integral de garantia
apresentada, qualquer que seja a sua modalidade, ou que estabelecam critérios de
proporcionalidade ao seu prazo de vigéncia.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Designar comissdo (fiscalizacdo administrativa, fiscalizagdo técnica, gestor) para
fiscalizar e acompanhar a execucao do contrato;

10.2.  Proporcionar as condi¢des para que a contratada possa cumprir as obrigagdes
pactuadas;
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10.3. Permitir a entrada de materiais e o acesso dos empregados da contratada as suas
dependéncias para a execu¢do dos servigos, respeitadas as normas internas de seguranca;

10.4. Registrar em processo administrativo eletronico todas as ocorréncias relacionadas com
a prestacdo dos servigos contratados, assim como determinar as providéncias necessarias a
regularizacdo das falhas verificadas;

10.5. Comunicar formalmente a contratada quaisquer irregularidades verificadas quando
da prestacao dos servicos;

10.6. Acompanhar e fiscalizar a presta¢do dos servigos;
10.7. Impedir que terceiros executem os servicos contratados;

10.8.  Promover, por intermédio da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo, o
recebimento formal do objeto;

10.9.  Prestar, por escrito, as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados formalmente pela contratada, relacionados com os servigos pactuados;

10.10. Comunicar, por escrito, a contratada o ndo recebimento do objeto, apontando as
razdes da sua ndo adequagdo aos termos contratuais;

10.11.  Quando considerar conveniente definir o cronograma de férias nos termos da
necessidade de servico da Justica Federal do Distrito Federal, especialmente no tocante a
férias coletivas no periodo compreendido do recesso forense;

10.12. Descontar das notas fiscais, quando previsto, ¢ pagar diretamente aos empregados
alocados para a prestacao dos servigos objeto deste Termo de Referéncia os salarios e os
auxilio-transporte e alimenta¢do, como também recolher os valores das contribui¢des
previdenciarias e do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -FGTS, quando nao honrados
pela contratada até o prazo final estabelecido em lei ou em Convengao ou Acordo Coletivo
de Trabalho, ou quando ocorrer o rompimento da avenga com a contratada;

10.13.  Reter cautelarmente e depositar na Justica do Trabalho, acaso instada por
determinagdo judicial, os valores necessarios para utilizacdo exclusiva no pagamento de
salarios e demais verbas trabalhistas, além das contribui¢des previdenciarias e do FGTS,
quando, dentre outras razdes, a falta da documentagdo pertinente, como folhas de
pagamento, termos de rescisdo de contratos trabalhistas, guias de recolhimento etc.,
impossibilitar a efetivacao dos pagamentos na forma do subitem anterior;

10.14. Solicitar aos empregados da contratada, selecionados por amostragem, por
intermédio de Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizagao designada para acompanhar a
execucdo do contrato, a qualquer tempo, durante a vigéncia do contrato, os extratos
individuais das contas vinculadas do FGTS com o objetivo de verificar a realizacdo dos
respectivos depositos pela contratada;

10.15. Solicitar aos empregados da contratada, selecionados por amostragem, por
intermédio de Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo designada para acompanhar a
execu¢ao do contrato, que verifiquem se as contribui¢cdes para a Previdéncia Social estdo
sendo recolhidas em seus nomes pela contratada, a qualquer tempo, durante a vigéncia do
contrato, apresentando o Extrato de Informagdes Previdenciarias, obtido no site:
http://meu.inss.gov.br

10.16. Comunicar ao Ministério do Trabalho, ao Instituto Nacional do Seguro Social-
INSS e a Receita Federal do Brasil, quaisquer irregularidades cometidas pela contratada no
recolhimento das contribui¢des previdencidrias e do FGTS;
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10.17.  Exigir da contratada a Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido-CND, caso a situacdo perante o INSS, o
FGTS, aos tributos federais etc, ndo esteja regularizada no SICAF;

10.18.  Exigir a entrega dos Termos de Responsabilidade e Manutencdo de Sigilo,
assinados por todos os empregados que irdo prestar os servigos de que trata este Termo de
Referéncia, no prazo de 20 (vinte) dias uteis, contados do inicio da vigéncia do contrato;

10.19. Os Termos a que alude o subitem anterior deverdo ser inseridos em processo
administrativo eletronico, autuado pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do
contrato.

10.20. Prover local adequado para a guarda das ferramentas, dos materiais e dos
equipamentos da contratada, utilizados na execucao dos servigos.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. Submeter a fiscalizacdo da contratante, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da
assinatura do contrato, a relacdo dos bombeiros civis que irdo prestar os servigcos objeto
deste Termo de Referéncia, inclusive dos substitutos eventuais, acompanhada da
indispensavel identificagdo, tais como nomes completos (sem abreviaturas), nimeros dos
documentos de identidade, enderecos e telefones residenciais.

11.2. Devera fornecer aos seus empregados, no prazo de 10 (dez) dias tuteis, contados da
assinatura do contrato, e, depois, a cada ano, sendo contado da data do inicio da prestacio
dos servicos, um conjunto completo de uniformes e acessorios, nas especificagdes e
quantidades definidas no item 18, e distribui-los aos seus empregados, resguardado o direito
de a CONTRATANTE exigir, a qualquer tempo, a substitui¢do das pecas que ndo
satisfizerem as condi¢cdes minimas de apresentacao pessoal.

11.3. Na hipotese de substituicdo de uniformes por exigéncia da contratante, a contratada
devera providencia-la em até 5 (cinco) dias uteis, contado do recebimento da solicitagdo;

11.4. Responsabilizar-se pela qualidade, quantidade e resisténcia dos uniformes, materiais
e acessorios, cujos itens deverdo ser novos e de primeira qualidade;

11.5. Indicar, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado da assinatura do contrato, o nome
do seu preposto para manter entendimentos, transmitir e receber comunicacdes a Comissao
de Acompanhamento e Fiscalizagao;

11.6. Designar, para a execugdo dos servigos objeto deste Termo, empregados com bons
antecedentes e em bom estado de saude fisica e mental comprovada por atestados médicos,
reservado a contratante o direito de recusar os empregados considerados fora das condigdes
exigidas para os servi¢cos bem como promover a substituicdo imediata dos profissionais, caso
seja requerido pela contratante, sem necessidade de justificativa;

11.7.  Preparar rigorosamente os bombeiros civis que irdo prestar servicos a
CONTRATANTE, tendo os cargos que ocupardo, registrados nas respectivas Carteiras de
Trabalho;

11.8. Comprovar a formagdo técnica especifica valida dos bombeiros civis, mediante
apresentacao de certificados de cursos de formagao especificos, expedido por instituicdes
habilitadas e reconhecidas;

11.9. Providenciar, no prazo de 20 (vinte) dias Uteis, contados da assinatura do contrato, a
entrega dos Termos de Responsabilidade e Manutengdo de Sigilo preenchidos e assinados
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por todos os bombeiros civis colocados a disposicdo da contratante para a prestagdo dos
servigos de que trata este Termo de Referéncia, conforme modelo;

11.10. Em substituicdes eventuais, apresentar o Bombeiro civil substituto devidamente
uniformizado e identificado, no prazo maximo de 2 (duas) horas apds a comunicacido da
vacancia do posto;

11.10.1.  Os bombeiros civis substitutos deverdo preencher o Termo de Responsabilidade e
Manutengdo de Sigilo no ato da substituicdo dos titulares e constarem da relagdo
encaminhada previamente a contratante;

11.10.2. Os Termos de Responsabilidade ¢ Manuten¢do de Sigilo ficardo arquivados na
Se¢do de Segurancga, Vigilancia e Transporte-SEVIT.

11.11.  Disponibilizar para a contratante a relacdo dos Bombeiros civil e dos seus
substitutos, bem como toda a documentacdo funcional dos empregados, formagdo
especificos, expedido por instituigdes habilitadas e reconhecidas, além dos exames de
sanidade fisica e mental dos que estiverem prestando os servicos nas dependéncias da
contratante;

11.12. Informar a contratante, com antecedéncia minima de um dia corrido, sobre
eventuais paralisagdes da categoria ¢ as providéncias tomadas para a substitui¢do dos
profissionais e o preenchimento dos postos;

11.13.  Alterar o quadro de empregados que prestarem os servigos objeto deste Termo
somente no caso de pedido de demissdo voluntaria, solicitagdo ou concordancia da
contratante.

11.14.  Substituir, independentemente de apresentacdo de motivos e sempre que for
exigido pela contratante, qualquer empregado cuja atuagdo, permanéncia ou comportamento
sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina ou ao interesse do
servico;

11.15. Comunicar a contratante, por meio de relatério, em formuldrio timbrado, a
existéncia de qualquer irregularidade, no prazo méaximo de 1 (um) dia corrido apos a
ocorréncia. As irregularidades consideradas graves deverao ser comunicadas em até 2 (duas)
horas a Secao de Seguranca, Vigilancia e Transportes - SEVIT;

11.16. Responsabilizar-se por eventuais prejuizos ou transtornos causados a contratante
e/ou terceiros, provocados por acdo ou omissdo de seus funcionarios, indenizar a contratante
por quaisquer danos causados as suas instalagdes, moveis, utensilios ou equipamentos,
independentemente de culpa ou dolo, seu ou de seus empregados, ficando a contratante
autorizada a descontar, dos pagamentos devidos ou da garantia, o valor dos prejuizos,
podendo, a seu exclusivo critério, optar pela reparagcao dos danos ou de seus empregados, na
prestacao dos servigos;

11.17. Obedecer rigorosamente ao horario de trabalho determinado pela contratante, de
acordo com as conveniéncias e as necessidades desta;

11.18.  Cuidar para que seus empregados apresentem-se ao trabalho limpos e
uniformizados no padrao previamente aceito e estabelecido, para o desempenho de suas
fungoes;

11.19. Efetuar o pagamento mensal dos saldrios aos empregados nos termos estabelecidos
em convengdes ou acordos coletivos das categorias e a legislagdo trabalhista em vigor,
como também o 13° salario e as férias;
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11.20. O pagamento dos salarios devera ser efetuado mediante crédito em contas correntes
bancérias dos empregados, cujo domicilio bancario deverd ser a cidade de Brasilia, na qual
serdo prestados os servigos objeto deste Termo de Referéncia,

11.21. O pagamento relativo as férias devera ser realizado conforme dispde a legislagdo
trabalhista vigente e a convengao e acordo coletivo da categoria;

11.22. Fornecer aos seus empregados os auxilios-transporte e refei¢do/alimentagdo
conforme dispde a legislacao vigente e a convengao e acordo coletivo da categoria;

11.23. Quando do inicio da vigéncia do contrato, os auxilios-transporte e
refeicdo/alimentagdo deverdo ser entregues aos empregados no prazo de até 5 (cinco) dias
uteis, contado da assinatura do contrato;

11.24. Sempre que solicitado pela contratante, a contratada devera comprovar o
fornecimento de auxilios- transporte e refeicdo/alimentagdo aos bombeiros civis substitutos
ou novos contratados, no prazo maximo de 2 (dois) dias tteis apos o inicio da substituicao
ou inicio da atividade;

11.25. Para os empregados que recebem ambos os beneficios por intermédio de cartdes
magnéticos, estes deverdo ser recarregados mensalmente com créditos totais que
correspondam aos dias efetivamente trabalhados;

11.26. A inadimpléncia da contratada quanto aos encargos trabalhistas e previdenciarios
ndo transfere a responsabilidade do seu pagamento a contratante, nem pode onerar o objeto
deste Termo de Referéncia;

11.27. Credenciar, junto a contratante, empregado do seu quadro administrativo para, em
dias definidos e em hordrio que nao comprometa a execucao dos servigos, proceder, nos
edificios da contratante, a distribuigdo de materiais, tais como: uniforme, lanterna,
contracheques, auxilios-transporte e vales refeigdo/alimentacdo e cumprir outras obrigacoes
da contratada, bem como esclarecer e tomar imediatas providéncias quanto as davidas e
solicitagdes dos seus empregados e da fiscalizacdo da contratante, relativamente ao objeto
deste Termo de Referéncia;

11.28. Comprovar, a qualquer tempo, perante a contratante, o vinculo empregaticio de seus
empregados, mediante exibicdo de suas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social,
devidamente anotadas e atualizadas, como também o pagamento de salarios, mediante
contracheques, recibos ou outro documento comprobatdrio admitido em lei;

11.29. Responsabilizar-se pela contratacdo de profissionais qualificados para exercerem as
atividades previstas neste Termo de Referéncia, respondendo administrativa e civilmente
pelos danos decorrentes de seus atos culposos ou dolosos;

11.30. Elaborar cronograma de férias com até 30 (trinta) dias corridos de antecedéncia do
término do periodo aquisitivo, estabelecendo critérios para a concessao aos prestadores de
servicos, definindo percentual minimo/méaximo por categoria, sem prejuizo do atendimento
obrigatorio do calendério definido pelo CONTRATANTE em face da necessidade do
servico;

11.31.  Submeter a aprovacdo da contratante as alteragcdes no cronograma citado no
subitem anterior;

11.32. Enviar a contratante copia dos avisos de férias dos empregados que lhe prestarem
servicos, com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia do inicio da fruigdo, observado o
artigo 135 da CLT, que dispde:
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"Art. 135 - A concessdo das férias serd participada, por escrito, ao empregado, com
antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias. Dessa participagdo o interessado dara
recibo.”;

11.33. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execu¢do do contrato, conforme exigéncia legal,

11.34. Nao subcontratar, transferir ou ceder a terceiros, no todo ou em parte, as obrigagdes
pactuadas, sob pena de incursdo nas sangdes previstas nos artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666,
de 21 de junho de 1993, e alteracdes;

11.35. Encaminhar, obrigatoriamente, a contratante, sempre que solicitados, em até 30
(trinta) dias uteis apds o recebimento da notificacdo, os extratos analiticos correspondentes
aos recolhimentos das contribui¢des para a Previdéncia Social-INSS e o Fundo de Garantia
do Tempo de Servico- FGTS dos empregados alocados para a prestacdo dos servigos de que
trata este Termo de Referéncia;

11.36. Serdo consideradas faltas graves, caracterizadas como falha na execucdo do
contrato:

11.36.1. O ndo pagamento dos salarios e dos auxilios-transporte e refeigdo/alimentagao nos
prazos estabelecidos em Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho;

11.36.2. O nao recolhimento das contribui¢des dos empregados para a Previdéncia Social e
o FGTS.

11.37. As faltas referidas no subitem anterior poderdo ensejar a rescisao unilateral da
avenca, a aplicagdo concomitante das sangdes pecunidrias estabelecidas no quadro de
penalidades de que trata este Termo de Referéncia, e o impedimento de licitar e contratar
com a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, conforme dispde o artigo 7° da
Lein® 10.520, de 17 de julho de 2002;

11.38.  As penalidades decorrentes das faltas de que trata o subitem anterior serdo
aplicadas ap6s analise de cada caso concreto e o esgotamento dos recursos de negociagao
disponiveis, assegurados a contratada o contraditdrio e a ampla defesa, conforme preceituam
o inciso LV do artigo 5° da Constitui¢do Federal e o paragrafo tnico do artigo 78 da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes;

11.39. Implantar, nas dependéncias da Contratante, nos edificios sede I, II e III, sistema de
ponto eletronico biométrico, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados da assinatura
do contrato para controle de frequéncia e horario de entrada e saida dos empregados, sendo,
no minimo, um aparelho em cada edificio, excepcionalmente podera ser autorizado a
instalacdo de um Unico equipamento para uso dos empregados alocados no Edificio sede I e
IT;

11.40. A Contratada devera colocar a disposi¢cdo do Contratante a qualquer tempo acesso
ao sistema de controle de frequéncia para fins de verificagdo do cumprimento da carga
horaria exigida, bem como apresentar a frequéncia ao final do més.

11.41. O sistema eletronico deverd permitir o registro dos horérios de inicio e de término
da jornada de trabalho nas dependéncias da contratante, como também os do intervalo para
refei¢do e descanso;

11.42. A instalagdo do sistema eletronico de controle de frequéncia ndo exime a
contratada da responsabilidade pelo acompanhamento e pelo controle dos profissionais
alocados na execucao dos servigos;



PREGAO ELETRONICO N° 67/2021 -41

11.43. Disponibilizar o acesso aos registros do sistema eletronico de frequéncia;

11.44. O controle de frequéncia adotado pela contratada ndo impede que a contratante
utilize meios proprios para acompanhar a execucao dos servicos;

11.45. Autorizar a contratante, mediante assinatura de termo proprio e observada a
legislag@o especifica, a deduzir das notas fiscais os valores devidos ao INSS e ao Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo-FGTS, como também autoriza-la a depositar diretamente nas
contas vinculadas dos trabalhadores alocados para a prestagdo dos servigos as contribui¢des
para o referido Fundo;

11.46. Conferir autorizacio a CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a
proceder ao desconto nas notas fiscais € o pagamento direto dos salarios e demais verbas
trabalhistas aos trabalhadores, quando ndo cumpridas essas obrigacdes, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis, conforme modelo de autorizagdo
constante deste Contrato;

11.47. Manter rigorosamente o nimero de empregados estabelecidos no contrato;

11.48.  Providenciar para todos os empregados colocados a disposicdio da
CONTRATANTE, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias uteis, a contar do inicio da
prestacdo dos servicos objeto deste Contrato, o cartdo-cidaddo ou outro equivalente,
expedido por o6rgdo/entidade federal competente, que possibilite a consulta a beneficios
sociais e seu recebimento;

11.49. Providenciar junto ao INSS, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias uteis, a contar
do inicio da prestacdo dos servigos, senha para todos os empregados colocados a disposicao
da CONTRATANTE, com o objetivo de possibilitar-lhes o acesso ao Extrato de
Informagdes Previdenciarias pela internet;

11.50. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993;

12. DESCRICAO DAS ATIVIDADES/ATRIBUICOES BASICAS DOS
BOMBEIROS CIVIS

12.1. DESCRICAO DE ATIVIDADES:

12.1.1 — Elaboragdo e aprovagdao do Plano de Prevencdo de Combate a Incéndio - PPCI,
apresentado pela contratada, em consonancia com a Norma Técnica n°. 007/2011-CBMDF;

12.1.2 - Planejamento, coordenagdo, controle e execucdo dos servicos de prevengdo e
combate a incéndios, atendimentos a acidentes e panico, salvamentos e primeiros socorros;

12.1.3 - Inspecao dos equipamentos ¢ materiais de combate a incéndio e salvamento com
vistas @ manutengao;

12.1.4 - Participagdo e execugdo de exercicios de simulagdo de abandono de edificio em
casos de emergéncia (atividade em coordenagdo com o SEVIT);

12.1.5 - Participagdo e execucao em programas didaticos de esclarecimento das medidas de
seguranga aos usudrios da SJDF.

12.2. ATRIBUICOES
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a) resgatar passageiros usuarios de elevadores dos edificios SIDF;

b) avaliar riscos existentes;

c) elaborar relatérios das irregularidades encontradas nos sistemas preventivos;

d) inspecionar periodicamente (segundo o plano de trabalho) os equipamentos de

prote¢do contra incéndio e rotas de fuga e, quando detectada qualquer anormalidade,
comunicar a quem possa sand-las com a maior brevidade possivel, registrando em livro
especifico a anormalidade verificada;

e) planejar acdes pré-incéndio;

f) supervisionar as valvulas de controle do sistema de chuveiros automaticos;

g) implementar o Plano de Combate de Preveng¢ao e Combate a Incéndio - PPCI;

12.3. ACOES DE EMERGENCIA:

a) identificar situacdes de risco;

b) auxiliar no abandono de edificagdes;

c) acionar imediatamente os superiores imediatos (area de seguranca) e, na falta desses,

prioritariamente o CBMDF, independentemente de analise de situacao;

d) combater o incéndio em sua fase inicial, de forma que possam ser controlados por
meio de extintores ou mangueiras de incéndios da propria edificagdo e onde nio haja
necessidade de uso de equipamentos de protecdo individual especifico (equipamentos
auténomos de protecao respiratoria, capas de aproximacao, etc.)

e) atuar no controle de panico;
f) prestar os primeiros socorros aos que dele necessitarem;
g) interromper o fornecimento de energia elétrica e gas (GLP), quando da ocorréncia de

sinistro que mereca tal providéncia;

h) estar sempre em condi¢des de auxiliar o CBMDF, por ocasido de sua chegada, no
sentido de fornecer dados gerais sobre o evento e promover o rapido e facil acesso aos
dispositivos de seguranca

13. DA ADJUDICACAO DO OBJETO

13.1. Em face das caracteristicas dos servigos a serem prestados e a complexidade que
envolve o seu acompanhamento, a adjudica¢do do objeto devera ocorrer de forma global, a
uma s6 empresa.

14. DO RESPONSAVEL PELA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

14.1. Cabera ao Diretor do Nucleo de de Seguranca Institucional -NUSIT o gerenciamento
da Ata de Registro de Precos durante todo o prazo da sua vigéncia, cujos procedimentos
consistirdo no acompanhamento e controle das quantidades registradas e pedidas, das
adesOes e de todos os demais atos relacionadas a aquisicdo de que trata este Termo de
Referéncia.

15. DAS ADESOES A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

15.1. Em face de o Registro de Pregos para a contratacdo pretendida neste Termo de
Referéncia constituir uma excepcionalidade, decorrente de restricdes orgamentdrias, que
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impossibilitam o preenchimento imediato de todos os postos de brigada de incéndio
previstos, a Se¢do Judiciaria do Distrito Federal ndo autorizara adesdes de outros 6rgaos ou
entidades publicas a Ata de Registro de Precos resultante da licitacdo a ser levada a efeito.

16. DO RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO E DO PAGAMENTO

16.1. Para os recebimentos provisorio e definitivo mensais da prestacdo dos servigos,
serdo adotados os seguintes procedimentos:

16.1.1. A partir do primeiro dia Util do més subsequente ao dos servicos prestados, a
CONTRATADA devera entregar toda a documentagdo comprobatoria a eles
correspondentes e das obrigacdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas previstas na IN
SEGES/MPDG N° 05/2017;

16.1.2.  Os documentos comprobatorios da prestacdo dos servigos a que se refere o
subitem anterior sdo:

16.1.2.1. folha de pagamento relativa ao més da prestacdo dos servigos de que tratar a nota
fiscal;

16.1.2.2.  comprovante(s) bancario(s) dos créditos efetuados nas contas correntes dos
empregados postos a disposi¢do da CONTRATANTE para a prestagdo dos servigos objeto
deste Termo de Referéncia, referente ao més da prestacdo dos servicos de que tratar a nota
fiscal;

16.1.2.3.  comprovagao emitida pelo 6rgao gestor do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigco (FGTS) do recolhimento individualizado especifico deste Contrato, por empregado,
referente ao més da prestagao dos servigos de que tratar a nota fiscal,

16.1.2.4. copia com autenticagdo bancaria da Guia de Recolhimento do FGTS e
Informagdes a Previdéncia Social (GFIP), especifica deste Contrato, acompanhada da
relacdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP, referente ao més da prestacdo dos
servicos de que tratar a nota fiscal GFIP/SEFIP - Guia de Recolhimento do FGTS e de
Informagdes a Previdéncia Social acompanhada da relagdo dos trabalhadores constantes do
arquivo SEFIP referente ao més da prestacdo dos servigos de que tratar a nota fiscal;

16.1.2.5. relagdo nominal dos profissionais alocados nos postos de trabalho durante o més
de que tratar a nota fiscal, relacionando as respectivas cargas horarias efetivamente
prestadas;

16.1.2.6. controle de frequéncia de seus profissionais, constando os afastamentos e as
correspondentes coberturas;

16.1.2.7.  recibo(s) de entrega/pagamento dos auxilios-transporte e refeigao/alimentagcao
aos empregados;

16.1.2.8. recibo de entrega/pagamento dos auxilios-transporte e refeicao/alimentacao aos
empregados substitutos, se houver;

16.1.2.9. Termo(s) de Rescisdo de Contrato de Trabalho do(s) empregados(s) demitido(s)
no més correspondente a folha de pagamento apresentada;

16.1.2.10. Certidao Negativa de Faléncias e Recuperagdes Judiciais, expedida pelo
Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos Territérios-TIDFT, ou documento equivalente,
em se tratando de licitantes domiciliados em outras localidades;

16.1.2.11.  Certificado de Regularidade de Situagdo do FGTS-CRF/CEF;
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16.1.2.12.  Certidao Negativa Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, expedida pela Receita Federal do Brasil ou pela Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional,

16.1.2.13. Certidao Negativa de Tributos para com o Governo do Distrito Federal,
expedida pela Secretaria da Fazenda e Planejamento do Governo do Distrito Federal, em se
tratando de licitantes domiciliados no Distrito Federal, ou equivalente, para o estado e o
municipio, no caso de licitantes domiciliados nas demais unidades da Federacdo, na forma
da lei;

16.1.2.14.  Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, expedida pela Justi¢a do
Trabalho;

16.1.2.15. Notificagdo de eventual medidas punitivas em face de empregado que ensejem
auséncia no posto de trabalho;

16.1.2.16  Relatorios gerados por meio do Sistema DCTFWeb, contendo as informagdes
relacionadas aos recolhimentos relativos a previdéncia dos prestadores;

16.2. No prazo de at¢ 10 dias uteis a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo deverd elaborar
Relatorio Circunstanciado em consonancia com suas atribuigoes;

16.3. Elaborado o Relatorio Circunstanciado e havendo irregularidades que impecam a
liquidagdo e o pagamento da despesa, a Comissdo deverd embargar o recebimento
provisoério e indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

16.4. Caso NAO haja irregularidades que impecam a liquidacio e o pagamento da
despesa, a fiscalizag@o técnica e administrativa devera receber provisoriamente 0s servigos e
posteriormente submeter o processo correspondente ao gestor para encaminhamento ao
pagamento;

16.5.  Para o pagamento mensal da prestacdo dos servicos, adotar-se-20 os seguintes
procedimentos:

16.5.1. Apds o recebimento provisorio, a contratante comunicard a empresa contratada
para que emita a nota fiscal no valor exato dimensionado pela Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagao do contrato;

16.5.2. O pagamento, desde que ndo haja nenhuma pendéncia por parte da contratada,
devera ser realizado no prazo de até 10 (dez) dias uteis apds o recebimento da nota fiscal
pela contratante e atestada a execu¢do dos servicos pela Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagao do contrato;

16.5.3.  Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria respectiva;

16.5.4. O recebimento definitivo devera ser realizado no prazo maximo de 20 (vinte) dias
uteis, a contar do encerramento do contrato.

16.6.  Para o tratamento dos riscos inerentes as obrigagdes trabalhistas (pagamento do
décimo terceiro saldrio, de férias e de verbas rescisorias), a contratante adotard como
controle interno a Conta-Depoésito Vinculada - bloqueada para movimentagdo, consoante
permissivo contido no inciso I do artigo 18 da IN 05/2017-SEGES/MPDG e na Resolucao
CNIJ n. 169/2018, alterada pela Resolucdo 183/2013, pela Resolugcdo CNJ n° 248/2018 e
pela Resolugao CNJ n°® 301, de 29/11/2019.
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17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. Fica estipulado o percentual de 0,1 % (zero virgula um por cento) por hora ou por
ocorréncia, ou por profissional, conforme o caso, calculado sobre o valor da nota fiscal
relativa aos servigos mensais prestados, a titulo de mora, quando a contratada:

17.1.1. Descumprir o prazo para indicar o nome do seu preposto para manter
entendimentos, transmitir e receber comunicagdes ao executor do contrato (ocorréncia);

17.1.2.  Descumprir o prazo para elaborar cronograma de férias(ocorréncia);

17.1.3.  Descumprir a obrigagcdo de fornecer anualmente os uniformes aos empregados no
prazo de 10 (dez) dias uteis, a partir da assinatura do contrato, para uniformiza-los
(profissional);

17.1.4. Deixar de atender solicitagdo formal da contratante (ocorréncia);

17.1.5. Deixar de observar as determinagdes da contratante quanto a permanéncia e
circulacdo de seus profissionais nos prédios (ocorréncia);

17.1.6. Deixar de substituir o profissional que se apresentar sem uniforme ou desatento
as normas de higiene pessoal, (ocorréncia);

17.1.7. Deixar de cumprir orientacdo da contratante quanto a execugdo dos
servigos (ocorréncia);

17.1.8.  Deixar de providenciar o cartdo-cidaddo ou outro equivalente para todos os
profissionais alocados para a prestagdio dos servicos objeto deste Termo de
Referéncia (ocorréncia);

17.1.9. Descontar indevidamente nos salarios dos empregados o custo dos uniformes, dos
calgados ou dos equipamentos de protecdo individual (por profissional);

17.1.10. Deixar de cumprir quaisquer obrigagcdes contratuais ndo previstas neste item, por
dia util ou corrido, por hora ou por ocorréncia, conforme o caso, limitados a 20 dias tteis,
30 dias corridos ou 10 horas, respectivamente, e, no caso de ocorréncia, sem limite;

17.1.11.  Descumprir o prazo para submeter a fiscalizacdo da contratante a relacdo dos
empregados acompanhada da indispensavel identificacdo (ocorréncia);

17.2. Fica estipulado o percentual de 0,2% (zero virgula dois por cento), por dia ttil, sobre
o valor da nota fiscal relativa aos servigos mensais prestados, a titulo de multa de mora,
limitados a 20 dias tteis, por:

17.2.1. Deixar de efetuar o pagamento de saldrios nos dias previamente estipulados (por
profissional);

17.2.2. Deixar de fornecer os auxilios-transporte e auxilio-alimentagao(por profissional);
17.2.3. Deixar de recolher as contribui¢des previdencidrias e o FGTS(por profissional);

17.2.4. Deixar de manter o numero de profissionais estabelecidos neste termo de
referéncia (por ocorréncia);

17.2.5. Deixar de efetuar o pagamento do 13° saldrio e das parcelas pecunidrias relativas
as férias nos prazos legais ou estabelecidos em convencao ou acordo coletivo de trabalho da
categoria (por profissional);

17.3.  Serao descontados das notas fiscais mensais os valores correspondentes as horas
ndo trabalhadas ou aos dias de servigo ndo prestados;
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17.4. A empresa devera providenciar cobertura para os postos no prazo maximo de 2
(duas) horas, contado do recebimento da notificacdo da contratante, para o prestador de
servigo que faltar ou atrasar ao trabalho;

17.5. Além da glosa nas notas fiscais, as faltas ou atrasos sem a devida
cobertura referidos no item anterior, poderdo dar causa a multa prevista neste termo de
referéncia;

17.6. A ndo prestacdo de servicos pela auséncia injustificada do empregado alocado
implicara a glosa na fatura mensal na proporcao de 1/30 por auséncia do posto de trabalho,
tendo como base de calculo o custo integral desse posto atualizado e cotado na planilha de
formacao de pregos;

17.7. As penalidades somente serdo relevadas em razdo de circunstancias excepcionais, a
critério da autoridade competente, e as justificativas deverdo ser feitas por escrito,
fundamentada por fatos reais e comprovaveis, e desde que formuladas conforme previsto no
artigo 109 da Lei 8.666/93;

17.8. Caso a contratada ndo possa cumprir os prazos estipulados para a execucao total ou
parcial do contrato, devera apresentar justificativa por escrito nos casos previstos nos incisos
IT e V do paragrafo primeiro do art. 57 da Lei n° 8.666/93, até o vencimento destes, ficando
a critério da contratante a sua aceitagao;

17.9. Findo o prazo de 20 (vinte) dias tuteis a partir do vencimento da data limite para
sanar a pendéncia e ndo cumprida a obrigagdo, considerar-se-a recusa da contratada, pelo
que a SJDF podera declarar a inexecu¢do total ou parcial da obrigacdo e aplicar as
penalidades cabiveis a situacao configurada,;

17.10. Pela inexecugdo total da obrigacdo, a Administracdo aplicard a multa de 10% (dez
por cento), e de inexecugdo parcial, aplicard a multa de 5% (cinco por cento), ambas sobre o
valor global do contrato;

17.11. As multas devidas e/ou prejuizos causados a contratante pela contratada deverdo
ser recolhidas a conta especifica da contratante, podendo ser deduzidos das parcelas mensais
a serem pagas, da garantia prestada, ou ainda cobrados judicialmente, obedecida esta ordem;

17.12. Caso a contratada ndo tenha valores a receber da contratante, terd o prazo de 05
(cinco) dias tteis, apds a notificacdo oficial, para recolhimento da multa na forma
estabelecida no subitem anterior;

18. RELACAO DE UNIFORMES

18.1. A Contratada serd responsavel pelo fornecimento de 2 (dois) conjuntos de uniformes
completos aos seus empregados, por ano, conforme especificagdes contidas abaixo:

ESPECIFICACAO - As especificagdes de cada item . .
deverdo guardar conformidade com as exigéncias PRECO MEDIO POR FUNCIONARIO
contidas na Norma Técnica n° 007/2011do CBMDF.

VALOR CUSTO

ITEM TIPO Qlljﬁll\gﬂAﬁlz) : UN MEDIO ggéig LIV AAL3INs L
SEMESTRAL UNITARI ®) MESES UNITARIO (a

O (a) x b)/12

1 gandola 2 Un. | R$ 15745 4 12 RS 52,48

2 Calga 2 Un. R$ 69,34 4 12 R$ 23,11
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3 Cinto 1 Un. R$ 12,50 2 12 RS 2,08
4 Camiseta 3 Un. R$ 32,30 6 12 R$ 16,15
5 Meias 3 Par RS 12,45 6 12 RS 6,23
6 Coturno 1 Par RS 196,84 2 12 R$ 32,81

Conjunto de Uniformes
Obs: conjunto de uniforme para cada empregado.

18.1.1. Os uniformes deverdo ser entregues no prazo de 10 (dez) dias uteis a partir da
assinatura do contrato;

18.1.2. O fornecimento dos uniformes sera fiscalizado pela contratante, mediante inspec¢ao
junto aos bombeiros civis e/ou apresentacao dos recibos dos uniformes por eles assinados;

18.1.3. Os uniformes deverdo ser substituidos pela contratada, anualmente, a partir da
assinatura do contrato, ou a qualquer momento, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, sempre que
ndo atenderem as condigdes minimas de apresentagdo pessoal, mediante comunicagao
escrita do executor do contrato;

18.1.4. Os uniformes completos deverdo ser entregues aos bombeiros civis
preferencialmente nos seus locais de trabalho, mediante recibo (relagdo nominal), cuja copia
sera enviada ao executor do contrato;

18.1.5. A contratada fornecerd uniformes apropriados as bombeiras civis gestantes em até
15 (quinze) dias apos a solicitagdo escrita do executor do contrato, substituindo-os sempre
que incompativeis com as dimensdes exigidas para a situagao;

18.1.6. O custo dos uniformes nao podera ser transferido para os bombeiros civis;

18.1.7. A contratada deverd fornecer os uniformes, seus complementos e os equipamentos
de trabalho completos aos bombeiros civis de acordo com a legislacao vigente;

18.1.8. Todos os uniformes deverdo ser aprovados e registrados na Secdo de
Credenciamento - SECRE/DIVIS do CBMDF, conforme previsdo da Norma Técnica
007/2011;

19. DESCRICAO DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL — EPI
(PARA CADA EDIFICACAO)

VALOR

: CUSTO
OR. DESCRICAO UN. QIR POR (o porar, UNITARIO o NSAL (RS)
PREDIO (R$)
(a) (ax b)y/12
(b)
MASCARA CIRURGICA -
MATERIAL: Mascara cirargica em
1 g | 3 R$ 1933 | RS 4,83

TNT 60g, tripla camada, com tiras.
Caixa com/ 50 unidades.

LUVAS DE PROCEDIMENTOS -
2 MATERIAL: Luva em latex para/Cx 1 3 R$ 49,75 R$ 12,44
procedimento - caixa com 100 unidades.

3 LUVAS VAQUETA - Confe'ccionada Par ) 6 R$27.59 RS 13.80
em vaqueta, modelo engenheiro, com
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dorso em uma s6 pega ou com dorso em
lona de algoddo, e elastico para ajuste
no punho.

LUVAS PIGMENTOS - Luva de
segurancga tricotada em helanca branca,
pigmentos antiderrapantes de PVC na
palma e face palmar dos dedos.

2 6 R§ 4,53 R$ 2,27

OCULOS SILO S82 - MATERIAL:
Acrilico. CARACTERISTICA(S):
Devem ser utilizados em procedimentos
5 que possam gerar respingos de material Par 2 6 R$ 14,28 R$ 7,14
organico e atingir a conjuntiva ocular.
Devem ter anteparo na borda superior,
lateral e inferior.

CAPACETE DE SEGURANCA
Material das fitas: Poliéster

- Material do casco: Polipropileno de
alto impacto

- Suporte da lanterna: ferro com pintura
epoOxi

- Regulagem de tamanho: 52cm a 60cm
- Certificado: CA 14816
- Peso: 410 gramas

Caracteristica(s): Capacete de
seguranga, tipo III classe A, injetado em
polipropileno, com uma nervura central,
com seis orificios de 12ml de didmetro
nas laterais do casco, sendo trés de cada
lado, dotados de suspensdao composta de
duas fitas de poliéster, com regulagem
de tamanho feita através de ajuste
simples com velcro, fixadas ao casco
através de 04 (quatro) rebites, tira
absorvedora de suor confeccionada em
neoprene e jugular confeccionada com
fitas de poliéster com trés pontos de
ancoragem na parte interna do casco.

Un. 2 6 RS 158,76/ R$ 79,38
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20. DESCRICAO DOS EQUIPAMENTOS, UTENSILIOS E MATERIAIS DE
CONSUMO PARA PRIMEIROS SOCORROS (PARA CADA EDIFICACAO)

< L, QTD Ul\\J]le:&(;{l}O CUSTO
ITEM DESCRICAO POR TOTAL (Rs)  MENSAL (RS)
PREDIO ®) (a x b)/12

Compressas de gaze de 8 (oito) dobras| 50

1 (7.50 x 7.50cm), unidades 150 unidades, R$ 0,07 R$ 0,88
5 Compressas de gaze esterilizadas (10 x ‘ 5 15 unidades | RS 2,74 RS 3.43
15 cm). unidades
3 |Ataduras crepe (20cm de largura). .10 30 unidades | R$ 2,19 R$ 5,48
unidades
4 Pla}stlco ~protetor de queimaduras e ' 5 15 unidades | RS 18,84 RS 23.55
evisceragoes (Im x 1m) unidades
5 [Frascos de soro fisioldgico de 250ml. . 4 12 unidades | R$ 4,68 RS 4,68
unidades
6 |Fita adesiva (crepe). 1 unidade| 3 unidades | R$ 9,25 R$ 2,31
7 Talas moldaveis grandes (86cm x 10cm x . 3 9 unidades | R$ 17,00 RS 12.75
2cm). unidades
3 Talas moldaveis médias (63cm x 9cm x ' 3 9 unidades | RS 15,78 RS 11,84
2cm). unidades
9 Talas moldaveis pequenas (30cm x 8cm . 3 9 unidades | RS 13.80 RS 10,35
X 2cm). unidades
jo [Prancha longa de madeira ou material de |\ .40 e 3 unidades | RS 396,44 RS 99,11
similar resisténcia (190cm x 45cm).
1 Bandagens triangulares (142cm x 100cm ' 5 15 unidades | RS 11,98 RS 14.98
x 100cm). unidades
1o Ressuscitador manual (ambu) ou mdscara; | .4 4| 3 unidades | R$217.90 RS 54.48
de ressuscitagdo para ventilacao artificial.
13 Colar cervical padronizado tamanho . 2 6 unidades | RS 24,40 RS 12,20
grande. unidades
14 quqr cervical padronizado tamanho ' 2 6 unidades | R$ 25.32 RS 12,66
médio. unidades
15 Colar cervical padronizado tamanho .2 6 unidades | R$ 22,53 RS 11,27
pequeno. unidades
16 |Tesoura de ponta romba. . 4 12 unidades | R$ 26,12 R$ 26,12
unidades

17 |Aparelho para aferigdo de pressdo arterial | unidade 3 unidades | R$ 114,80 | R$ 28,70
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- 50

ITEM

18

19

20

21

22

23

24

25

26

QTD.
DESCRICAO POR
PREDIO

QTD
TOTAL

digital

Cartucheira do tipo polchet na cor preta,

para acondicionamento de equipamentos 4

de protecdo individuais e de primeiros|unidades
SOCOTTOS.

TERMOMETRO DIGITAL:
Termémetro eletronico, com tecnologia
digital. Termometro digital com ponta
rigida, resistente a 4gua, com aviso
sonoro, com memoria da Gltima leitura e
garantia de 01 ano.

1 unidade| 3 unidades

MARTELO DE UNHA: em ago 33cm 2 .
. . 6 unidades

com cabo de madeira unidades

MARTELO BOLA: em aco, tipo bola, | unidade 3 unidades

800g, com cabo de madeira

PA.: de bico com cabo de 71cm 1 unidade| 3 unidades

LANTERNA - MATERIAL: resistentes

a agua, produtos quimicos com feixe

branco que penetra na fumacga e neblina

alcance 45metros lumens 11.0, 3 volts| . 6 unidades
dimensdo 10,4cm alimentagdo pilhas unidades

2AAA, anti-explosivas.  Autonomia

1h30min de uso continuo.

ALICATE UNIVERSAL - MATERIAL:

Fabricado em ago cromovanadio, com| . 6 unidades
oy unidades

cabo antideslizante com abas protetoras

ALICATE CORTA FIO: descascador e

cortador de fio profissional com ajustes| . 6 unidades
N unidades

de corte e pressao

ALCOOL LIQUIDO ETILICO
HIDRATADO: 70° INPM -1 unidade 3 unidades
MATERIAL: Alcool 70%

VALOR
UNITARIO
(R$)

(b)

12 unidades | R$ 157,93

RS 14,86

R$ 53,21

R$ 120,72

R$ 40,90

RS 124,59

R$ 41,37

RS 62,83

R$ 8,50

CUSTO
MENSAL (RS)
(a x b)/12

R$ 157,93

R§ 3,72

R$ 26,61

R$ 30,18

R$ 10,23

R$ 62,30

R$ 20,69

R$ 31,42

R§ 2,13
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21. EQUIPAMENTOS DE CONTROLE DE PONTO
21.1. Ponto Eletronico Biométrico -
~ VALOR PRAZO PRECO | CUSTO
LB LINEGAD QDL UNITARIO DEPRECIACAO TOTAL MENSAL
Ponto eletronico biométrico de acordo
com as regras da Portaria MTE n.
1.510/2009 e aprovado pelo Inmetro, para R$
registro eletronico da frequéncia dos 03 R$ 1.562,00 60 meses 4.686,00 R§ 6,51

prestadores, com relatorio da carga horaria
diaria e mensal.

22. PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

22.1.

As empresas interessadas na licitagdo objeto deste Termo de Referéncia NAO
DEVERADO incluir em suas planilhas de custos e formagio de precos O PAGAMENTO DO
INTERVALO INTRAJORNADA;

Categoria profissional: BOMBEIRO CIVIL (BRIGADISTA E SOCORRISTA) -12X36

Tributagdo : LUCRO REAL (Os tributos foram definidos utilizando o regime de tributacdo de Lucro Real, mas a licitante deve
elaborar sua proposta com base no regime ao qual estard submetida durante a execugdo do contrato)

Discriminagdo dos Servicos
A Data de apresentagdo da proposta
B Municipio Brasilia
C Ano do Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo 2021
D N2 de meses de execugao contratual 12
Identificagao do Servigo
Tipo de
Servico Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em fun¢do da unidade de medida)
Apoio Posto 6
Dados para composicao dos custos referentes a mao de obra
Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas
1 distintas) Apoio
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5171-10
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional RS 3.044,50
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) SINDIBOMBEIROS/DF
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1/1/2021
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 3.044,50
B Adicional Periculosidade 30,00% 913,35
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 3.957,85
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submddulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional
de Férias % VALOR (RS)
A 13 (Décimo-terceiro) saldrio 8,33% 329,69
B Adicional de Férias 2,78% 110,03
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TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% 439,71
Submadulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras
Contribui¢des % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 879,51
B Salario Educagao 2,50% 109,94
RAT/FAP Ajustado(Seguro Acidente de
C Trabalho) 1,50% 65,96
D SESC ou SESI 1,50% 65,96
E SENAI - SENAC 1,00% 43,98
F SEBRAE 0,60% 26,39
G INCRA 0,20% 8,80
H FGTS 8,00% 351,80
TOTAL SUBMODULO 2.2 35,30% 1552,33
Submadulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios VALOR (RS)
A Transporte - 0,00
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo - 570,00
C Assisténcia Médica/ Odontolégica - 0,00
D Seguro de Vida /Funeral - 9,25
TOTAL SUBMODULO 2.3 579,25
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 | 139 Salario, Férias e Adicional de Férias 439,71
2.2 | GPS, FGTS e Outras Contribuigdes 1552,33
2.3 | Beneficios Mensais e Didrios 579,25
TOTAL DO MODULO 2 2.571,29
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 16,49
Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio
B Indenizado 0,03% 1,32
Multa do FGTS e Contribuicdo Social
C sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,37% 133,26
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 76,96
Incidéncia dos encargos do submddulo
E 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,686% 27,17
Multa do FGTS e Contribui¢do Social
F sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,16% 6,33
TOTAL DO MODULO 3 6,61% 261,52
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submadulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Férias 8,33% 329,69
B Auséncias Legais 0,28% 11,00
C Licenga Paternidade 0,02% 0,83
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 1,31
E Afastamento Maternidade 0,07% 2,93
F Outros (especificar) 1,66% 65,54
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,39% 411,29
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (RS)
Intervalo para Repouso ou
A Alimentagao 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00




PREGAO ELETRONICO N° 67/2021 -53

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Modulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente VALOR (RS)
4.1 Auséncias Legais 411,29
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 411,29
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - 132,86
B EPI 9,99
C Equipamentos 56,66
D Relogio de ponto - 6,51
TOTAL DO MODULO 5 - 206,02
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E
6 LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,53% 113,34
B Lucro 1,41% 106,05
(o TRIBUTOS
C.1 PIS 1,65% 146,76
C.2 | COFINS 7,6% 676,01
C3 ISS 5% 444,74
TOTAL DO MODULO 6 17,19% 1.486,90
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execugdo contratual (valor por
empregado) VALOR (RS)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 3.957,85
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E
B DIARIOS 2.571,29
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 261,52
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL
AUSENTE 411,29
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 206,02
Subtotal (A+B+C+D +E) 7.407,97
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1.486,90
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 8.894,87
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RESUMO DA PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

ESTIMATIVA
Preenchida pela Administracao
CUSTO CUSTO CUSTO DO
ORDEM CARGO QTDE MENSAL MENSAL DO [ CONTRATO POR 12
POR POSTO | CONTRATO MESES
1 BO&%%{RO 12 R$8.894,87 R$106.738,44 R$1.280.861,28

23. DO MODELO DE TERMO DE RESPONSABILIDADE E MANUTENCAO
DE SIGILO

Eu, , portador do
Documento de Identidade ntimero , expedido pelo (a) ,
comprometo-me a cumprir o dever ético-profissional de guardar segredo em relagdo a todos os
assuntos classificados como sigilosos, de que tenha tomado, ou venha a tomar conhecimento ou tido
acesso no exercicio do cargo de AGENTE DE PORTARIA na JUSTICA FEDERAL DE
PRIMEIRO GRAU - SECAO JUDICIARIA DO DISTRITO FEDERAL, a zelar pela protecio dos
documentos, materiais, areas e sistemas de informac¢do sob minha responsabilidade ¢ a usar, no
estrito interesse e razdes do servigo, as maquinas, os equipamentos ¢ os sistemas colocados a minha
disposicdo para o exercicio profissional, em conformidade com o previsto nos Arts. 153, 154, 314,
325 e 327 do Decreto-Lei n°® 2.848, de 07 de dezembro de 1940 (Codigo Penal Brasileiro); no Art.
207 do Decreto-Lei n° 3.689, de outubro de 1941 (Cddigo de Processo Penal); nos Arts. 13, 14 e 21
da Lei n° 7.170, de 14 de dezembro de 1983 (Lei de Seguranca Nacional); nos Arts. 4°, 6°, 23 e 25
da Lei n°® 8.159, de 08 de janeiro de 1991 (Lei de Arquivos), no Decreto n® 4.553, de 27 de dezembro
de 2002 (Salvaguarda de Dados, Informagdes, Documentos ¢ Materiais Sigilosos de Interesse da
Sociedade e do Estado, no Ambito da Administracdo Publica Federal), e na Resolugdo n°® 147, de 15
de abril de 2011, do Conselho da Justica Federal (Codigo de Conduta do Conselho e da Justiga
Federal de primeiro e segundo graus).

Comprometo-me, ainda, a observar e cumprir o prescrito na politica e nas normas de seguranga
corporativa da JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU - SECAO JUDICIARIA DO
DISTRITO FEDERAL, de cujo teor tomei ciéncia durante o estagio de orientagdo inicial realizado
na Secdo de Seguranca, Vigilancia e Transportes - SEVIT, bem como de outros normativos que
vierem a ser aprovados regimentalmente e implantados no ambito do Orgo.

E por estar de acordo com o presente Termo, assino-o na presen¢a das testemunhas abaixo
nomeadas.

(testemunha) (testemunha)
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ANEXO I1 DO PREGAO ELETRONICO N° 67/2021
MODELO DE PROPOSTA

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

1) O Imposto de Renda de Pessoa Juridica - IRPJ - e a Contribuig¢@o Social sobre o Lucro Liquido - CSLL, que ndo podem ser repassados a
Administra¢do, ndo serdo incluidos na proposta de precos apresentada.

Ne Processo
Licitagdo N® XX/2021
Discriminagéo dos Servigos (dados referentes a contratagdo)
A Data de apresentacéo da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF
C Ano Acordo, Convengao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
D N2 de meses de execugdo contratual 12
E Local da prestacao de servigos
IDENTIFICACAO DO SERVICO
Tipo de Servico
Unidade Medida POSTO
Quantidade Total a Contratar em fun¢do da Unidade medida

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servi¢o contratado, inclusive no que concerne as rubricas e duas respectivas provisées e/ou
estimativas, desde que haja justificativa

Nota 2: As provisées constantes desta planilha poderdo ser desnecessdrias quando se tratar de determinados servi¢os que prescindam da dedicagdo exclusiva dos
trabalhadores da contratada para com a Administragdo.

1- MODULOS

MAO DE OBRA

Mio de Obra Vinculada a Execu¢io Contratual

Dados complementares para composicdo dos custos referentes a mao de obra

Tipo de servico

Classifica¢do Brasileira de Ocupagdes (CBO)

Salario normativo da Categoria Profissional

Bl =

Categoria profissional

5 Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo

Nota 2: A planilha serd calculada considerando o valor mensal do empregado.

Moédulo 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composicio da Remuneracio % Valor (RS)

Salario Base 100,00% 0,00

Adicional Periculosidade

Adicional Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

o m|T| Q| =

Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado

Total de Remuneracio 100,00% 0,00

Nota 1: O Médulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servigo no periodo de 12 meses.

Médulo 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOSBENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor R$

A 13° Salario 0,00

B Férias e Adicional de Férias 0,00
TOTAL 0,00

Nota 1: Como a planilha de custos e formagao de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a
gratificagdo natalina e adicional de férias.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submodulo 2.1 corresponde a 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1
acima

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) e outras contribuicdes

22 GPS, FGTSe outras contribui¢des % R$
A INSS 0,00
B Salario educacdo 0,00
C Seguro acidente do trabalho - SAT 0,00
D SESC ou SESI 0,00
E SENAI ou SENAC 0,00
F SEBRAE 0,00
G INCRA 0,00
H FGTS 0,00
TOTAL 0,00

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢ées sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Modulo 1, o Submédulo 2.1, o Modulo 3 e o Modulo 6.

2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)

A Transporte - Conforme Decreto 0,00
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B Auxilio alimentagdo (vales, cesta basica etc.)- Conforme CCT
C Assisténcia médica e familiar
D Outros (especificar)
TOTAL: 0,00
Nota 1: O valor informado deverda ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)
2.1 13° Salario, Férias ¢ Adicional de Férias 0,00
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 0,00
2.3 Beneficios Mensais e Didrios 0,00
TOTAL: 0,00
Médulo 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisido para Rescisio % Valor RS
A Aviso Prévio Indenizado 0,00
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,00
C Multa do FGTS e contribuic¢do social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00
D Aviso Prévio Trabalhado 0,00
E Incidéncia dos encargos submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00
F Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o aviso prévio trabalhado 0,00
TOTAL 0,00
Médulo 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE -
Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto que por ventura venha cobrir o empregado nos
casos de Auséncias Legais (Submédulo 4.1) e/ou na Intrajornada (Submodulo 4.2), a depender da prestagdo do servigo.
Nota 2: Haverd a incidéncia do Submddulo 2.2 sobre esse médulo.
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais -
4.1 Auséncias Legais % Valor R$
A Férias 0,00
B Auséncias legais 0,00
C Licenga-Paternidade 0,00
D Auséncia por acidente de Trabalho 0,00
E Afastamento Maternidade 0,00
TOTAL 0,00%
Submodulo 4.2 - Intrajornada-
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso ou alimentagdo
TOTAL:
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
4 Afastamento Maternidade Valor
4.1 Auséncias Legais 0,00
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL 0,00
Moédulo 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes 0,00
B Equipamentos e materiais ¢ EPI’s 0,00
C Relogio de ponto 0,00
D outros 0,00
TOTAL: 0,00
Médulo 6 - CUSTOS INDIRETOS TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor
A Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos
PIS
COFINS
ISS
TOTAL
2 - QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio de obra vinculada a execuciio Contratual (valor por empregado) Valor
A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragio 0,00
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 0,00
C Moddulo 3 - Provisdo para Rescisdo 0,00
D Moddulo 4 - Custo de reposi¢do do Profissional Ausente 0,00
E Mobdulo 5 - Insumos Diversos 0,00
Subtotal (A+B+C+D+E) 0,00
E | Modbdulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro 0,00
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 0,00
Observacoes:
(*) A inclusdo destes itens na planilha de custos dependera das peculiaridades do Acordo,

Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho;
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1) Nas planilhas de formacdo de custos por categoria ndo serdo aceitas cotagdes de: Reserva
Técnica, IRPJ e CSLL.

2) Somente sera pago 0,20% de INCRA mediante comprovacdo do recolhimento.

3) O valor correspondente aos materiais ¢ equipamento de que trata este edital, deverd constar na
Planilha de formagao de custos.

4) Para calculo do contingenciamento dos encargos trabalhistas previstos na Resolug¢do CNJ n°
169/2013 deverao ser observados os percentuais constantes do Anexo da IN CJF n° 01/2013.

5) A parcela mensal, a titulo de aviso prévio trabalhado - letra D, modulo 3, devera ser no percentual
maximo de 1,94% no primeiro ano e, em caso de prorrogacdo da vigéncia do contrato, o percentual
maximo dessa parcela deverd ser de 0,194% a cada prorrogagdo, conforme Lei n° 12.506/2011);

MODELO PLANILHA RESUMO DE DISCRIMINACAO DO QUANTITATIVO DE
PESSOAL E PISO SALARIAL

DISCRIMINACAO DO QUANTITATIVO DE PESSOAL E PISO SALARIAL

Carga Salario Custo Total Mensal
Ordem Categoria horaria | Quantidade Empregado/Més
Base (R$) (R$)
semanal (RS)

1 Bombeiro civil 12x36 12

TOTAL 12

Valor mensal dos servicos: RS

Valor global por 12 (doze) meses: R$

Valor global por extenso:

a) Salario com encargos sociais e demais despesas incidentes.

b) Os salarios-base da tabela do item 5.2.2 do Anexo I do Edital deverdo ser reajustados nos mesmos
percentuais fixado nas convengdes coletivas de trabalho.

¢) Para fins de elaboracdo de proposta (elaboracdo de planilhas de custos e formacao de precos), neste
certame, devera ser observado o salario base preestabelecido conforme o disposto na tabela do subitem
5.2.2 do Anexo I do Edital, sob pena de recusa da proposta.

d) Para fins de elaboracdo da Planilha de Custos e Formag¢ao de Pregos, foi utilizada a Convencgao
Coletiva de Trabalho do SINDIBOMBEIROS/DF 2021, com vigéncia no periodo de 1° de janeiro a 31
de dezembro de 2021 .

e) Com relagdo a data-base para a repactuag@o, aplicar-se-a o disposto na IN 05/2017-SEGES/MPDG.
f) Os beneficios (plano de satide, seguro de vida, etc.) deverdo corresponder, no minimo, ao previsto na
Convengdo Coletiva de Trabalho da respectiva categoria, sendo que, no caso de inclusdo da provisdo
para esses beneficios na proposta, os respectivos valores NAO seriio repassados pela Administragio
a contratada, em conformidade com as determinagdes do Conselho Nacional de Justica-CNJ e
Tribunal de Contas da Unido - TCU sobre a aplicabilidade da reforma trabalhista e no art. 6°, § Gnico,
da IN 05/2017 — MP.

g) O quantitativo de prestadores de servigo estabelecido neste Termo de Referéncia teve por finalidade
o atendimento da atual distribui¢@o de profissionais entre as unidades desta Seccional.
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MODELO DESCRICAO E QUANTITATIVO DOS UNIFORMES
(QUANTIDADE GLOBAL — PARA 12 MESES)

As especificagdes de cada item deverdo guardar conformidade com as exigéncias contidas na Norma

Técnica n® 007/2011 do CBMDF

Quant.Anual Valor Unitario Custo Mensal (RS)
Especificacio @) UND (R$) o (aXb)
(b) Dividido por 12 Meses
Gandola 04 und
Calca 04 und
Cinto 02 und
Camiseta 06 und
Meias 06 par
Coturno 02 par
TOTAL

Observacgoes:

1. O custo mensal de cada categoria devera ser transportado para o ANEXO II do edital -Médulo
Insumos Diversos — da categoria correspondente;

2. A quantidade discriminada nesta planilha refere-se a 2 semestres, conforme previsto no
subitem 18.1 do ANEXO I - Termo de Referéncia deste Edital .

MODELO DE PLANILHA DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL —
EPI

= TD TD TOTAL
OR. DESCRICAO UN. Q a VALOR CUSTO

POR (a) ]
PREDIO UNITARIO (R$) MENSAL

(5] (R$)
(axb)/12

MASCARA CIRURGICA -

MATERIAL: Mascara

cirargica em TNT 60g, tripla = Cx 1 3
camada, com tiras.Caixa com/

50 unidades.

LUVAS DE

PROCEDIMENTOS -

MATERIAL: Luva em latex = Cx 1 3
para procedimento - caixa

com 100 unidades.
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LUVAS VAQUETA -
Confeccionada em vaqueta,
modelo engenheiro, comdorso
em uma so peca oucom dorso
em lona de algodao, e elastico
para ajuste no punho.

LUVAS PIGMENTOS -
Luva de seguranga tricotada
4 |em helanca branca, pigmentos
antiderrapantes de PVC na
palma e face palmar dos

dedos.

OCULOS SILO S82 -
MATERIAL: Acrilico.
CARACTERISTICA(S):

Devem ser utilizados em

5  |procedimentos que possam
gerar respingos de material
orgdnico e  atingir a
conjuntiva ocular. Devem ter
anteparo na borda superior,
lateral e inferior.

CAPACETE DE
6 |SEGURANCA

Material das fitas: Poliéster
- Material do  casco:
Polipropileno de altoimpacto

- Suporte da lanterna: ferro
com pintura epoxi

- Regulagem de tamanho:
52cm a 60cm

- Certificado: CA 14816
- Peso: 410 gramas

Caracteristica(s): Capacete de
seguranga, tipo III classe A,
injetadoem
polipropileno, com  uma
nervura central, com seis
orificios de 12ml de didmetro
nas laterais do casco, sendo
trés de cada lado, dotados de
suspensdo composta de duas
fitas de poliéster, com
regulagem de tamanho feita
através de ajuste simples com
velcro, fixadas ao casco através
de 04 (quatro) rebites, tira
absorvedora de suor

Par

Par

Par

Un.
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confeccionada em<neoprene e
jugular  confecci a com
fitas de poliéster &
pontos de ancoragem
interna do casco.
M DE PLANIL DE EQUIPAMENTOS, UTENSILIOS E
MATE , CONSU PARA PRIMEIROS SOCORROS (PARA
- CADA EDIFICACAO)
VALOR
; CUSTO
Item DESCRICAO QTD. QTD UNITARIO
PO TOTA (RS) MENSAL
RPREDIO L (b) (RS)
(a x b)/12
Compressas de gaze de 8 . 150
. (oito) dobras (7,50 x 7,50cm). 50 unidades )
unidades
. 15
2 | Compressas de gaze 5 unidades
esterilizadas (10 x 15 cm) unidades
3 | Ataduras crepe (20cmde 10 unidades 30
largura). unidades
Plastico protetor de 15
4 queimaduras e 5 unidad
evisceragdes (1m x 1m) unidades unidades
5 Fra.lscos' de  soro 4 unidades 12
fisiologico de 250ml. unidades
6 | Fita adesiva (crepe). 1 unidade 3 unidades
Talas moldaveis grandes . .
7 (86cm x 10em x 2cm). 3 unidades 9 unidades
Talas moldaveis médias ) )
8 (63cm x 9cm x 2cm). 3 unidades 9 unidades
Talas moldaveis . .
9 pequenas (30cm X 8cm X 3 unidades 9 unidades
2cm).
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Prancha longa de madeira ou
material de similar resisténcia

10 (190cm x 45¢m). 1 unidade 3 unidades
Bandagens triangulares . 15

1T (142¢m x100cm x 100cm). 5 unidades _

unidades

Ressuscitador manual (ambu)

jp Ou rhascara de .res.susc1ta<;a0 1 unidade 3 unidades
paraventilagdo artificial.
Colar cervical ) )

13 padronizado tamanhogrande. 2 unidades 6 unidades

14 Colar . cervical ‘1 2 unidades 6 unidades
padronizado tamanhomédio.
Colar cervical . .

15 padronizado tamanhopequeno. 2 unidades 6 unidades

16 Tesoura de pontaromba. 4 unidades 12

unidades

Aparelho para aferi¢do . .

17 de pressao arterial digital I'unidade 3 unidades
Cartucheira do
tipo polchet na cor 12
preta, para .

18 acondicionamento de 4 unidades unidades
equipamentos de protecao
individuais e de primeiros
SOCOITOS.
TERMOMETRO
DIGITAL: . .
TermOmetro eletronico, I unidade 3 unidades

com
19 tecnologia digital. TermOémetro

digital com ponta rigida,
resistente a 4agua, com aviso
sonoro, com memoria da
ultima leitura e garantia de 01
ano.
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MARTELO DE . .
20 UNHA: em aco 33cmcom cabo 2 unidades 6 unidades
de madeira
MARTELO BOLA:
em ago, tipo bola, 800g, com . .
21 cabo de madeira 1 unidade 3 unidades
2 PA: de bico com cabode 71cm | unidade 3 unidades
LANTERNA -
MATERIAL.:
resistentes a agua, produtos
quimicoscom feixe branco que
penetra na fumaga e neblina
alcance . .
23 45metros lumens 11.0, 3 volts 2 unidades 6 ynidades
dimensdo 10,4cm alimentacao
pilhas 2AAA, anti- explosivas.
Autonomia 1h30min de uso
continuo.
ALICATE UNIVERSAL -
MATERIAL:
24 Fabricado 1 em ago 2 unidades 6 unidades
cromovanadio, com cabo
antideslizante com abas
protetoras
ALICATE CORTA
FIO: descascador e cortador
25 de  fio ] 2 unidades 6 unidades
profissional com ajustes de
corte e pressao
ALCOOL
LIQUIDO ETILI
26 QUIDO co 1 unidade 3 unidades

HIDRATADO:  70°INPM -
MATERIAL:
Alcool 70%
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Ponto Eletronico Biométrico:
VALOR
QTDE. VALOR PRAZO -
ITEM DISCRIMINACAO TOTAL | UNITARIO TOTAL DEPRECIACAO DEPRECIAGCAO
s T (RS) @ MENSAL (RS$) (c/d)
(c=a*b)
Ponto eletronico biométrico de
acordo com as regras da Portaria
MTE n. 1.510/2009 e aprovado
1 pelo  Inmetro, para registro 3

eletronico da frequéncia dos
prestadores, com relatorio da carga
horaria diaria e mensal.

Depreciagio Mensal (R$) - DIVIDIDO PELO NUMERO DE FUNCIONARIOS (12)

OBS: O valor correspondente ao ponto eletronico biométrico serd dividido pelo nimero de funcionarios (11) e
devera constar das planilhas de custos e formagao de precos de todos os dos cargos.
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ANEXO III DO PREGAO ELETRONICO N° 67/2021

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA
PRIVADA E/OU ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro para os devidos fins junto a Justi¢ca Federal de Primeiro Grau — Secao
Judiciaria do Distrito Federal que possuimos os seguintes contratos firmados com a iniciativa
privada e/ou com a Administracao Publica:

CONTRATOS VIGENTES DURANTE O EXERCICIO ANTERIOR

Nome do N¢/ano do Data de Valor Periodo de vigéncia
orgdo/empresa | Contrato/Aditivos | assinatura mensal (MM/AA até
atualizado MM/AA)

Valor total dos contratos:

CONTRATOS VIGENTES NA DATA DE ABERTURA DO PREGAO

Nome do N°ano do Data de Valor Periodo de
orgdo/empresa | Contrato/Aditivos | assinatura | mensal atual | vigéncia (MM/AA
até¢ MM/AA)

Valor total dos contratos:

Brasilia, ....... de o de 2021

Carimbo e assinatura do responsavel/ representante da empresa
Nome le@iVel.......oooiiiiiiieceee e

Observagdo:
Nota 1: Além dos nomes dos orgdos/empresas, o licitante deverd informar também o endere¢o completo dos

orgdos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.

Nota 2
Calculo demonstrativo visando comprovar que o patrimonio liquido é igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor dos
contratos firmados com a Administrag¢do Publica e com a iniciativa privada.

Valor do Patriménio Liguido x 12> 1
Valor total dos contratos
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OBS: Esse resultado deverd ser superior a 1.

Nota 3

Cdlculo demonstrativo da variagdo percentual do valor total constante na declaragdo de contratos firmados com a iniciativa
privada e com a Administrag¢do Publica em relagdo a receita bruta.

(Valor da receita bruta — Valor total dos contratos) x 100 =

Valor da receita bruta

OBS: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), a licitante devera apresentar,
concomitantemente, as devidas justificativas.

JUSTIFICATIVA PARA A VARIACAO PERCENTUAL MAIOR QUE 10%
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ANEXO IV DO PREGAO ELETRONICO N° 67/2021

QUADRO DE CONTINGENCIAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS

PERCENTUAIS PARA CONTINGENCIAMENTO DE ENCARGOS
TRABALHISTAS A SEREM APLICADOS SOBRE A NOTA FISCAL
Resolucdo CNJ N. 169, de 16 de janeiro de 2013, alterada pelas Resolu¢do CNJ n°
183/2013, n° 248, e n® 301, de 29/11/2019.
Regulamentada pela INSTRUCAO NORMATIVA n° 001 do Conselho da Justi¢a Federal,
de 20/01/2016
TITULO | VARIACAO RAT AJUSTADO 0,50% a 6,00%
| EMPRESAS SIMPLES
Submoédulo 2.2 da IN Minimo Maximo | Minimo | Maximo
05/2017 - MPDG 34,30% 39,80% 28,50% | 34,00%
RAT: 0,50% 6,00% 0,50% 6,00%
13° Salario 9,09 9,09 9,09 9,09
Férias 9,09 9,09 9,09 9,09
1/3 Constitucional 3,03 3,03 3,03 3,03
SUBTOTAL 21,21 21,21 21,21 21,21
Multa do FGTS 4,36 4,36 4,36 4,36
Incidéncia dos encargos
previdenciarios e FGTS
sobre férias, ter¢o 7,28 8,44 6,04 7,21
constitucional e 13° salario
*)
SUBTOTAL A
CONTINGENCIAR 32,85 34,01 31,61 32,78
Taxa da conta-deposito
vinculada (inc. III art. 3°
IN-N° 001- CJF)
TOTAL A
CONTINGENCIAR

(*) Varia de acordo com o RAT ajustado da empresa;
- Refere-se ao percentual (variando de minimo a maximo) de acordo com a variagdo do RAT/FAP ajustado, que incide sobre os encargos
previdenciarios e FGTS, sobre férias, ter¢o constitucional e 13° saldario.

Explicando:
21,21%= soma dos percentuais a serem descontados
34,30%= soma dos percentuais do submodulo 2.2 da IN 5/2017-MPDG (considerando-se um RAT/FAP de 0,50%,).

Assim:
21,21% X 34.30% = 7,2750 => 7,28%

= 7,28% corresponde ao percentual adicional que vai ser contingenciado, referente a porcentagem de encargos previdencidrios e FGTS que
incidem sobre os itens férias, terco constitucional e 13° saldrio, formando o total de 32,85% (por exemplo).
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ANEXO V DO PREGAO ELETRONICO N° 67/2021

DECLARACAO DEMONSTRATIVA DE APURACAO DOS PERCENTUAIS MEDIOS

DE RECOLHIMENTO
DE PIS E COFINS
Em atendimento ao solicitado nos itens ..... do Edital do Pregdo Eletronico n° ....2021 da Justica
Federal - Sec¢do Judiciaria do Distrito Federal, a empresa , inscrita no CNPJ n.°

declara:

Apuracao do Percentual Médio Efetivo de Recolhimento do PIS referente aos 12 ultimos meses:

FATURAMENTO CONTRIBUICAO CREDITO CONTRIBUICAO PERCENTUAL

MENSAL APURADA DESCONTADO DEVIDA EFETIVO
A B=A*% C D=B-C E=D/A

MES 1
MES 2
MES 3
MES 4
MES 5
MES 6
MES 7
MES 8
MES 9
MES 10
MES 11
MES 12

Apuracio do Percentual Médio Efetivo de Recolhimento do COFINS referente aos 12 viltimos meses:

FATURAMENTO CONTRIBUICAO CREDITO CONTRIBUICAO PERCENTUAL

MENSAL APURADA DESCONTADO DEVIDA EFETIVO
A B=A*% C D=B-C E=D/A

MES 1
MES 2
MES 3
MES 4
MES 5
MES 6
MES 7
MES 8
MES 9
MES 10
MES 11
MES 12

NOME, CARIMBO E ASSINATURA DO RESPONSAVEL/REPRESENTANTE DA
EMPRESA

Deverdo ser enviados conjuntamente com a Declaracao:
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a. Copia dos Registros Fiscais — Consolidagdo das Operagdes por Codigo da Situacdo Tributaria
referente aos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentacdo da proposta. Este documento apresenta
o faturamento mensal; e

b. Copia dos recibos de entrega da EFD — Contribui¢des referente aos ultimos 12 (doze) meses
anteriores a apresentacdo da proposta. Este documento apresenta a contribuicdo apurada e o crédito
descontado de PIS e COFINS.
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ANEXO VI DO PREGAO ELETRONICO N° 67/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° XX/2021

Pregao Eletronico - SRP n° XX/XXXX
UASG : 090023

A Unido, por intermédio da JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU - Se¢do Judiciaria
do Distrito Federal, inscrita no CNPJ/MF n° 05.456.457/0001-29, sediada no SAUS Quadra

02, Bloco G, Anexo A, Brasilia-DF, neste ato representada pelo ,
—————————— , nos termos do artigo 15 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e demais normas
legais aplicaveis, obedecidas as disposi¢des contidas no instrumento convocatorio e em face da

classificagdo da proposta apresentada no Pregao Eletronico n° xx/2021, RESOLVE registrar

o preco ofertado pela empresa ., estabelecida na

—————— , CEP: --————--eeee———- - Telefone: , email: ----------————————— inscrita no
CNPJ n° , neste ato representada por , RG. - ,
expedido pela --------- , CPF: ——-m - , conforme discriminado no Anexo desta Ata.

Nao serio permitidas adesdes a presente ata de registro de precos por outros orgaos ou

entidades da Administraciao Publica.

Este Registro de Precos terd validade de 12 (doze) meses, contados da data da sua assinatura
pelas partes, instante a partir do qual o instrumento serd considerado apto a produzir seus
juridicos efeitos. A ata sera publicada na integra no portal da Justica Federal de 1° Grau no

Distrito Federal no http://portal.trfl.jus.br/sjdf/transparencia/licitacoes/licitacoes.htm.

As especificacdes/condigdes técnicas e demais exigéncias constantes do Decreto n°

7.892/2013, no Processo Administrativo n° ¢ Pregao Eletronico n® ---------

--------- integram esta Ata de Registro de Precos, independentemente de transcrigao.

A beneficiaria devera manter as condi¢cdes de habilitacio durante a vigéncia da Ata de

Registro de Precos.
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A presente Ata, ap6s lida e achada conforme, ¢ assinada pelos representantes legais da Justica

Federal de Primeiro Grau - Se¢ao Judiciaria do Distrito Federal e do Fornecedor Beneficiario.

Representante SIDF

Representante Legal da Empresa

ANEXO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° xx/2021

ESPECIFICACAO DO OBJETO E PRECO REGISTRADO

Unidade Gerenciadora:
Setor de Autarquias Sul, Quadra 4, Bl D, Lote 7 — (61) 3221-6901

e-mail: nusit.df@trfl.jus.br — preencher conforme unidade gestora

Valor
Valor
Item Descricio MARCA/MODELO Qtde. Und. Total
Unitario (RS):
(RS):

01
TOTAL (RS)

CADASTRO RESERVA - ARP N’ xx/2021

(conforme Ata de Formacao de Cadastro Reserva do Pregio Eletronico SRP n° xx/2021 -
SEI n° -——---—-- )

CLASSIFICACAO EMPRESA CNPJ
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ANEXO VII DO PREGAO ELETRONICO N° 67/2021

Minuta do contrato

CONTRATO SJ/DF N° ----- /2021

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIAO POR INTERMEDIO DA JUSTICA FEDERAL DE 1° GRAU - SECAO
JUDICIARIA DO DISTRITO FEDERAL E A EMPRESA -

Na data da assinatura eletronica deste instrumento, de um lado a UNIAO por intermédio da
JUSTICA FEDERAL DE 1° GRAU NO DISTRITO FEDERAL, inscrita no CNPJ/MF n°
05.456.457/0001-29, com sede no SAS, Q. 02, BI. "G", lote 5-B, Brasilia-DF, neste ato
representada pelo Juiz Federal Diretor do Foro, MARCELO ALBERNAZ, denominada

CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa ----------------- , inscrita no CNPJ/MF n® ----——----
————————— , estabelecida na , CEP: ------—----| telefone: ------------, e-mail: ---------
------- , neste ato representada por ---------------) RG n°. XXXXXX, expedido pela ---------------

, CPF n°. XXXXXXXXX, denominada CONTRATADA, celebram o presente contrato de
prestacao de servigos, decorrente do Processo Administrativo Eletronico n® 0015854-
75.2021.4.01.8005 e do Pregdo Eletronico n® ---------- , ficando as partes sujeitas as disposi¢des
da Lei n° 8.666, de 21/06/93, e suas alteracdes, a proposta de precos e a planilha de custos
apresentada pela CONTRATADA, ¢ as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a prestagdo de servicos de bombeiro civil
(brigada de incéndio), de forma continuada, para atuagdo na area de seguranga contra incéndio,
panico, abandono de edificacdes, primeiros socorros € desenvolvimento e implantagdo de
politica de prevencdo e seguranca contra incéndio no ambito da Justica Federal de Primeiro
Grau no Distrito Federal, conforme especificacdes e quantidades contidas nos Anexos a este

Instrumento.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATANTE tem suas unidades
jurisdicionais e administrativas distribuidas em 4 (quatro) edificios, com estimativa de
populacdo diaria de 500 (quinhentas) pessoas, entre fixa e flutuante, nas Sede I e II e de 1.000
(um mil) pessoas, entre fixa e flutuante, na Sede III. Dessa forma, vislumbra-se que os postos
sejam cobertos nestas edificagdes em atencao as regras estabelecidas nas Normas Técnicas n°
002/2009 — CBMDF e 007/2011 — CBMDF, aprovadas, respectivamente, pelas Portarias n°
016/2009 — CBMDF, de 4 de junho de 2009 e n° 016/2011 — CBMDF, de 28 de fevereiro de
2011.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os edificios sede da CONTRATANTE enquadram-se
no item XI do Anexo A (Classificagdo de Riscos — Escritorios — Reparticdes Publicas) da
Tabela 1 (Classificagdo dos Riscos das Edificacdes, Atividades e Ocupagdes) e, por essa razao,

caracterizados como de baixo/pequeno/leve risco de incéndio.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os servicos serdo prestados nos seguintes locais:

1) no Edificio Sede I e Anexo (Setor de Autarquias Sul — SAS Quadra 02, Lote 08,
Bloco G);

2) no Edificio Sede II (Setor de Autarquias Sul — SAS Quadra 04, Lote 07, Bloco D);

3) no Edificio Sede III (SEPN 510, Lote 08, Bloco C — Edificio Cidade de Cabo

Frio); e

PARAGRAFO QUARTO - O quarto edificio sede, localizado no Setor de Garagens
Oficiais Norte — SGON, Quadra 2, Lotes 30/40 ¢ 50/60 — ARQUIVO JUDICIAL — onde se
encontram instaladas a Secao de Deposito e Arquivo Judicial — SEDAJ, a Oficina Mecanica e
a Marcenaria, com populacdo diaria estimada de 40 (quarenta) pessoas, entre fixa e flutuante,
ndo sera contemplado no presente Contrato, ocorrendo tdo somente naquele local, em dias sem
funcionamento externo, o deslocamento de um profissional (brigadista) para checagem dos

equipamentos de prote¢ao contra incéndio e as sinalizagdes.
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PARAGRAFO QUINTO - Os postos de brigada funcionariio em escala de 12X36
horas diurnas, de segunda-feira a sdbado, envolvendo, preferencialmente, 2 (dois) bombeiros

civis por posto, em dias alternados.

PARAGRAFO SEXTO - O horario de prestagio dos servigos devera estar

compreendido entre 7h e 19h.

PARAGRAFO SETIMO — Considerando a classificagdo de risco e a ocupagio dos
edificios sede da CONTRATANTE, a contratacdo dos servigos de que trata este Contrato

devera ser efetuada com base no quantitativo de postos e bombeiros civis contidos no quadro

abaixo:
ITEM | LOCAL DO POSTO TIPO TURNO POSTOS BOMBEIRO CIVIL
1 [Edificio-sede I e anexo. 12x36h diurno 2 4
2 [Edificio-sede II. 12x36h diurno 2 4
3 [Edificio-sede III. 12x36h diurno 2 4
TOTAIS 6 12

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Sao obrigagdes da CONTRATANTE:

1 - designar comissao (fiscalizagdo administrativa, fiscalizagao técnica, gestor) para

acompanbhar e fiscalizar a execugdo do Contrato;

2 - proporcionar as condigdes para que a CONTRATADA possa cumprir as

obrigagodes pactuadas;

3- permitir a entrada de materiais e o acesso dos empregados da CONTRATADA as

suas dependéncias para a execucao dos servicos, respeitadas as normas internas de seguranca;

4 - registrar em processo administrativo eletronico todas as ocorréncias relacionadas
com a prestagdo dos servicos contratados, assim como determinar as providéncias necessarias

a regularizacao das falhas verificadas;
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5 - comunicar formalmente 8 CONTRATADA quaisquer irregularidades verificadas

quando da prestacao dos servigos;

6 - acompanhar e fiscalizar a prestag@o dos servigos;

7 - impedir que terceiros executem os servigos contratados;

8 - promover, por intermédio da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, o

recebimento formal do objeto;

9 - prestar, por escrito, as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser

solicitados formalmente pela CONTRATADA, relacionados com os servigos pactuados;

10 - comunicar, por escrito, 8 CONTRATADA o n3o recebimento do objeto,

apontando as razoes da sua ndo adequacao aos termos contratuais;

11 - definir, quando considerar conveniente, o cronograma de férias nos termos da
necessidade de servico da CONTRATANTE, especialmente no tocante a férias coletivas no

periodo compreendido do recesso forense;

12 - descontar, das notas fiscais e pagar diretamente aos empregados alocados para a
prestacdo dos servigos objeto deste Contrato, os saldrios e os auxilios-transporte e alimentagao
e recolher os valores das contribui¢des previdenciarias e do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo — FGTS, quando ndo honrados pela CONTRATADA até o prazo final estabelecido em
Lei e em Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, ou quando ocorrer o rompimento da

avenga firmada com a CONTRATADA;

13 - reter cautelarmente e depositar na Justica do Trabalho, acaso instada por
determinagdo judicial, os valores necessarios para utilizagdo exclusiva no pagamento de
salarios e demais verbas trabalhistas, além das contribui¢des previdenciarias e do FGTS,
quando, dentre outras razdes, a falta de documentacdo pertinente, como folhas de pagamento,
rescisdes dos contratos trabalhistas, guias de recolhimento etc., impossibilitar a efetivagdo dos

pagamentos na forma do subitem anterior;
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14 - solicitar aos empregados da CONTRATADA, selecionados por amostragem, por
intermédio da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo, a qualquer tempo, durante a
vigéncia do Contrato, que verifiquem se as contribui¢des para a Previdéncia Social estdo sendo
recolhidas em seus nomes pela CONTRATADA, apresentando o Extrato de Informagdes
Previdenciarias, obtido no site: http://meu.inss.gov.br, bem como que estes apresentem os
extratos individuais das contas vinculadas do Fundo de Garantia do Tempo de Servico —
FGTS, com o objetivo de verificar a realizagdo dos respectivos depositos pela

CONTRATADA;

15 - comunicar aos Ministérios do Trabalho e Emprego, ao Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS e a Receita Federal do Brasil, quaisquer irregularidades cometidas pela
CONTRATADA no recolhimento das contribui¢des previdencidrias ¢ do Fundo de Garantia

do Tempo de Servico — FGTS;

16 - exigir da CONTRATADA a Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, caso a situacdo perante o INSS, o FGTS, aos
tributos federais etc, ndo esteja regularizada no Sistema de Cadastramento Unificado de

Fornecedores - SICAF;

17 - exigir a entrega dos Termos de Responsabilidade e Manuten¢do de Sigilo,
assinados por todos os empregados que irdo prestar os servigos de que trata este Contrato, no
prazo de 20 (vinte) dias uteis, contados do inicio da vigéncia do Contrato, conforme modelo

constante do Anexo VIII a este instrumento.

17.1 - os Termos a que alude o subitem anterior deverdo ser inseridos em Processo
Administrativo Eletronico, autuado pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagcdo do

Contrato;

18 — prover local adequado para a guarda das ferramentas, dos materiais e dos

equipamentos da CONTRATADA, utilizados na execugao dos servigos;

19 - providenciar junto ao Banco do Brasil, preferencialmente na agéncia n® 4200-5 —
Setor Publico Brasilia, com a qual a CONTRATANTE firmou o Termo de Cooperagao

Técnica n° 03/2019, a abertura de conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentagao -
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em nome da CONTRATADA, para fins de depdsito mensal dos valores das rubricas de
encargos trabalhistas relativos as férias, 1/3 constitucional, 13° salario e multa do FGTS por
dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdencidrios e FGTS (INSS,
SESI/SESC/SENAI/SENAC/INCRA/Salario  educagdo/FGTS/RAT+FAT/SEBRAE) sobre
férias, 1/3 constitucional e 13° salario, em consonancia com o disposto no paragrafo unico, do
art. 1° c/c art. 3°, ambos da Resolugao CNJ n° 169, de 31/01/2013, alterada pela Resolugao
CNIJ n° 183, de 24/10/2013, pela Resolugao CNJ n° 248, de 24/05/2018 e pela Resolucdo CNJ
n° 301, de 29/11/2019;

20 - manter sigilo e confidencialidade de todas as informag¢des, em especial os dados
pessoais e os dados pessoais sensiveis, repassados em decorréncia da execucdo contratual, em
consonancia com o disposto na Lei n°® 13.709/2018, sendo vedado o repasse das informacgdes a
outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacdes legais ou para viabilizar o

cumprimento do Contrato.

PARAGRAFO UNICO - A fiscalizagio pela CONTRATANTE nio excluira, nem
reduzira a responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades e, na ocorréncia

destas, ndo implicara corresponsabilidade da CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Sao obrigagdes da CONTRATADA:

1 — submeter a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato, no prazo
de 5 (cinco) dias tteis, contados da assinatura do Contrato, a relagdo dos bombeiros civis que
irdo prestar os servicos objeto deste Contrato, inclusive dos substitutos eventuais,
acompanhada da indispensavel identificacdo, tais como nomes completos (sem abreviaturas),

numeros dos documentos de identidade, enderecos e telefones residenciais.

2 - fornecer aos seus empregados, os uniformes, em conformidade com o que dispde

a Clausula Quinta — DOS UNIFORMES
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3 - indicar, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado da assinatura do Contrato, o
nome do seu preposto, para manter entendimentos, transmitir e receber comunicagdes a

Comissdo de Acompanhamento e Fiscaliza¢do, durante toda a vigéncia do Contrato;

4 - designar para a execucdo dos servigcos objeto deste Contrato, empregados com
bons antecedentes € em bom estado de saude fisica e mental, comprovada por atestados
médicos, reservado 8 CONTRATANTE o direito de recusar os empregados considerados fora
das condi¢des exigidas para os servigos, bem como promover a substituicdo imediata dos

profissionais, caso seja requerido pela CONTRATANTE, sem necessidade de justificativa.

5 — preparar rigorosamente os bombeiros civis que irdo prestar servicos a
CONTRATANTE, tendo os cargos que ocupardo registrados nas respectivas Carteiras de
Trabalho.

6 — comprovar a formagdo técnica especifica valida dos bombeiros civis, mediante
apresentacdo de certificados de cursos de formacao especificos, expedido por institui¢des

habilitadas e reconhecidas.

7 — disponibilizar para a CONTRATANTE a relagao dos bombeiros civis e dos seus
substitutos, bem como toda a documentacdo funcional dos empregados, além dos exames de
sanidade fisica e mental dos que estiverem prestando os servigos nas dependéncias da

CONTRATANTE.

8 — providenciar, no prazo de 20 (vinte) dias uteis, contados da assinatura do
Contrato, a entrega dos Termos de Responsabilidade e Manutencao de Sigilo preenchidos e
assinados por todos os bombeiros civis colocados a disposi¢do da CONTRATANTE para a
prestagao dos servigos de que trata este Contrato, conforme modelo constante do Anexo VIII a

este instrumento.

9 — apresentar, em caso de substitui¢des eventuais, o bombeiro civil substituto
devidamente uniformizado e identificado, no prazo maximo de 2 (duas) horas apods a

comunicac¢do da vacancia do posto.
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9.1 — os bombeiros civis substitutos deverdo preencher o Termo de Responsabilidade
e Manutencao de Sigilo no ato da substituigdo dos titulares e constarem da relagcao

encaminhada previamente 8 CONTRATANTE.

9.2 — os Termos de Responsabilidade e Manutengdo de Sigilo ficardo arquivados na

Secao de Segurancga, Vigilancia e Transporte — SEVIT.

10 - informar a CONTRATANTE, com antecedéncia minima de um dia corrido,
sobre eventuais paralisacdes da categoria ¢ as providéncias tomadas para a substituicdo dos

profissionais e o preenchimento dos postos.

11 - alterar o quadro de empregados que prestarem os servigos objeto deste Contrato
somente no caso de pedido de demissdo voluntaria ou por solicitagdo ou concordancia da

CONTRATANTE;

12 - substituir, independentemente de apresentacdo de motivos e sempre que for
exigido pela CONTRATANTE, qualquer empregado cuja atuagdo, permanéncia ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina ou

ao interesse do servigo;

13 - comunicar 8 CONTRATANTE, por meio de relatério, em formuldrio timbrado,
a existéncia de qualquer irregularidade, no prazo maximo de 1 (um) dia corrido apds a
ocorréncia. As irregularidades consideradas graves deverao ser comunicadas em até 2 (duas)

horas a Secdo de Seguranca, Vigilancia e Transportes — SEVIT.

14 - responsabilizar-se por eventuais prejuizos ou transtornos causados a
CONTRATANTE e/ou terceiros, provocados por acao ou omissdo de seus funcionarios,
indenizar a CONTRATANTE por quaisquer danos causados as suas instalacdes, moveis,
utensilios ou equipamentos, independentemente de culpa ou dolo, seu ou de seus
empregados, ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar, dos pagamentos devidos ou
da garantia, o valor dos prejuizos, podendo, a seu exclusivo critério, optar pela reparagao dos

danos ou de seus empregados, na prestacao dos servicos.
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15 - obedecer rigorosamente ao horario de trabalho determinado pela

CONTRATANTE, de acordo com as conveniéncias € as necessidades desta;

16 - cuidar para que seus empregados apresentem-se ao trabalho limpos e
uniformizados no padrdo previamente aceito e estabelecido, para o desempenho de suas

fungdes.

17 - efetuar o pagamento mensal dos salarios aos empregados alocados até a data
final estabelecida em convengdes ou acordos coletivos das categorias e a legislagao trabalhista

em vigor, como também o 13° salério e as férias;

17.1 - o pagamento dos salarios devera ser efetuado mediante crédito em contas
correntes bancarias dos empregados, cujo domicilio bancério devera ser a cidade de Brasilia-

DF, na qual serdo prestados os servigos objeto deste Contrato;

17.2 - o pagamento relativo as férias devera ser realizado conforme dispde a

legislagdo trabalhista vigente e as convengdes e acordos coletivos das categorias;

18 - fornecer aos seus empregados, os auxilio-transporte e auxilio
refeicdo/alimentacdo, em conformidade com o que dispde a Clausula Sexta - DO
FORNECIMENTO DE AUXILIO-TRANSPORTE E AUXILIO-
REFEICAO/ALIMENTACAO.

19 - credenciar, junto a CONTRATANTE, empregado do seu quadro administrativo
para, em dias definidos e em horario que ndo comprometa execucdo dos servigos, proceder,
nos edificios da CONTRATANTE, a distribui¢do de materiais, tais como: uniforme, lanterna,
contracheques, de auxilio-transporte, auxilio-refei¢ao/alimentacdo e cumprir outras obrigagdes
da CONTRATADA, bem como esclarecer e tomar imediatas providéncias quanto as duvidas e
solicitagdes dos seus empregados e da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagcdo do

Contrato, relativamente ao objeto do Contrato.

20 - comprovar, a qualquer tempo, perante a CONTRATANTE, o vinculo

empregaticio de seus empregados, mediante exibicdo de suas Carteiras de Trabalho e
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Previdéncia Social, devidamente anotadas e atualizadas, como também o pagamento de
salarios, mediante apresentacdo de contracheques, recibos ou de outro documento

comprobatdrio admitido em lei.

21 - responsabilizar-se pela contratacdo de profissionais qualificados para exercerem as
atribuicdes previstas no Anexo I deste Contrato, respondendo administrativa e civilmente

pelos danos decorrentes de seus atos culposos ou dolosos;

22 - elaborar cronograma de férias em conformidade com o que dispde a Clausula

Sétima — DA CONCESSAO DE FERIAS;

23 - encaminhar, obrigatoriamente, 8 CONTRATANTE, sempre que solicitados, em
at¢ 30 (trinta) dias uteis apds o recebimento da notificacdo, os extratos analiticos
correspondentes aos recolhimentos das contribuigdes para a Previdéncia Social - INSS e o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS dos empregados alocados para a prestagao

dos servigos de que trata este Contrato.

24 - implantar, nas dependéncias da CONTRATANTE, nos edificios sede I, II, III,
sistema de ponto eletronico biométrico, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados da
assinatura do Contrato, para controle de frequéncia e horario de entrada e saida dos

empregados, sendo, no minimo, 01 (um) aparelho em cada edificio.

24.1 — excepcionalmente podera ser autorizada a instalagdo de um unico equipamento

para uso dos empregados alocados nos Edificios sede I e II.

24.2 - a CONTRATADA devera colocar a disposicio da CONTRATANTE e a
qualquer tempo, acesso ao sistema de controle de frequéncia para fins de verificacdo do

cumprimento da carga hordaria exigida, bem como apresentar a frequéncia ao final do més.

24.3 - o sistema eletronico deverd permitir o registro dos horarios de inicio e de
término da jornada de trabalho nas dependéncias da CONTRATANTE, como também os do

intervalo para refei¢do e descanso;
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24.4 - a instalacdo do sistema eletronico de controle de frequéncia ndo exime a
CONTRATADA da responsabilidade pelo acompanhamento e pelo controle dos empregados

alocados na execucao dos servigos;

24.5 - a CONTRATADA devera disponibilizar o acesso aos registros do sistema

eletronico de frequéncia;

24.6 - o controle de frequéncia adotado pela CONTRATADA ndo impede que a

CONTRATANTE utilize meios proprios para acompanhar a execugao dos servigos;

25 - autorizar a CONTRATANTE, no momento da assinatura do Contrato, mediante
termo proprio, conforme modelo constante do Anexo X deste Contrato e observada a
legislagdo especifica, a deduzir das notas fiscais os valores devidos ao INSS e ao Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, como também autoriza-la a depositar diretamente nas
contas vinculadas dos trabalhadores alocados para a prestagao dos servigos, as contribuigdes

para o referido Fundo;

26 - conferir autorizagdo a CONTRATANTE, no momento da assinatura do
Contrato, a proceder o desconto na fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas
trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagcdes por
parte da CONTRATADA, até¢ o momento da regulariza¢do, sem prejuizo das sangdes cabiveis,

conforme modelo de autorizagdo constante do Anexo X deste Contrato;

27 - manter rigorosamente o nimero de empregados estabelecido no Contrato;

28 - providenciar, para todos os empregados colocados a disposi¢do da
CONTRATANTE, no prazo de 60 (sessenta) dias uteis, a contar do inicio da prestacao dos
servicos objeto deste Contrato, o cartdo-cidaddo ou outro equivalente, expedido por
orgdo/entidade federal competente, que possibilite a consulta a beneficios sociais e seu

recebimento;

29 - providenciar, junto ao INSS, no prazo de 60 (sessenta) dias uteis, a contar do
inicio da prestagdo dos servicos, senha para todos os empregados colocados a disposi¢dao da

CONTRATANTE, com o objetivo de possibilitar-lhes o acesso ao Extrato de Informagdes
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Previdenciarias pela internet;

30 - assinar, no ato da regularizagcdo da abertura da conta-deposito vinculada, termo
especifico ao Banco do Brasil, preferencialmente na agéncia n° 4200-5 — Setor Publico
Brasilia, com a qual a CONTRATANTE firmou o Termo de Cooperacdo Técnica n® 03/2019,
permitindo que esta tenha acesso aos saldos e extratos, e vinculando a movimentacao dos
valores depositados a autorizagdo da CONTRATANTE, em consonancia com o disposto no
paragrafo unico, do art. 1° c¢/c art. 3°, ambos da Resolucdo CNJ n° 169, de 31/01/2013,
alterada pela Resolugdo CNJ n° 183, de 24/10/2013, pela Resolugdo CNJ n° 248, de
24/05/2018 e pela Resolugao CNJ n° 301, de 29/11/2019;

31 - apresentar, quando solicitado pela CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez)
dias uteis, contados da data da notificacdo, original da documentagdo abaixo relacionada, sob
pena de aplicagdo da multa de que trata o Paragrafo Primeiro da Clausula Décima Oitava deste

Contrato:

31.1 - Ato constitutivo, devidamente inscrito, no caso de sociedades civis,
acompanhado da documentagao de eleicdo de seus administradores e da prova de constituicao
da diretoria em exercicio, €, no caso de sociedades comerciais, estatuto ou contrato social e

suas alteragdes, devidamente registrado(s) na Junta Comercial;

31.2 - Certiddo Negativa de Faléncias ou Recuperacdes Judiciais, expedida pelo
Tribunal de Justica do Distrito Federal, ou documento equivalente, em se tratando de

Contratada domiciliada em outra localidade;

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA devera manter sigilo, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse da
CONTRATANTE ou de terceiros, que tomar conhecimento em razdo da execucdo do
Contrato, devendo orientar seus empregados quanto a obrigatoriedade de observarem o

disposto neste Paragrafo.

PARAGRAFO SEGUNDO — E expressamente vedada a CONTRATADA a

contratacdo de empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
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colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de diregdo e
de assessoramento, de membros ou juizes vinculados a Justi¢ga Federal de Primeiro Grau no
Distrito Federal e ao Tribunal Regional Federal da 1* Regido, conforme disposto no art. 3°, da
Resolugdo n°. 7/2005, alterada pelas Resolugcdes CNJ n® 9/2005, CNJ n° 181/2013 ¢ CNJ n°
229/2016, estando a CONTRATADA ciente de tal vedacdo, conforme declaracdo do Anexo
IX deste Contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - E expressamente vedado a CONTRATADA
subcontratar, transferir ou ceder a terceiros as obrigacdes resultantes da execucdo deste
Contrato, sob pena de incursao nas sangdes previstas nos artigos 77 a 80 da Lei n°® 8.666, de 21

de junho de 1993, e alteracdes.

PARAGRAFO QUARTO - A CONTRATADA deverd arcar com o Onus
decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como 0s
valores providos com o quantitativo de auxilio-transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da
licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do art. 57 da

Lei 8.666, de 1993.

PARAGRAFO QUINTO — A execugdo completa do Contrato so acontecera quando
a CONTRATADA comprovar o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas referentes a

mao de obra utilizada nos servicos de que trata este Contrato, em consonancia com a IN

05/2017 — SEGES/MPDG.

PARAGRAFO SEXTO - A CONTRATADA deverd manter, durante toda a
execugao do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condigdes
de habilitacdo e qualificacdo exigidas no instrumento convocatorio, devendo comunicar a
CONTRATANTE imediatamente qualquer alteracdo que possa comprometer a manutengdo do

presente.

PARAGRAFO SETIMO — A CONTRATADA devera abster-se de revelar, copiar,
transmitir, reproduzir, utilizar, transportar ou dar conhecimento, inclusive para fins comerciais

ou que violem direitos protegidos pela Lei Geral de Prote¢do de Dados, Lei n® 13.709, de
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14/08/2018, a terceiros, bem como ndo permitir que qualquer empregado envolvido direta ou
indiretamente no fornecimento de bens ou servigos, em qualquer nivel hierarquico de sua
estrutura organizacional e sob quaisquer alegagdes, faga uso dessas informacgdes, que se

restringem estritamente ao necessario cumprimento do Contrato.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES SOCIAIS, COMERCIAIS E
FISCAIS

Cabera ainda 8 CONTRATADA:

1) responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes do
objeto deste Contrato, tais como salérios, seguros de acidentes, taxas, impostos, contribuicdes,
indenizac¢des, auxilios-refei¢do/alimentagdo, auxilio-transporte e outras que porventura

venham a ser criadas e exigidas pelo Governo;

2) assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes
sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época
propria, uma vez que os seus empregados nao manterdo qualquer vinculo empregaticio com a

CONTRATANTE;

3) assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem
vitimas os seus técnicos no desempenho dos servicos ou em conexao com eles, ainda que

acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

4) assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal,

relacionadas ao objeto desta contratacao;

5) assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes deste

Contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A inadimpléncia da CONTRATADA quanto aos

encargos trabalhistas e previdenciarios ndo transfere a responsabilidade do seu pagamento a
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CONTRATANTE, nem podera onerar o objeto deste Contrato, razdo pela qual a
CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou

passiva, com a CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO — Na hipétese da CONTRATADA nido honrar os
compromissos inerentes aos encargos trabalhistas e previdencidrios, fica a CONTRATANTE
autorizada a deduzir das Notas Fiscais e pagar diretamente aos empregados alocados para a
prestacdo dos servicos objeto deste Contrato, os valores correspondentes aos saldrios, aos

auxilios-transporte e refeicao/alimentagdo e aos eventuais direitos trabalhistas dos empregados

da CONTRATADA, se ocorrer o rompimento com a CONTRATANTE.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os valores de que trata o Paragrafo anterior serdo
depositados diretamente nas contas correntes dos empregados da CONTRATADA alocados

para a prestacao dos servicos objeto deste Contrato.

PARAGRAFO QUARTO - Nio havera vinculo empregaticio dos empregados da
CONTRATADA com a CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA — DOS UNIFORMES

A CONTRATADA devera fornecer para os seus empregados, no prazo de 10 (dez)
dias uteis, contados da assinatura do Contrato, e, depois, a cada ano, sendo contado da data do
inicio da prestacdo dos servicos, um conjunto completo de uniformes e acessorios, nas
especificagdes e quantidades definidas no Anexo III, e distribui-los aos seus empregados,
resguardado o direito de a CONTRATANTE exigir, a qualquer momento, a substitui¢cdo

daqueles que ndo atendam as condigdes minimas de apresentagdo pessoal.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Na hipotese de substituicio de uniformes por
exigéncia da CONTRATANTE, a CONTRATADA devera providencid-la em até 05 (cinco)

dias uteis, contado do recebimento da solicitagao.

PARAGRAFO SEGUNDO — A CONTRATADA devera responsabilizar-se pela
qualidade, quantidade e resisténcia dos uniformes, materiais e acessorios, cujos itens deverao

ser novos ¢ de primeira qualidade.
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PARAGRAFO TERCEIRO - O fornecimento dos uniformes sera fiscalizado pela
CONTRATANTE, mediante inspec¢ao junto aos bombeiros civis e/ou apresentacao dos recibos

dos uniformes por eles assinados.

PARAGRAFO QUARTO - Os uniformes completos deverdo ser entregues aos
bombeiros civis, preferencialmente, nos seus locais de trabalho, mediante recibo (relagdo
nominal), cuja cdpia serd enviada a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do

Contrato.

PARAGRAFO QUINTO - A CONTRATADA devera fornecer uniformes
apropriados as bombeiras civis gestantes em até 15 (quinze) dias ap6s a solicitacdo escrita da
Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato, substituindo-os sempre que

incompativeis com as dimensoes exigidas para a situagao.

PARAGRAFO SEXTO — O custo dos uniformes ndo podera ser transferido para os

bombeiros civis.

PARAGRAFO SETIMO — A CONTRATADA devera fornecer os uniformes, seus
complementos e os equipamentos de trabalho completos aos bombeiros civis, de acordo com a

legislagdo vigente.

PARAGRAFO OITAVO - Todos os uniformes deverdo ser aprovados e registrados
as Sec¢do de4 Credenciamento — SECRE/DIVIS do CBMDF, conforme previsdo da Norma
Técnica 007/2011.

CLAUSULA SEXTA — DO FORNECIMENTO DE AUXILIO-TRANSPORTE
E AUXILIO REFEICAO/ALIMENTACAO

A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados, os auxilio-transporte e
auxilio refeicdo/alimentacdo, conforme dispde a legislacdo vigente e a Convengao e/ou Acordo
Coletivo de Trabalho do Sindicato da categoria, indicado pela CONTRATADA na proposta

apresentada na licitaco.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Quando do inicio da vigéncia do Contrato, os auxilio-
transporte e auxilio refei¢do-alimentacdo deverdo ser entregues (pagos/concedidos) aos

empregados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da assinatura do Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para os empregados que recebem ambos os beneficios
por intermédio de cartdes magnéticos, estes deverdo ser recarregados mensalmente com

créditos totais que correspondam aos dias efetivamente trabalhados.

PARAGRAFO QUARTO - Sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a
CONTRATADA deverd comprovar o fornecimento de auxilios-transporte e
refeicdo/alimentagdo aos bombeiros civis substitutos e aos novos contratados, no prazo

maximo de 2 (dois) dias uteis apds o inicio da substituicao ou da atividade.

CLAUSULA SETIMA - DA CONCESSAO DE FERIAS

A CONTRATADA devera elaborar cronograma de férias com até 30 (trinta) dias
corridos de antecedéncia do término do periodo aquisitivo, estabelecendo critérios para a
concessao aos prestadores de servigos, definindo percentual minimo/maximo por categoria,
sem prejuizo do atendimento obrigatério do calendario definido pela CONTRATANTE em

face da necessidade do servico;

PARAGRAFO UNICO — A CONTRATADA devera:

1) submeter a aprovacdo da CONTRATANTE as altera¢des no cronograma citado no

caput;

2) enviar a CONTRATANTE copia dos avisos de férias dos empregados que
prestarem servicos na Secdo Judiciaria do Distrito Federal, com no minimo 10 (dez) dias de

antecedéncia do inicio da frui¢do, observando o artigo 135 da CLT, que estabelece:

“Art. 135 — A concessdo das férias sera participada, por escrito, ao empregado, com antecedéncia de,
no minimo, 30 (trinta) dias. Dessa participagdo o interessado dara recibo.”
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CLAUSULA OITAVA — DO TRATAMENTO DE RISCOS

Para o tratamento dos riscos inerentes as obrigagdes trabalhistas (pagamento do
décimo terceiro saldrio, de férias e de verbas rescisorias) a CONTRATANTE adotara como
controle interno a Conta-Depoésito Vinculada — bloqueada para movimentagdo, consoante
permissivo contido no inciso I do artigo 18 da IN 05/2017-SEGES/MPDG e na Resolugao
CNIJ n° 169/2018, alterada pela Resolugao CNJ n°® 183/2013, pela Resolugdo CNJ n°® 248/2018
e pela Resolugao CNJ n° 301, de 29/11/2019.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da assinatura do
Contrato, podendo ser prorrogada, limitada a sua duracdo a 60 (sessenta) meses, conforme
disposto no art. 57, inciso II da Lei 8.666/93, alterado pela Lei n® 9.648/98, de 27/04/98.

CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos

especificos consignados no orcamento da Justica Federal de 1° Grau, no programa de trabalho

, elemento de despesa , € nos exercicios seguintes a

dotacdo que atender a despesa.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em foi emitida a nota de empenho

n , do tipo -----------m--—-- , no valor de R$

PARAGRAFO SEGUNDO - O refor¢o de empenho para atender & parcela da despesa

relativa a parte a ser executada serd indicado por meio de Termo de Apostilamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO VALOR

O valor mensal dos servigos contratados sdo os constantes do Anexo II — Planilha Resumo de
Discrimina¢dao do Quantitativo de Pessoal/Saladrio Base e Valor Mensal/Anual, elaborada

conforme proposta da CONTRATADA.
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PARAGRAFO UNICO - O valor global do Contrato ¢ de R$ (

--------- ) e o valor mensal ¢ de R$ ( )-

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO
FINANCEIRO DO CONTRATO (REPACTUACAO, REAJUSTE E REVISAO)

Serdo permitidos a repactuagdo, o reajuste ¢ a revisdo do Contrato, observadas as

disposi¢des constantes nos paragrafos seguintes:

PARAGRAFO PRIMEIRO - A repactuacdo dos valores dos servigos contratados
sera efetuada com base no disposto em Conveng¢do, Acordo ou Dissidio Coletivo de Trabalho
do sindicato da categoria indicado pela CONTRATADA, na proposta de precos apresentada
durante a licitagdo, desde que seja observado o interregno minimo de 1 (um) ano, bem como as

seguintes condicoes:

1) o interregno minimo de 1(um) ano para primeira repactuacdo sera contado a partir
da data do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época

da apresentagdo da proposta;

2) nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da

data da ultima repactuago ocorrida;

3) a CONTRATADA podera exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito a
repactuacdo, da data da homologacdo da convengdo ou acordo coletivo que fixar o novo
salario normativo da categoria profissional até a data da prorrogagdo contratual subsequente,
sendo que, se ndo o fizer de forma tempestiva, e, por via de consequéncia, prorrogar o

Contrato sem pleitear a respectiva repactuagdo, ocorrera a preclusdo de seu direito de

repactuar. (Acérdao n° 1.828/2008 — TCU/Plenério);

4) as repactuacgdes serdao procedidas de solicitacdo da CONTRATADA, acompanhada
de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de

custos e formagdo de precos e do novo acordo, convengao ou dissidio coletivo da categoria
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que fundamenta a repactuacio, e, se for o caso, dos documentos indispensaveis a comprovacao

da alteracao dos valores de mercado em cada um dos itens da planilha a serem alterados;

5) em caso de prorrogacdo da vigéncia do Contrato, o percentual maximo do item
“aviso prévio trabalhado” devera ser de 0,194% (zero virgula cento e noventa e quatro por

cento) a cada ano de prorrogagao, em conformidade com a Lei n° 12.506/2011.

PARAGRAFO SEGUNDO - O reajuste dos valores dos insumos, constantes do
Contrato serd admitido, desde que seja observado o interregno minimo de 1 (um) ano, bem

como as seguintes condigdes:

1) o interregno minimo de 1 (um) ano para o reajuste serd contado a partir da data

limite para a apresentagdo da proposta ou da data do orcamento a que a proposta se referir;

2) quando da solicitagdo do reajuste para fazer jus a variagdo de custos decorrente do
mercado, este somente serd concedido mediante a comprovacdo pela CONTRATADA do

aumento dos custos, considerando-se:

2.1)  os valores praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;
2.2)  as particularidades do Contrato em vigéncia; e

2.3) anova planilha com a variaciao dos custos apresentada;

3) o reajuste dos insumos (exceto quanto a obrigagdes decorrentes de Acordo ou
Convencao Coletiva de Trabalho e de Lei), quando comprovado o aumento de custos
conforme item anterior, serdo efetuados com base no Indice Nacional de Precos ao

Consumidor Amplo — IPCA/IBGE;

4) os reajustes serdo precedidos de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhado de
demonstra¢do analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos
e formagdo de precos e, se for o caso, dos documentos indispensaveis a comprovaciao da

alteragdo dos valores de mercado em cada um dos itens da planilha a serem alterados.

PARAGRAFO TERCEIRO - A revisdo sera concedida nos termos da alinea “d”,
Inciso I, do art. 65, da Lei 8.666, de 21/06/1993 ¢ suas alteragoes.



PREGAO ELETRONICO N° 67/2021 -91

PARAGRAFO QUARTO — A CONTRATANTE podera realizar diligéncia para
conferir a variacao de custos alegada pela CONTRATADA, ficando o prazo para decisao
sobre o pedido de reequilibrio econdmico-financeiro (repactuagdo, reajuste e revisdo) suspenso

enquanto a CONTRATADA nao cumprir os atos ou apresentar a documentacado solicitada pela

CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUINTO — Os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro
(repactuagdo, reajuste e revisdo) a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitados

durante a vigéncia do Contrato, serdo objeto de preclusdo com o encerramento do Contrato.

PARAGRAFO SEXTO - E vedada a inclusio, por ocasido do pedido de reequilibrio
econdmico-financeiro (repactuagdo, reajuste e revisdo), de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal,

sentenc¢a normativa, Acordo Coletivo ou Convengao Coletiva.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GARANTIA CONTRATUAL

Para fiel cumprimento deste Contrato, a CONTRATADA devera apresentar, no

prazo maximo de 10 (dez) dias uteis contados do recebimento da notificacio enviada pela

CONTRATANTE, juntamente com a via assinada deste Contrato, garantia no valor de R$

( ), correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor global do Contrato, valida por no minimo 3 (trés) meses apos o término da
vigéncia do Contrato, podendo optar por uma das modalidades previstas no art. 56 da Lei
8.666/93 e observando o disposto na Carta Circular Eletronica n® 1/2021/DIR1/SUSEP, da
Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A garantia assegurari, qualquer que seja a

modalidade escolhida, o pagamento de:

1) prejuizo advindo do nao cumprimento do objeto do Contrato ¢ do ndo
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;
2) prejuizos causados a Administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo

durante a execugao do Contrato;
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3) multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo 8 CONTRATADA, e

4) obrigacoes trabalhistas, fiscais, previdenciarias e para com o FGTS, nao honradas
pela CONTRATADA, de acordo com o Decreto n® 9.507, de 21/09/2018, alterado pelo
Decreto n° 10.183, de 20/12/2019.

PARAGRAFO SEGUNDO - A garantia oferecida na modalidade fianca bancaria

devera:

1) ser concedida nos termos e condigdes autorizados pelo Banco Central do Brasil;

2) ser concedida pelo valor integral exigido para a fianca;

3) conter rentncia expressa ao beneficio de ordem (art. 827 do Cddigo Civil
Brasileiro);

4) estabelecer prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas para cumprimento;

5) ser irretratavel, salvo no caso de substituicdo por outra modalidade de fianga, nos
termos do art. 56 da Lei 8.666/93, previamente aprovada pela CONTRATANTE;

6) conter clausula de atualizagdo monetéria e de irrevogabilidade.

PARAGRAFO TERCEIRO - Havendo restabelecimento do equilibrio econdémico-
financeiro do Contrato, repactuacdes de valores, reajustes, acréscimos ou supressoes no objeto
contratado que importem alteracdo do valor estimado global, o valor da garantia sera

complementado ou restituido em igual propor¢ao, conforme o caso, em até_10 (dez) dias tteis

contados da data do recebimento da notificacdo enviada pela CONTRATANTE, juntamente

com a via assinada do termo aditivo.

PARAGRAFO QUARTO - Se houver prorrogacio da vigéncia, a garantia devera
ser atualizada em valor equivalente a 5% (cinco por cento) do valor correspondente ao novo
periodo de vigéncia, em até 10 (dez) dias uteis, contados da data de recebimento da via

assinada do termo aditivo.

PARAGRAFO QUINTO - Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de
qualquer obrigacao, inclusive indenizagao a terceiros, a CONTRATADA, desde ja, se obriga a
efetuar a respectiva reposicao no prazo de 10 (dez) dias tteis, contados da data de recebimento

da notificagdo enviada pela CONTRATANTE.
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PARAGRAFO SEXTO - A garantia prestada pela CONTRATADA somente sera
liberada ou restituida apds a execugdo deste Contrato ante a comprovacao de que a empresa
pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo, € que caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia contratual, a
garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela

Administragao.

PARAGRAFO SETIMO — A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada
ou restituida, a pedido da CONTRATADA, apds a execucdo deste Contrato e total
adimplemento das clausulas avengadas, observado, previamente, o contido no Paragrafo

anterior.

PARAGRAFO OITAVO - Havendo prorrogacio da vigéncia contratual, a garantia
vencida sera restituida, a pedido da CONTRATADA, observado, previamente, o disposto no

Pardgrafo sexto e apos cumprimento do Paragrafo quarto, ambos desta clausula.

PARAGRAFO NONO - Para a prestacio da garantia contratual, fica vedado a
CONTRATADA pactuar com terceiros (seguradoras, instituigdes financeiras, etc) clausulas de
nao ressarcimento ou ndo liberagdao do valor dado a garantia para o pagamento de multas por
descumprimento contratual, bem como cldusulas impeditivas ao levantamento do valor
integral de garantia apresentada, qualquer que seja a sua modalidade, ou que estabelegam

critérios de proporcionalidade ao seu prazo de vigéncia.

PARAGRAFO DECIMO - A garantia prestada servira para fiel cumprimento do
Contrato, respondendo ainda pelas multas eventualmente aplicadas. A infringéncia de qualquer
clausula contratual que implique na aplicacao de san¢@o administrativa por inexecugao total do
Contrato tera como consequéncia a perda da garantia no valor correspondente, em favor da

CONTRATANTE, sendo o valor revertido aos coftres publicos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXECUCAO

A execugdo deste Contrato reger-se-a pelo Capitulo III - Se¢do IV - Da Execucao dos

Contratos, da Lei n° 8.666/93.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - A Administracio designard uma Comissio para
acompanhar e fiscalizar a execu¢do deste Contrato e para receber o objeto decorrente da

presente contratagdo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os servicos serdo realizados no decorrer do més e o

adimplemento da obrigacao devera ocorrer no ultimo dia do més.

PARAGRAFO TERCEIRO - A inexecugéo total ou parcial do Contrato ensejara
sua rescisao, com as conseqiiéncias contratuais previstas em Lei, conforme disposto nos
artigos 77 e 78 da Lei n°® 8.666/93, reconhecendo desde ja a CONTRATADA os direitos da

Administragdo previstos no art. 55, inciso IX da referida Lei.

PARAGRAFO QUARTO - Serio consideradas faltas graves, caracterizadas como

falha na execucao do Contrato:

1) o ndo-pagamento dos salarios e dos auxilio-transporte e auxilio
refei¢do/alimentacdo nos prazos estabelecidos na Consolidagdo das Leis do

Trabalho — CLT ou em Convengao ou Acordo Coletivo de Trabalho;

2) o ndo-recolhimento das contribui¢des dos empregados para a Previdéncia Social e

o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS;

PARAGRAFO QUINTO — As faltas citadas no paragrafo anterior poderdo ensejar a
rescisdo unilateral da avenca, a aplicacdo concomitante das san¢des pecunidrias a que alude a
Clausula Décima Oitava deste Contrato ¢ o impedimento de licitar e contratar com a Unido, os

Estados, o Distrito Federal e os Municipios, conforme dispde o artigo 7°, da Lei n® 10.520, de

17 de julho de 2002.

PARAGRAFO SEXTO — As penalidades decorrentes das faltas de que trata o
paragrafo quarto desta cldusula serdo aplicadas apds minuciosa analise de cada caso concreto e
o esgotamento dos recursos de negociagdo disponiveis, assegurado a CONTRATADA o

contraditério e a ampla defesa, conforme preceitua o paragrafo unico do artigo 78, da Lei n°

8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragoes.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO RECEBIMENTO

Para os recebimentos provisorio e definitivo mensais da presta¢do dos servicos, serdo

adotados os seguintes procedimentos:

1) a partir do primeiro dia 1util subsequente ao dos servigos prestados, a
CONTRATADA devera entregar toda a documentagdo comprobatdria a eles correspondentes e
das obrigacdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, conforme previsto na IN 05/2017-

SEGES/MPDG, tais como:

1.1) folha de pagamento relativa ao més da prestacdo dos servicos de que tratar a nota

fiscal;

1.2) comprovante(s) bancario(s) dos créditos efetuados nas contas correntes dos
empregados postos a disposicdo da CONTRATANTE para a prestagdo dos servigos objeto

deste Contrato, referente ao més da prestagdo dos servigos de que tratar a nota fiscal;

1.3) comprovacao emitida pelo o6rgdo gestor do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS) do recolhimento individualizado especifico deste Contrato, por empregado,

referente ao més da prestagcdo dos servigos de que tratar a nota fiscal;

1.4) copia com autenticagdo bancéria da Guia de Recolhimento do FGTS e
Informagdes a Previdéncia Social (GFIP), especifica deste Contrato, acompanhada da relacao
dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP, referente ao més da prestacdo dos servigos de

que tratar a nota fiscal,

1.5) relatorios gerados por meio do Sistema DCTFWeb, contendo as informacgdes

relacionadas aos recolhimentos relativos a previdéncia dos empregados;

1.6) relagdo nominal dos empregados alocados nos postos de trabalho durante o més

de que tratar a nota fiscal, relacionando as respectivas cargas horarias efetivamente prestadas;

1.7) controle de frequéncia de seus empregados, constando os afastamentos e as

correspondentes coberturas;
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1.8) recibo(s) de entrega/pagamento dos auxilio-transporte e auxilio

refeicdo/alimentagdo aos empregados;

1.9) recibo(s) de entrega/pagamento dos auxilio-transporte e auxilio

refeicdo/alimentacao aos empregados substitutos, se houver;

1.10) Termo(s) de Rescisdo de Contrato de Trabalho do(s) empregado(s) demitido(s)

no més correspondente a folha de pagamento apresentada;

1.11) Certidao Negativa de Faléncia e Recuperagdes Judiciais, expedida pelo
Tribunal de Justi¢a do Distrito Federal e Territorios - TIDFT, ou documento equivalente, em

se tratando de licitantes domiciliados em outras localidades;

1.12) Certificado de Regularidade de Situagao do FGTS —CRS/CEF;

1.13) Certidao Negativa Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federal e a Divida
Ativa da Unido, expedida pela Receita Federal do Brasil ou pela Procuradoria Geral da

Fazenda Nacional,

1.14) Certidao Negativa de Tributos para com o Governo do Distrito Federal,
expedida pela Secretaria da Fazenda e Planejamento do Governo do Distrito Federal, em se
tratando de licitantes domiciliados nesta capital, ou equivalente, para o Estado e Municipio, no

caso de licitantes domiciliados nas demais localidades, na forma da lei;

1.15) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, expedida pela Justica do
Trabalho;

1.16) Notificacdes de eventuais medidas punitivas em face de empregado que

ensejem auséncia no posto de trabalho;

2) no prazo de até¢ 10 (dez) dias tuteis, a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato devera

elaborar Relatorio Circunstanciado em consonancia com suas atribuigoes;
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3) elaborado o Relatério Circunstanciado e havendo irregularidades que impegam a
liquidagdao e o pagamento da despesa, a Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdao do
Contrato deverd embargar o recebimento provisorio e indicar as clausulas contratuais

pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

4) caso NAO haja irregularidades que impegam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, a fiscalizagcdo técnica e administrativa devera receber provisoriamente 0s Servicos e
posteriormente submeterd o processo correspondente ao gestor para encaminhamento ao

pagamento;

PARAGRAFO PRIMEIRO — Apés o recebimento provisério, a CONTRATANTE
comunicard 8 CONTRATADA para que emita a nota fiscal no valor exato dimensionado

pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - As certiddes e certificados relacionados nos subitens
“1.12” a “1.15” desta Clausula poderdo ser substituidos pelo relatério SIASG/SICAF extraido
pela CONTRATANTE ou por documentos expedidos eletronicamente nos sitios oficiais dos

Orgéos competentes.

PARAGRAFO TERCEIRO — O recebimento definitivo devera ser realizado no

prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, a contar do encerramento do Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO PAGAMENTO

O pagamento, desde que ndo haja pendéncia por parte da CONTRATADA, sera
realizado no prazo de até 10 (dez) dias uteis, apods o recebimento da nota fiscal pela

CONTRATANTE e atestada a execugao dos servigos, conforme item 4 da Clausula anterior.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para o pagamento da Nota Fiscal sera observado o
disposto no Paragrafo Primeiro da Clausula anterior, com relagdo a emissdo da Nota Fiscal no

valor exato dimensionado pela Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacao do Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO — Sera considerada data do pagamento o dia em que

constar como emitida a ordem bancaria respectiva.
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PARAGRAFO TERCEIRO - A emissio do documento fiscal em data anterior a
prevista para a entrega do objeto contratado nao implicard em adiantamento para o pagamento

da obrigacdo e qualquer 6nus porventura decorrente dessa antecipagdo constituira encargo para

a CONTRATADA.

PARAGRAFO QUARTO — Caso a CONTRATADA seja optante pelo Regime de
Tributagdo do Simples Nacional, devera apresentar, no prazo de 90 (noventa) dias, apds a
assinatura do Contrato, copias dos oficios, com comprovantes de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do Contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de
obra (situagdo que gera vedagdo a opg¢ao por tal regime tributario) as respectivas Secretarias
Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso II do § 1° do artigo 30

da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes.

PARAGRAFO QUINTO - Havendo erro no documento de cobranca,
inconsisténcia nos demais documentos apresentados ou, ainda, a ocorréncia de problemas de
responsabilidade da CONTRATADA que impe¢cam a liquidacdo da despesa ou o
descumprimento de qualquer outra cldusula contratual, serd comunicada a irregularidade,
ficando pendente o pagamento até que sejam providenciadas as medidas saneadoras. Nessa
hipdtese, novo prazo para o pagamento sera contado apos a regularizacao da situacao e/ou

reapresentacdo do documento de cobranga, ndo acarretando qualquer Onus para a

CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEXTO — O inadimplemento do pagamento na data aprazada,
conforme disposto no caput desta clausula, desde que motivado pela CONTRATANTE,
acarretard a corre¢do monetdria do valor devido, calculada pro rata tempore, até a data do
efetivo pagamento, com base no ultimo percentual divulgado pelo IGP/DI-FGV, a ser cobrado

na fatura do més subseqiiente.

PARAGRAFO SETIMO — O atraso no pagamento decorrente das circunstincias
descritas no Paragrafo anterior, ndo exime a CONTRATADA de promover o pagamento dos

empregados nas datas regulamentares.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RETENCAO MENSAL DAS
PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS

Em cumprimento ao disposto no paragrafo unico, do artigo 1° ¢/c artigo 3°, ambos da
CNJ n° 169, de 31/01/2013, alterada pela
Resolugao CNJ n°® 183, de 24/10/2013, pela Resolugdo CNJ n° 248, de 24/05/2018 e pela
Resolugdo CNJ n° 301, de 29/11/2019, a CONTRATANTE glosard do valor mensal do
Contrato de servigos as rubricas de encargos trabalhistas relativas as férias, 1/3 constitucional,
13° salario e multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos
encargos previdenciarios e FGTS (INSS, SESI/SESC/SENAI/SENAC/INCRA/Salario
educagdo/FGTS/RAT+FAT/SEBRAE) sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario e as
depositard exclusivamente em conta vinculada no Banco do Brasil S/A, bloqueada para

movimentagao.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A solicitagio de abertura e a autorizagio para
movimenta¢do da conta vinculada — bloqueada para movimentacdo -, serdo providenciadas

pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA devera providenciar, no prazo de
20 (vinte) dias, a contar da notificagdo da CONTRATANTE, a assinatura dos documentos de
regularizacdo de abertura da conta vinculada — bloqueada para movimentacdo — e de termo
especifico junto ao Banco do Brasil, preferencialmente na agéncia n® 4200-5 — Setor Publico
Brasilia, com a qual a CONTRATANTE firmou o Termo de Cooperagao Técnica n® 04/2014,
permitindo que esta tenha acesso aos saldos e extratos, e vinculando a movimentacdo dos
valores depositados a autorizagdio da CONTRATANTE, em consonancia com o disposto no
paragrafo tnico, do art. 1° ¢/c art. 3°, ambos da Resolu¢do CNJ n° 169, de 31/01/2013, alterada
pela Resolugdo CNJ n° 183, de 24/10/2013, pela Resolugao CNJ n°® 248, de 24/05/2018 e pela
Resolucao CNJ n°® 301, de 29/11/2019.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os depésitos de que trata o caput desta clausula
serdo efetivados em conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagdo — aberta em

nome da CONTRATADA, unicamente para essa finalidade, cuja movimentacdo somente se

fard por ordem da CONTRATANTE.
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PARAGRAFO QUARTO - Os depositos serdo efetuados sem prejuizo da retengio,

na fonte, da tributacao sujeita a aliquotas especificas previstas na legislagdo propria.

PARAGRAFO QUINTO - O montante mensal do depésito vinculado seré igual ao

somatorio dos valores das seguintes rubricas:

1) férias;

2) 1/3 constitucional;

3) 13°salério;

4) multa do FGTS por dispensa sem justa causa; e

5) incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3

constitucional e 13° salario.

PARAGRAFO SEXTO - Os valores provisionados para o atendimento do disposto
no caput desta clausula serdo obtidos pela aplicagdo de percentuais e valores constantes da

proposta da CONTRATADA.

PARAGRAFO SETIMO - Os saldos da conta vinculada — bloqueada para
movimentagdo — serdo remunerados pelo indice da poupanca ou outro definido no acordo de
cooperagao firmado entre o Banco do Brasil e a CONTRATANTE, sempre escolhido o de

maior rentabilidade.

PARAGRAFO OITAVO - Os valores referentes as rubricas de encargos
trabalhistas mencionados no caput desta cldusula, serdo retidos do pagamento mensal a
CONTRATADA, desde que a prestacao dos servigos ocorra com dedicagdo exclusiva de mao
de obra nas dependéncias na CONTRATANTE, independentemente da unidade de medida
contratada, ou seja, posto de trabalho, homem/hora, produtividade, entregada de produto

especifico, ordem de servigo, etc.

PARAGRAFO NONO - A CONTRATADA poderd solicitar autorizagio da
CONTRATANTE para:
1) resgatar os valores despendidos com o pagamento de verbas trabalhistas e

previdencidrias que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas no caput desta
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clausula, desde que comprovado tratar-se dos empregados por ela alocados para prestagdo dos

servigos contratados;

2) movimentar os recursos da conta vinculada — bloqueada para movimentagdo -,
diretamente para a conta-corrente dos empregados alocados na execugdo desse Contrato, desde
que para o pagamento de verbas trabalhistas que estejam contempladas nas mesmas rubricas

indicadas no caput desta clausula.

PARAGRAFO DECIMO — Para resgatar os recursos da conta vinculada —
bloqueada para movimentacao -, conforme previsto no paragrafo anterior, a CONTRATADA,
apds pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias, devera apresentar a
CONTRATANTE, os documentos comprobatérios de que efetivamente pagou a cada

empregado as rubricas indicadas no caput desta clausula.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO — A CONTRATANTE expedira, apés a
confirmagdo do pagamento das verbas trabalhistas retidas, a autorizacdo de que trata o
paragrafo nono desta cldusula, encaminhando a referida autoriza¢cdo Banco do Brasil no prazo

maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos

comprobatorios pela CONTRATADA.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Na situacio descrita no item 2 do
paragrafo nono desta clausula, a CONTRATANTE solicitard ao banco que, no prazo de 10
(dez) dias tteis, contados da data da transferéncia dos valores para a conta corrente do

beneficidrio, apresente os respectivos comprovantes de depdsitos.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - As solicitagdes de tratam os Paragrafos
Nono e Décimo desta Clausula deverdo ser encaminhadas a Secdo de Contratos, pelo e-mail:

setra.df@trf1.jus.br.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS PENALIDADES E MULTAS
CONTRATUAIS

A aplicacdo de penalidades 8 CONTRATADA reger-se-a4 conforme o estabelecido na
Secdo II do Capitulo IV - Das San¢des Administrativas e da Tutela Judicial, da Lei n°® 8.666,
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de 21 de junho de 1993 e conforme previsdo contida no art. 7° da Lei n® 10.520, de 17 de julho
de 2002.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Peclo ndo cumprimento das obrigagdes da
CONTRATADA, expressas nesse Contrato ou pela execucdo insatisfatoria do servigo, atrasos,
omissdao e outras falhas, serdo impostas a CONTRATADA multas, por infragdo cometida,
sobre o valor da nota fiscal relativa aos servicos mensais prestados, de acordo com os

percentuais definidos a seguir, em especial nos seguintes casos:

MULTA
(Sobre o valor da nota
TIPO DESCRICAO DA INFRACAO fiscal relativa aos
Servigos mensais

prestados)

1.1. Descumprir o prazo para indicar o nome do seu preposto para
manter entendimentos, transmitir e receber comunicagdes a Comissao

de Acompanhamento e Fiscalizagdo do contrato;
1.2. Descumprir o prazo para elaborar o cronograma de férias;
1.3. Deixar de atender solicitacdo formal da CONTRATANTE;

1.4. Deixar de observar as determinacdes da CONTRATANTE

quanto a permanéncia e circulagdo de seus profissionais nos prédios;

1.5. Deixar de substituir o profissional que se apresentar sem

uniforme ou desatento as normas de higiene pessoal; o
1 0,1% por ocorréncia

1.6. Deixar de cumprir orientagdo da CONTRATANTE quanto a

execucdo dos servigos;

1.7. Deixar de providenciar o cartdo-cidaddo ou outro equivalente
para todos os profissionais alocados para a prestagdo dos servigos

objeto deste Contrato;

1.8. Descumprir o prazo para submeter a Comissdao de
Acompanhamento e Fiscalizagdo da CONTRATANTE a relagdo dos

empregados, acompanhada da indispensavel identificagao;
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2.1. Descumprir a obrigagdo de fornecer anualmente os uniformes
aos empregados no prazo de 10 (dez) dias uteis, a partir da assinatura

do contrato;

2.2. Descontar indevidamente nos salarios dos empregados o custo
dos uniformes, dos calgados ou dos equipamentos de protecdo

individual.

0,1% por profissional

3.1. Deixar de efetuar o pagamento de salarios nos dias previamente

estipulados (por profissional);

3.2. Deixar de fornecer os auxilio-transporte e refei¢do/alimentacéo

(por profissional);

3.3. Deixar de recolher as contribui¢des previdenciarias ¢ o FGTS

(por profissional);

3.4. Deixar de manter o nimero de profissionais estabelecido neste

Contrato (por ocorréncia);

3.5. Deixar de efetuar o pagamento do 13° salario e das parcelas
pecuniarias relativas as férias nos prazos legais ou estabelecidos em
convencdo ou acordo coletivo de trabalho da categoria (por

profissional);

0,2% por dia util,
limitada a 20 dias

uteis

4.1. Deixar de cumprir quaisquer obrigagdes contratuais ndo previstas
nesta planilha, por dia util ou corrido, por hora ou por ocorréncia,

conforme o caso.

0,1% por dia util,
corrido, hora ou
ocorréncia, limitada a
20 dias uteis, 30 dias
corridos, 10 horas e,
no caso de ocorréncia,
sem limite.

PARAGRAFO SEGUNDO — Além das multas constantes do quadro do Paragrafo

anterior, serdo impostas 8 CONTRATADA multas, sobre o valor global contratado, por

infragcdo cometida, de acordo com os percentuais definidos a seguir:

MULTA
DESCRICAO DA INFRACAO (Sobre o valor global do
TIPO .

periodo contratado)

1.1. Deixar de apresentar, complementar, repor ou apresentar nova Lo
. ) _ ) 0,2% por dia 1til,
1 garantia, na forma estabelecida na Clausula Décima Terceira deste | {imitada a 20 dias

Instrumento uteis
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2.1. Deixar de cumprir o prazo constante do Paragrafo Segundo da
Clausula Décima Sétima, referente a assinatura dos documentos de | 0,2% por dia corrido,
regularizagdo de abertura da conta vinculada — bloqueada para hmlt?gfrizgg dias

movimentacgao.

PARAGRAFO TERCEIRO — A inobservéincia do disposto no Paragrafo Sexto da
Clausula Terceira, com relagdo a manutencdo das condi¢des de habilitagdo e qualificacio
exigidas no instrumento convocatério, durante toda a execucdo do contrato, acarretara a
aplicacao de multa de 1,00% (um por cento) por ocorréncia, sobre o valor global do Contrato,

até o limite de 02 (duas) ocorréncias.

PARAGRAFO QUARTO — A existéncia de 03 (trés) ou mais ocorréncias descritas
no Paragrafo anterior autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do Contrato por

descumprimento da obriga¢ao, nos termos dos incisos I e II do art. 78 da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO QUINTO - Serdo descontados das notas fiscais mensais os valores

correspondentes as horas ndo trabalhadas e aos dias de servi¢co ndo prestados.

PARAGRAFO SEXTO — Além da glosa nas notas fiscais, as faltas ou atrasos sem a
devida cobertura referidos no subitem anterior poderdo dar causa a multa prevista no item 3 do

quadro constante do Pardgrafo Primeiro desta Clausula.

PARAGRARO SETIMO — A nio prestagio de servicos pela auséncia injustificada
do empregado alocado implicard a glosa na fatura mensal na propor¢ao de 1/30 por auséncia
do posto de trabalho, tendo como base de céalculo o custo integral desse posto, atualizado e

cotado na planilha de formagao de precos.

PARAGRAFO OITAVO — A CONTRATADA devera providenciar cobertura para
0s postos no prazo maximo de 2 (duas) horas, contado do recebimento da notificagdo da

CONTRATANTE, para o prestador de servico que faltar ou atrasar ao trabalho.

PARAGRAFO NONO - As penalidades somente serdo relevadas em razio de

circunstancias excepcionais, a critério da autoridade competente, e as justificativas deverdo ser
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feitas por escrito e em formulario timbrado da CONTRATADA, fundamentada por fatos reais

e comprovaveis, e desde que formuladas conforme previsto no artigo 109 da Lei n°® 8.666/93.

PARAGRAFO DECIMO - Caso a CONTRATADA ndo possa cumprir os prazos
estipulados para a execucao total ou parcial do Contrato, devera apresentar justificativa por
escrito, nos casos previstos nos incisos Il e V do paragrafo primeiro do art. 57 da Lei n°

8.666/93, até o vencimento destes, ficando a critério da CONTRATANTE a sua aceitagao.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Findo o prazo de 20 (vinte) dias uteis a
partir da data limite para sanar a pendéncia e ndo cumprida a obrigagdo, considerar-se-a
recusa, sendo-lhe aplicada a san¢do de que trata os Paragrafos Décimo Segundo e Décimo
Terceiro desta Clausula, conformo o caso, sem prejuizo da multa de mora prevista no

Paragrafo Primeiro.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Pela inexecucgdo parcial da obrigagdo, a
Administragdo aplicara multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor global do contratado,

sendo-lhe facultado, ainda, rescindir o Contrato e aplicar as sang¢des previstas nos incisos I e

III do art.87 da Lei n® 8.666/93.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Pela inexecugio total da obrigagdo, a
Administragdo rescindird o Contrato, e aplicard multa de 10% (dez por cento) sobre o valor

global do contratado, sendo-lhe facultado, ainda, aplicar as san¢des previstas nos incisos I, III

e IV do art.87 da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - As multas devidas e/ou prejuizos causados a
CONTRATANTE pela CONTRATADA deverdo ser recolhidas a conta especifica da
CONTRATANTE, podendo ser deduzidos das parcelas mensais a serem pagas, da garantia

prestada, ou ainda cobrados judicialmente, obedecida esta ordem.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - Caso a CONTRATADA nio tenha valores a
receber da CONTRATANTE, terd o prazo de 05 (cinco) dias uteis, ap6s a notificagdo oficial,

para o recolhimento da multa na forma estabelecida no Paragrafo anterior.
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PARAGRAFO DECIMO SEXTO - A aplicagdo de multas, bem como a rescisdo do
Contrato, ndo impedem que a CONTRATANTE aplique a CONTRATADA as demais sangoes
previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO - A CONTRATANTE promovera o registro
no SICAF de toda e qualquer penalidade imposta a CONTRATADA.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO - A aplicagio de quaisquer das sangdes
relacionadas neste Contrato serd precedida de processo administrativo, mediante o qual se
garantirdo a ampla defesa e o contraditorio.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA RESCISAO

A inexecuc¢do total ou parcial do Contrato ensejara sua rescisio com as
conseqiiéncias contratuais previstas em Lei, conforme disposto nos artigos 77, 78, 79 e 80, da
Lei n® 8.666/93, reconhecendo a CONTRATADA os direitos da Administragao.

CLAUSULA VIGESIMA - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Dos atos da Administragdo caberdo os recursos previstos no artigo 109 da Lei n°

8.666/93.

PARAGRAFO UNICO - Os recursos intempestivos nio serdo levados em

consideragao.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO

O presente Contrato devera ser publicado na forma de extrato no Diario Oficial da

Unido, conforme disposto no paragrafo unico, do artigo 61 da Lei n° 8.666/93.
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- DO TRATAMENTO E DA
PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

A CONTRATADA (titular dos dados) registra a manifestagdo livre e inequivoca pela
qual concorda com o tratamento de seus dados pessoais para finalidade especifica, em

conformidade com a Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais (LGPD).

PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA (titular dos dados) esta ciente de
que a CONTRATANTE (controlador dos dados) sempre que possivel, tomard decisdes
referentes ao tratamento de seus dados pessoais, bem como realizara o tratamento de tais
dados, envolvendo operacdes como as de coleta, producdo, recepg¢ao, classificacdo, utilizagao,
acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento,
eliminacdo, avaliacdo ou controle da informagdo, modificagdo, comunicacdo, transferéncia,

difusdo ou extragao.

PARAGRAFO SEGUNDO — A CONTRATANTE (controlador dos dados) fica
autorizada a compartilhar os dados pessoais da CONTRATADA (titular dos dados) com
outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para finalidade especifica,

observados os principios e as garantias estabelecidos pela Lei n°® 13.709/2018.

PARAGRAFO TERCEIRO — Cabera 4 CONTRATADA e & CONTRATANTE
proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos

meios digitais, garantindo que:

1 — O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas
nas hipdteses dos arts. 7° e/ou 11 da Lei n® 1.709/2018, o qual se submete o objeto deste
Contrato, e para propodsitos legitimos, especificos, explicitos e informados ao Titular;

2 — O tratamento seja limitado as atividades necessarias para atingir as finalidades de
execucao do objeto contratado;

3 — Os sistemas, que servirdo de base para armazenamento dos dados pessoais
coletados, deverdo seguir as politicas de seguranca e acesso determinado pela Politica de

Prote¢do de Dados Pessoais e da Privacidade da CONTRATANTE.
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PARAGRAFO QUARTO — A CONTRATANTE poderad manter e tratar os dados
pessoais do Titular durante todo o periodo em que eles forem pertinentes ao alcance das

finalidades listadas neste Contrato.

PARAGRARO QUINTO — Dados pessoais anonimizados, sem possibilidade de

associacao ao individuo, poderao ser mantidos por periodo indefinido.

PARAGRAFO SEXTO — O Titular poderé solicitar 8 CONTRATANTE, a qualquer
momento, que sejam eliminados os seus dados pessoais ndo anonimizados, desde que ndo

autorizada a conservagao para finalidades previstas em lei.

PARAGRAFO SETIMO - O Titular tem direito a obter da CONTRATANTE a
relacdo dos dados por ele tratados, a qualquer momento e mediante requisi¢do, conforme art.

18, Capitulo III da Lei n°® 13.709/2018.

PARAGRAFO OITAVO — A CONTRATANTE responsabiliza-se pela manutengio
de medidas de seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais de
acessos nao autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo,

comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

PARAGRAFO NONO - Em conformidade ao art. 48 da Lei n° 13.709/2018 a
CONTRATANTE comunicara, ao Titular e a Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados
(ANPD), a ocorréncia de incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante ao

Titular.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Toda e qualquer comunicagdo/informagdo/notificacdo/intimagdo e envio de
documentos a CONTRATADA, referentes ao presente Contrato, serd feita por meio do e-mail
cadastrado no Portal de Compras Governamentais, ou outro que o substitua, informado

formalmente na proposta apresentada durante a licitagao.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - E de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA

o fornecimento e manutencao de e-mail, telefone ¢ endereco atualizados.

PARAGRAFO SEGUNDO — Em caso de inobservancia do previsto no caput desta
Clausula ou em caso de frustradas as tentativas de comunicagdo com a CONTRATADA, a
CONTRATANTE podera realizar a comunicagdo/informagdo/notificagao/intimagdo da
CONTRATADA, via postal, via motoboy ou ainda, mediante publicagdo no Didrio da Justiga
Federal da 1* Regido - e-DJFI, disponivel no site da CONTRATANTE
(http://portal.trfl.jus.br/portaltrfl/publicacoes/diarios-dajustica/diariosdajustica.htm), para
todos os efeitos, ressalvadas as hipodteses legais em que se determine publicagdo no Diario

Oficial da Uniao.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO FORO

Para dirimir questdes oriundas do presente Contrato, fica eleito o Foro do Distrito

Federal.

MARCELO ALBERNAZ
Juiz Federal Diretor do Foro

CONTRATANTE

Representante

CONTRATADA
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ANEXO I DO CONTRATO DO CONTRATO SJ/DF N° ----- /2021

DAS ATRIBUICOES E DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO CARGO — CBO 5171-10

1 - POSTO DE SERVICO DE BOMBEIRO CIVIL (BRIGADISTA E SOCORRISTA) -
12X36 (masculino e feminino)

Profissional com jornada de trabalho de 12 horas laborais por 36 horas de descanso em
atividade diurna, que tem atribuicdo as constantes na lein ° 11.901, de 12 de janeiro de 2009 e:

a) cumprir as normas da IN 14-10 do Egrégio Tribunal Regional Federal no que diz respeito as
atividades de combate a incéndio e primeiros socorros € auxilio na adocdo de medidas
sanitarias no combate a pandemias, notificando a SEVIT a respeito de ocorréncias no ambito
da SJDF;

b) auxiliar no resgate passageiros usuarios de elevadores dos edificios SJDF;

c) avaliar riscos existentes;

d) elaborar relatérios das irregularidades encontradas nos sistemas preventivos;

e) inspecionar periodicamente (segundo o plano de trabalho) os equipamentos de protegdo
contra incéndio e rotas de fuga e, quando detectada qualquer anormalidade, comunicar a quem
possa sana-las com a maior brevidade possivel, registrando em livro especifico a anormalidade
verificada;

f) planejar agdes pré-incéndio;

g) supervisionar as valvulas de controle do sistema de chuveiros automaticos;

h) implementar o Plano de Combate de Prevencao e Combate a Incéndio - PPCI,;

1) auxiliar o acesso de pessoas com necessidades especiais;

j) verificar e documentar os acionamentos do sistema de alarmes de combate a incéndios;

k) acompanhar e organizar a retirada de extintores e mangueiras para recarga e testes;

1) realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade.

2 - DESCRICAO DAS ATIVIDADES/ATRIBUICOES BASICAS DOS BOMBEIROS
CIVIS

2.1. DESCRICAO DE ATIVIDADES

2.1.1 — Elaboragdo e aprovacao do Plano de Prevengdo de Combate a Incéndio - PPCI,
apresentado pela contratada, em consonancia com a Norma Técnica n°. 007/2011-CBMDF;
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2.1.2 - Planejamento, coordenagao, controle e execucao dos servigos de prevengdo e combate a
incéndios, atendimentos a acidentes e panico, salvamentos e primeiros socorros;

2.1.3 - Inspec¢do dos equipamentos e materiais de combate a incéndio e salvamento com vistas
a manutengao;

2.1.4 - Participagdo e execucdo de exercicios de simulacdo de abandono de edificio em casos
de emergéncia (atividade em coordenacdo com o SEVIT);

2.1.5 - Participacdo e execug¢do em programas didaticos de esclarecimento das medidas de
seguranga aos usuarios da SJDF.

2.2. ATRIBUICOES

a) resgatar passageiros usuarios de elevadores dos edificios SIDF;

b) avaliar riscos existentes;

C) elaborar relatorios das irregularidades encontradas nos sistemas preventivos;

d) inspecionar periodicamente (segundo o plano de trabalho) os equipamentos de protecao

contra incéndio e rotas de fuga e, quando detectada qualquer anormalidade, comunicar a quem
possa sand-las com a maior brevidade possivel, registrando em livro especifico a anormalidade
verificada;

e) planejar acdes pré-incéndio;
f) supervisionar as valvulas de controle do sistema de chuveiros automaticos;
g) implementar o Plano de Combate de Prevengao e Combate a Incéndio - PPCI;

2.3. ACOES DE EMERGENCIA:

a) identificar situacdes de risco;
b) auxiliar no abandono de edificacdes;
c) acionar imediatamente os superiores imediatos (area de seguranca) e, na falta desses,

prioritariamente 0o CBMDF, independentemente de analise de situagao;

d) combater o incéndio em sua fase inicial, de forma que possam ser controlados por meio
de extintores ou mangueiras de incéndios da propria edificacdo e onde nao haja necessidade de
uso de equipamentos de protecao individual especifico (equipamentos autdbnomos de protecao
respiratdria, capas de aproximacao, etc.)

e) atuar no controle de panico;
f) prestar os primeiros socorros aos que dele necessitarem;
g) interromper o fornecimento de energia elétrica e gas (GLP), quando da ocorréncia de

sinistro que mereca tal providéncia;
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h) estar sempre em condigdes de auxiliar o CBMDF, por ocasido de sua chegada, no
sentido de fornecer dados gerais sobre o evento e promover o rapido e facil acesso aos
dispositivos de seguranca
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ANEXO II DO CONTRATO SJ/DF N° ---/2021

PLANILHA RESUMO DO QUANTITATIVO DE PESSOAL/ SALARIO BASE/VALOR MENSAL E ANUAL

JORNADA | CBO QTDE. QTDE. , _ | CUSTOMENSAL | ;o0 o
ITEM | CARGO REGISTRADA DE (CONTRATADA DE | SALARIO REMUNERACAO POR MENSAL
BOMBEIROS BOMBEIROS | BASE (R$) (R$) EMPREGADO RS)
CIVIS CIVIS (R$)

Bombeiro |12X36 horas |5171-10
1 .. 3 12
Civil diurno

1 — Salarios com encargos sociais e demais despesas incidentes;

2 — Os salarios dos prestadores de servicos estabelecidos nas respectivas convengdes coletivas de trabalho deverido ser reajustados nos
mesmos percentuais nela fixados;

3 — Com relacido a data-base para a repactuacio, aplicar-se-a o disposto na IN 05/2017-SEGES-MPOG, além de observar os dispositivos da
EC N° 95/2016, relativos ao novo regime fiscal no 4mbito dos orcamentos fiscal e da seguridade social, que estabelece que o teto para os
reajustes e os gastos publicos devem ser limitados ao IPCA;

4 — O quantitativo de prestadores de servico estabelecido neste Contrato teve por finalidade o atendimento das exigéncias do CBMDF,
levando-se em conta as peculiaridades das atividades desenvolvidas em cada area;
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ANEB(O III DO CONTRATO SJ/DF N° ----/2021
DESCRICAO E QUANTITATIVO DOS UNIFORMES

QUANTIDADE ANUAL
Conjunto de Uniformes:
QUANT CUSTO
. MENSAL
INICIAL E QUANT. VALOR (RS) (aXb)
ITEM TIPO SEMESTRAL|ANUAL | UN. | UNITARIO
(conjunto de | (a) (R$) (b) -
uniformes) b ;‘;“::i‘s)egor
1 |Casaco/gandola 2 4 Un.
2 |Calga 2 4 Un.
3 |Cinto 1 2 Un.
4 |Camiseta 3 6 Un.
5 Meias 3 6 Par
6 Coturno 1 2 Par
TOTAL
Obs:

1 - conjunto de uniforme para cada empregado;

2 - A Contratada sera responsavel pelo fornecimento de 2 (dois) conjuntos de uniformes
completos aos seus empregados, por ano;

3 — As especificagdes de cada item deverdo guardar conformidade com as exigéncias contidas
na Norma Técnica n® 007/2011 do Corpo de Bombeiro Militar do Distrito Federal.
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ANEXO IV DO CONTRATO SJ/DF N° ---/2021

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL — EPI

PARA CADA EDIFICACAQO
VALOR VALOR
- QTDE POR | QTDE )
ITEMDESCRICAO UN. EDIFICAC A0 TOTAL UNI(”ll;z;)RIO T(()I;I“SL

MASCARA CIRURGICA - MATERIAL:
1 Mascara cirargica em TNT 60g, tripla Cx 1 3

camada, com tiras. Caixa com/ 50 unidades.

LUVAS DE PROCEDIMENTOS -
2 MATERIAL: Luva em latex para Cx 1 3
procedimento - caixa com 100 unidades.
LUVAS VAQUETA - Confeccionada em
vaqueta, modelo engenheiro, com dorso em

3 R Par 2 6
uma sé pega ou com dorso em lona de
algodao, e elastico para ajuste no punho.
LUVAS PIGMENTOS - Luva de seguranga

4 tricotada em helanca branca, pigmentos Par > 6

antiderrapantes de PVC na palma e face
palmar dos dedos.
OCULOS SILO S8/2 - MATERIAL:
Acrilico. CARACTERISTICA(S): Devem
ser utilizados em procedimentos que
5 |possam gerar respingos de material Par 2 6
organico e atingir a conjuntiva ocular.
Devem ter anteparo na borda superior,
lateral e inferior.

CAPACETE DE SEGURANCA
Material das fitas: Poliéster

- Material do casco: Polipropileno de alto
impacto

- Suporte da lanterna: ferro com pintura
epoxi

- Regulagem de tamanho: 52cm a 60cm
- Certificado: CA 14816
- Peso: 410 gramas

Caracteristica(s): Capacete de seguranga,
tipo III classe A, injetado em polipropileno,
com uma nervura central, com seis orificios
de 12ml de didmetro nas laterais do casco,
sendo trés de cada lado, dotados de
suspensdo composta de duas fitas de
poliéster, com regulagem de tamanho feita
através de ajuste simples com velcro,
fixadas ao casco através de 04 (quatro)
rebites, tira absorvedora de suor
confeccionada em neoprene e jugular
confeccionada com fitas de poliéster com
trés pontos de ancoragem na parte interna
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|do €asco. | |

VALOR TOTAL (R$)

VALOR POR EMPREGADO (VALOR TOTAL/12 MESES/NUMERO DE EMPREGADOS)
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ITEM

N (N B W

10

11

12

13

14

15
16
17

18

19

20

21
22
23

ANEXO V DO CONTRATO SJ/DF N° ---/2021

QUANTITATIVO DE EQUIPAMENTOS, UTENSILIOS E MATERIAIS DE
CONSUMO PARA PRIMEIROS SOCORROS

PARA CADA EDIFICACAQO
VALOR |VALOR
- QTDE POR | QTDE. ;
DESCRICAO UN. p UNITARIO TOTAL
EDIFICACAO TOTAL (RS) (RS)
Compressas de gaze de 8 (oito) dobras
(7.50 x 70.50cm). o) Un 50 150
Compressas de gaze esterilizadas (10 x Un 5 15
15 cm).
Ataduras crepe (20cm de largura). Un 10 30
Plé}stico protetor de queimaduras e Un 5 15
evisceragdes (Im x 1m)
Frascos de soro fisiologico de 250ml. Un 4 12
Fita adesiva (crepe). Un 1 3
Talas moldaveis grandes (86¢cm x 10cm
X 2cm). ¢ ( Un 3 ?
Talas moldaveis médias (63cm x 9cm x
2em). ( Un 3 9
Talas moldaveis pequenas (30cm x 8cm Un 3 9
X 2cm).
Prancha longa de madeira ou material Un | 3
de similar resisténcia (190cm x 45cm).
Bandagens triangulares (142cm x
100cm x 100cm;% ( Un > 15
Ressuscitador manual (ambu) ou
mascara de ressuscitacao para Un 1 3
ventilacdo artificial.
Colar cervical padronizado tamanho Un ) 6
grande.
Colgr cervical padronizado tamanho Un ) 6
médio.
Colar cervical padronizado tamanho Un > 6
pequeno.
Tesoura de ponta romba. Un 4 12
Apar.elho. para aferi¢@o de pressdo Un 1 3
arterial digital
Cartucheira do tipo polchet na cor preta,
para acondicionamento de S Un 4 12
equipamentos de protegdo individuais e
de primeiros socorros.
TERMOMETRO DIGITAL:
Termoémetro eletronico, com tecnologia
digital. Termometro digital com ponta
rigida, resistente a 4gua, com aviso Un ! 3
sonoro, com memoria da tltima leitura
e garantia de 01 ano.
MARTELO DE UNHA: em ago 33cm
com cabo de madeira Un 2 6
MARTELO BOLA: em ago, tipo bola, Un 1 3
800g, com cabo de madeira
PA: de bico com cabo de 71cm Un 1 3
LANTERNA - MATERIAL.: resistentes Un 2 6

a agua, produtos quimicos com feixe
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VALOR |VALOR
UNITARIO| TOTAL
(RS) (RS)

QTDE POR | QTDE.

ITEM DESCRICAO UN. EDIFICACAO TOTAL

branco que penetra na fumacga e neblina
alcance 45metros lumens 11.0, 3 volts
dimensdo 10,4cm alimentacdo pilhas
2AAA, anti-explosivas. Autonomia
1h30min de uso continuo.

ALICATE UNIVERSAL -
MATERIAL: Fabricado em ago
cromovanadio, com cabo antideslizante
com abas protetoras

ALICATE CORTA FIO: descascador e
25 [cortador de fio profissional com ajustes | Un 2 6
de corte e pressdo

ALCOOL ETILICO HIDRATADO: Un ) 3
70° INPM - MATERIAL: Alcool 70%

VALOR TOTAL (R$)
VALOR POR EMPREGADO (VALOR TOTAL/12 MESES/NUMERO DE EMPREGADOS)

24

26

OBS: O valor dos equipamentos de protecio individual — Anexo IV, somado ao valor dos
equipamentos, utensilios e materiais de consumo — Anexo V, devera constar da planilha
de custos, no Médulo 5 — INSUMOS DIVERSOS, letra ‘B’ - equipamentos
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ANEXO VI DO CONTRATO SJ/DF N° ---/2021

EQUIPAMENTOS (RELOGIO DE PONTO ELETRONICO BIOMETRICO)

QTDE. VALOR N PRAZO DEPRECIACAO

ITEM DISCRIMINACAO TOTAL | UNITARIO | TOTAL | hEPRECIACAO | MENSAL (RS)
(RS)
(@) (RS) (b) (c=a*b) @ (c/d)

Ponto eletronico biométrico
de acordo com as regras da
Portaria MTE n. 1.510/2009
e aprovado pelo Inmetro,
para registro eletronico da
frequéncia dos prestadores,
com relatério da carga
horaria diaria e mensal.

3 60 meses

Depreciagdo Mensal (R$) - DIVIDIDO PELO NUMERO DE FUNCIONARIOS

OBS: O valor correspondente ao ponto eletronico biométrico serd dividido pelo niimero de
empregados e devera constar das planilhas de custos e formagao de pregos.
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ANEXO VII DO CONTRATO SJ/DF N° ---/2021

BOMBEIRO CIVIL

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

CARGO:

N2 Processo

Licitagao N2

XX/2021

Discriminagao dos Servigos (dados referentes a contratagéo)

Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)

Municipio/UF

Ano Acordo, Convengéao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo

O|l0|wm|>

Ne de meses de execugao contratual

12

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

Tipo de Servigo

Unidade Medida

POSTO

Quantidade Total a Contratar em fungdo da Unidade medida

1-MODULOS

MAO-DE-OBRA

Mao de Obra Vinculada a Execugao Contratual

Dados complementares para composicdo dos custos referentes a mao-de-obra

-

Tipo de servigo

Classificagado Brasileira de Ocupagées (CBO)

Salario normativo da Categoria Profissional

2
3
4

Categoria profissional

5

Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo

Nota 2: A planilha serd calculada considerando o valor mensal do empregado.

Médulo 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

Composigao da Remuneragao

%

Valor (R$)

Salario Base

100,00%

0,00

Adicional Periculosidade

Adicional Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado

QMM Oo|O|@|X>|=~

Outros (especificar)

Total de Remuneragao

100,00%

0,00

Médulo 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOSBENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
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21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor R$
A 13° Salario 0,00% 0,00
B Adicional de Férias 0,00% 0,00
TOTAL 0,00% 0,00
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigoes
2.2 GPS, FGTSe outras contribuicoes % R$
A INSS 0,00% 0,00
B Salario educagao 0,00% 0,00
C Seguro acidente do trabalho - SAT 0,00% 0,00
D SESC ou SESI 0,00% 0,00
E SENAI ou SENAC 0,00% 0,00
F SEBRAE 0,00% 0,00
G INCRA 0,00% 0,00
H FGTS 0,00% 0,00
TOTAL 0,00% 0,00
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte - Conforme Decreto 0,00
B Auxilio alimentacgao (vales, cesta basica etc.)- Conforme CCT
C Assisténcia médica e familiar
D Outros (especificar)
TOTAL: 0,00
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigbes 0,00
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL: 0,00
Médulo 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisao para Rescisdao % Valor R$
A Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,00% 0,00
C Multa do FGTS e contribui¢éo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
D Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E Incidéncia dos encargos submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F Multa do FGTS e contribuigao social sobre o aviso prévio trabalhado 0,00% 0,00
TOTAL 0,00% 0,00
Médulo 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submdédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais % Valor R$
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A Férias 0,00% 0,00
B Auséncias legais 0,00% 0,00
C Licenca-Paternidade 0,00% 0,00
D Auséncia por acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F Outros (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL 0,00% 0,00%
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00
TOTAL: 0,00
Quadro-Resumo do Moédulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicado do Profissional Ausente Valor
41 Auséncias Legais 0,00
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL 0,00
Moédulo 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes 0,00
B Equipamentos 0,00
C Relégio de ponto 0,00
D Outros (especificar) 0,00
TOTAL: 0,00
Nota: Valores mensais por empregado.
Moédulo 6 - CUSTOS INDIRETOS TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor
A Custos Indiretos 0,00%
B Lucro 0,00%
C Tributos 0,00%
C.1 - Tributos Federais
PIS 0,00%
COFINS 0,00%
C.2 - Tributos Estaduais
ISS 0,00%
C.3 - Tributos Municipais 0,00%
indice: Férmula = 1 - (total de tributos% / 100%) = 1,00
TOTAL 0,00% 0,00
2 - QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugao Contratual (valor por empregado) Valor
A Médulo 1 - Composigdo da Remuneragao 0,00
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 0,00
C Modulo 3 - Provisao para Rescisédo 0,00
D Médulo 4 - Custo de reposigao do Profissional Ausente 0,00
E Modulo 5 - Insumos Diversos 0,00
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Subtotal (A+B+C+D+E) 0,00
E ‘ Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro 0,00
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 0,00

Observacoes:

1) Nas planilhas de formacdo de custos por categoria ndo serdo aceitas cotacdo de Reserva
Técnica, IRPJ e CSLL;

2) Somente sera pago 0,20% de INCRA mediante comprovacao do recolhimento;

3) Para célculo do contingenciamento dos encargos trabalhistas previstos na Resolu¢ao CNJ n°
169/2013 deverao ser observados os percentuais constantes do Anexo da IN CJF n° 01/2016.
4) A parcela mensal, a titulo de “aviso prévio trabalhado” — letra “D”, Médulo 3, devera
ser no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano e, em caso de prorrogacio da
vigéncia do contrato, o percentual maximo dessa parcela devera ser de 0,194%, a cada

prorrogacio, conforme Lei n° 12.506/2011.

5) Os beneficios (plano de saude, seguro de vida, etc.) deverdo corresponder, no minimo, ao
previsto na Convengdo Coletiva de Trabalho da respectiva categoria, sendo que, no caso de
inclusdo da provisdo para esses beneficios na proposta, os respectivos valores NAO serdo
repassados pela Administragdo a contratada, em conformidade com as determinacdes do
Conselho Nacional de Justica-CNJ e Tribunal de Contas da Unido - TCU sobre a

aplicabilidade da reforma trabalhista.
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ANEXO VIII DO CONTRATO SJ/DF N° ---/2021

MODELO DE TERMO DE RESPONSABILIDADE E MANUTENCAO DE
SIGILO

Eu, , portador do Documento de Identidade namero

, expedido pelo (a) , comprometo-me a cumprir o dever ético-
profissional de guardar segredo em exercicio do meu cargo da JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO
GRAU — SECAO JUDICIARIA DO DISTRITO FEDERAL, a zelar pela prote¢io dos documentos,

materiais, areas e sistemas de informagdo sob minha responsabilidade e a usar, no estrito interesse e
razdes do servico, as maquinas, os equipamentos € os sistemas colocados a minha disposicdo para o
exercicio profissional, em conformidade com o previsto nos Arts. 153, 154, 314, 325 ¢ 327 do Decreto-
Lei n® 2.848, de 07 de dezembro de 1940 (Cddigo Penal Brasileiro); no Art. 207 do Decreto-Lei n°
3.689, de outubro de 1941 (Codigo de Processo Penal); nos Arts. 13, 14 ¢ 21 da Lei n® 7.170, de 14 de
dezembro de 1983 (Lei da Seguranca Nacional); nos Arts. 4°, 6°, 23 e 25 da Lei n°® 8.159, de 08 de
janeiro de 1991 (Lei de Arquivos), no Decreto n° 4.553, de 27 de dezembro de 2002 (Salvaguarda de
Dados, Informagdes, Documentos e Materiais Sigilosos de Interesse da Sociedade e do Estado, no
Ambito da Administragio Publica Federal), e na Resolugdo n° 147, de 15 de abril de 2011, do Conselho

de Justiga Federal (Codigo de Conduta do Conselho e da Justica Federal de primeiro e segundo graus).

Comprometo-me, ainda, a observar e cumprir o prescrito na politica e nas normas de seguranga
corporativa da JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU — SECAO JUDICIARIA DO DISTRITO
FEDERAL, de cujo teor fui cientificado durante as orienta¢des iniciais realizadas pela Secdo de
Seguranga, Vigilancia e Transportes — SEVIT, bem como de outros normativos que vierem a ser

aprovados regimentalmente e implantados no ambito do Orgio.

E por estar de acordo com o presente Termo, assino-a na presenga das testemunhas abaixo nomeadas.

, de de

(nome e matricula do prestador de servico)

(testemunha)
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ANEXO IX DO CONTRATO SJ/DF N° ---/2021

DECLARACAO

............................................................................ (Contratada)., CNPJ/MF N°.
............................. , com sede no ..........., por intermédio de seu(s)
representante(s) legal(ais), em cumprimento ao estabelecido no art. 3°, da Resolugdo
n°. 07/ 2005, alterada pelas Resolugcdes CNJ n° 9/2005, CNJ n°® 181/2016 e CNJ n°
229/2016, DECLARA expressamente, sob as penalidades cabiveis, estar ciente da

vedacao imposta pelo referida Resolugao.

Na data da assinatura eletronica deste Instrumento

Representante Legal
CONTRATADA
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ANEXO X DO CONTRATO SJ/DF N° 08/2021

AUTORIZACAO A ADMINISTRACAO PARA RETENCAO DE VALORES

(Identificagdo completa do representante), como representante devidamente constituido de (identificagdo

completa da empresa) doravante denominado CONTRATADA, AUTORIZO A ADMINISTRACAO:

1) Efetuar a retencdo de valores na fatura e o depdsito direto dos valores devidos ao INSS e ao Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da

CONTRATADA, observada a legislagao especifica;

2) Fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até

o momento da regularizagio, sem prejuizo das sangdes cabiveis; e

3) A efetuar abertura de conta corrente vinculada a este Contrato — bloqueada para movimentagio-, em
nome desta Empresa, para deposito dos valores destacados do valor mensal do contrato referente a
férias, 1/3 constitucional, 13° salario e multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a
incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS (INSS,
SESI/SESC/SENAI/SENAC/INCRA/SalarioEducagdo/FGTS/RAT+FAT/SEBRAE) sobre férias, 1/3

constitucional e 13° salario e percentual de lucro incidente sobre os encargos retidos, que ficardo

bloqueados e s6 poderdo ser movimentados mediante autorizagdo do CONTRATANTE e
exclusivamente para o pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias.

Autorizo também o0 CONTRATANTE a ter acesso aos saldos e extratos dos valores depositados
na conta vinculada.

Na data da assinatura eletronica deste Instrumento

(Representante Legal)
CONTRATADA



